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= przeznaczyt 5 mid z} na inwestycje infrastrukturalne

= posiada najlepsza dostepnoé¢ komunikacyjng (port lotniczy LUZ, Via Carpatia, $17, 512)

= zajmuje 5 miejsce w kraju pod wzgledem wykorzystania srodkéw UE

m to najbardziej umiedzynarodowiony osrodek akademicki z 9 uczelniami wyzszymi

® jest to 4 ekosystem startupowy w Polsce

m  tojedne z najnizszych kosztow operacyjnych

m  dzieki Lubelskiej Wyzynie IT jest jednym z najwiekszym ekosystemdw informatycznych w kraju

= to miasto inteligentne, posiadajace certyfikat SmartCity Polskiego Komitetu Normalizacyjnego
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STABILNY PRACODAWCA,
EKONOMICZNY FILAR.REGIONU

S Odpowiedzialnos¢
i rozwoj

Bogdanka rozwija sie od ponad 35 lat. Poczatki firmy siegaja 1982 roku.
Wowczas to, w koncu listopada, uruchomiona zostata pierwsza sciana
w Bogdance. Jak na dzisiejsze standardy byta ona bardzo skromna - miata 700 m
dtugosci i wydajnosc ponizej 800 ton na dobe. Dzis jestesmy najnowoczesniejsza
i jedna z najwiekszych kopalh wegla kamiennego w Polsce, z produkcja
przekraczajaca 9 min ton rocznie. Zaopatrujemy w wegiel przede wszystkim
odbiorcow przemystowych ze wschodniej i pétnocno-wschodniej Polski, opiera-
jac nasza sprzedaz przede wszystkim o umowy wieloletnie. Od lipca 2009 roku
jestesmy notowani na warszawskiej Gietdzie Papierow Wartosciowych, a od
2015 roku wchodzimy w sktad Grupy Enea. Pozytywnie wyrézniamy sie w branzy
pod wzgledem osigganych wynikow finansowych i wydajnosci wydobycia wegla.
Od lat realizujemy program ,Kopalnia Inteligentnych Rozwigzan". Dysponujemy
unikalnymi w polskim gornictwie rozwiazaniami uwzgledniajacymi najnowsze
zdobycze techniczne i poszukujemy mozliwosci dalszych ulepszen, dbajac nie
tylko o usprawnienie prac, ale przede wszystkim o bezpieczenstwo pracownikow,
ktére jest dla nas wartoécig nadrzedna.

Jestesmy jednym z najwiekszych pracodawcow w regionie. Zatoga spotki i firm
wspotpracujacych z Bogdanka wraz z rodzinami tworzy spotecznosé ponad
20 tysiecy osob zwigzanych z kopalnia. Wspieramy lokalne inicjatywy zaréwno
w sferze kulturalnej, naukowej i oswiatowej, jak i w obszarze budowy infrastruk-
try gminnej, dofinansowania lokalnej stuzby zdrowia, miejscowych druzyn
sportowych, propagowania zdrowego trybu Zycia czy zabezpieczania innych
potrzeb mieszkancow regionu.

Dbamy o srodowisko i jego zasoby. Cata infrastruktura kopalni i obszary goérnicze
Puchaczow V, Streczyn oraz Ostrow otoczone sa terenami chronionymi.
W najblizszym sasiedztwie zlokalizowany jest m.in. Poleski Park Narodowy i Park
Krajobrazowy Pojezierze teczynskie. Od ponad 30 lat monitorujemy procesy,
poznajac mechanizmy wptywu dziatalnosci gérniczej na stan przyrody. Zagospo-
darowujemy odpady poprzemystowe, przekazujac je do wykorzystania przez
uprawnione podmioty lub do unieszkodliwiania. Ktadziemy duzy nacisk na gospo-
darcze wykorzystanie wéd dotowych. Dazymy do utrzymania obecnego poziomu
wod gruntowych. Kierujemy sie zasada zrownowazonego rozwoju, wyraznie
zaakcentowana w polityce ekologicznej panstwa, ktdrej celem jest zachowanie
zasobow przyrody dla przysztych pokolen.




,Na szyldzie firmy widnieje
jedno nazwisko, ale tak
naprawde udziatowcami
firmy sg wszyscy, ktorzy kupuja
nasze wypieki. Dopodki tak
bedzie, firma bedzie trwac"-te
stowa Tadeusza Zubrzyckiego,
wiasciciela piekarni w Kracze-
wicach Prywatnych koto Ponia-
towej, ktory przedsiebiorstwo
odziedziczyt po ojcu, najlepiej
oddaja charakter kazdego
biznesu, szczegdlnie teraz, gdy
pandemia wywrdcita nasze
wyobrazenia o prowadzeniu
firmy. Bez wiernych klientéw,
ktorzy sq z nami na dobre i
na zte, nie tylko kryzys, ale
nawet niewielkie zawirowanie
na rynku, okresowa zmiana
upodoban niejedng firme
roztozytyby na topatki.

A kryzys — gteboki, jakiego
w Polsce po 1989 roku jeszcze
nie mielisSmy — juz z nami jest
i najprawdopodobniejjeszcze
diugo nas nie opusci. Infekcja
objefa nie tylko ludzi, ale takze
ogolnoswiatowa gospodarke.
Nasz PKB za Il kwartat tego
roku byt o 8 proc. nizszy niz w
tym samym okresie zesztego
roku, a na koniec 2020 roku
moze wynies¢ okoto 4 proc.
Wielu przedsiebiorcéw, mimo
uspokajajacych sygnatow
ptynacych od ekonomistow, ze
nie jest tak Zle jak sie wczesniej
wydawato, uwaza, ze najgorsze
dopiero przed nimi.| nie chodzi

tylko o samga ekonomiczng
sytuacje firm. Ci, ktorzy korzy-
stali z pomocy publicznej na
zwalczanie skutkow epidemii,
obawiaja sie, ze juz niedtugo
zapukaja do nich przedstawi-
ciele skarbowki lub ZUS, by
sprawdzi¢, czy pomoc rzeczy-
wiscie sie nalezata i czy zostata
odpowiednio spozytkowana.
Druga obawa dotyczy nowych
podatkéw, bo przeciez zadtu-
zone panstwo bedzie musiato
znalez¢ pienigdze, by zatatac
szacowany na prawie 110 mld
ztotych tegoroczny deficyt
budzetowy. | znajdzie je w
naszych, podatnikow, kiesze-
niach. Wiosenny lockdown
by¢ moze zabezpieczyt nas
przed zdrowotnymi skutkami
koronawirusa, ale przeorat
gospodarke wzdtuz i wszerz,
rozwiewajac nasze dobre
biznesowe samopoczucie.

W ciagu zaledwie kilku czy
kilkunastu dniwiasciciele firm,
osoby

zarzadzajace musiaty prze-
wartosciowac sposéb podej-
$cia do dotychczasowego
modelu prowadzenia przed-
siebiorstwa. Plany krotko- i
dtugoterminowe nagle legty w
gruzach, pracownicy przeszli
na prace zdalng, a wiele
zaktadow produkcyjnych po
prostu przerwato prace. Tury-
styka, gastronomia, ustugi
- te branze najsilniej odczuty
pandemie. Wiele firm juz sie
nie podniosto, inne jeszcze
dtugo beda walczy¢ o prze-
trwanie. Rzad zaoferowat
pomoc, ktéra pozwolita
przejs¢ najgorszy okres, ale
nie dla wszystkich to wsparcie
okazato sie wystarczajace.

W tegorocznej Ztotej Setce
nie widac¢ jeszcze oznak
koronakryzysu. Pierwsza
dziesigtka od lat praktycznie
sie nie zmienia, bo trudno
tez oczekiwac, ze w regionie
nagle pojawi sie firma, ktéra
mogtaby pochwali¢ sie
przychodami rzedu kilkuset
milionéw ztotych. Ale sg firmy,
ktore — dzieki odpowiedniemu
przygotowaniu, zapleczu
technicznemu i badawczo-
-rozwojowemu — z sukcesem
odnalazty sie w kryzysie,
znacznie zwiekszajac rozpo-
znawalno$¢ marki na rynku,
przychody czy notowania

na gietdzie. To Biomed
Lublin, opracowujacy lek

na Covid-19, oraz Medisept,
producent srodkéw do dezyn-
fekcji (szerzej o tych firmach
piszemy wewnatrz numeru).
Ale tych sukcesow nie bytoby
bez odpowiedniego przygo-
towania oraz szybkich decyzji
biznesowych.

Dopiero przysztoroczna
Zfota Setka, a wczesniej kolejne
dane ptynace z rynku doty-
czace m.in. wielkosci produkgji,
PKBiinnych czynnikéw ekono-
micznych, pokaze, jak gteboki
wptyw miata pandemia na
lubelska gospodarke. W
btyskawicznym tempie, na
naszych oczach, zmieniajg sie
warunki prowadzenia biznesu,
organizacja pracy, zapotrze-
bowanie na nasze produkty
i ustugi. Dlatego caty czas
warto myslec o tych, ktdrzy sg
prawdziwymi pracodawcami
i udziatowcami naszych firm
- 0 naszych klientach. Tylko
dzieki nim nasze firmy wcigz
bedg istniec.

Zwyciezcom tegorocznej
edycji Ztotej Setki, laureatom
w poszczegolnych rankingach
i tym wszystkim, ktorzy weszli
do zestawienia najwiekszych
firm wojewodztwa lubelskiego
serdecznie gratuluje i zycze
wielu oddanych klientéw.

Krzysztof Wiejak

REDAKTOR NACZELNY DZIENNIKA
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25 lat dziatalno$ci jako samodzielny podmiot gospodarczy
dostarczajacy specjalistycznych ustug zaktadom z branzy chemicznej,
petrochemicznej, cementowej i energetyczne;.

Ponad 50 lat doswiadczenia w obszarze remontow
i inwestycji przemystowych.

Blisko 500 pracownikéw, rozbudowane i nowoczesne zaplecze
sprzetowe, narzedziowe i logistyczne oraz kompleksowa oferta
specjalistycznych ustug dla przemystu.

Odwiedz nas na remzap.pl
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ROZMOWA z Tomaszem Starzykiem z Bisnode Polska. Firma jest merytorycznym partnerem
Dziennika Wschodniego zestawienia,Ztota Setka — Ranking Najlepszych Firm Lubelszczyzny”

Skfadanie sprawozdan
finansowych w Krajowym
Rejestrze Sgdowym to
obowiazek, a nie zrobienie
tego jest zagrozone
kara grzywny lub nawet
wiezienia. Ale mimo to
nie wszyscy sie z niego
wywiazuja. Z czego to,
pana zdaniem, wynika?
—Rzeczywisciewielefirmtego
nie robi. Powoddw jest tyle, ile
nierzetelnych przedsiebiorstw.
Ale gtéwnym powodem, szcze-
golnie w przypadku matych
i Srednich firm, jest brak
zgody na publikacje danych
samego wiasciciela firmy. To
czesto wigze sie z powodami
osobistymi, czy tez cechami
charakteru. W przypadku firm
duzych - o braku publikacji
czesto decyduje polityka
korporacyjna. Poza tym innym
powodem jest choc¢by obawa
przed wglagdem w dane przez
firmy konkurencyjne.

To prosze teraz powiedzie¢,
dlaczego jednak mimo
wszystko warto publi-
kowa¢ dane finansowe?

— Zwieksza to wiarygodnos¢
i przejrzystos¢ prowadzonej
dziatalnosci. Umozliwia m.in.
ocene ryzyka wspotpracy
z dana firma dla firm ubezpie-
czajacych transakcje kredy-
towe, co przektada sie np.
na brak kosztownych zabez-
pieczen majatkowych. Poza
tym przejrzystos¢ pozwala na
szybka ocene kredytowa dla
bankéw i analize klientow.
Przyspieszato podjecie decyzji
kredytowej i zwalnia przed-
siebiorce z obowigzku dostar-
czanie czesci dokumentow.

A czego mozemy sie
dowiedzie¢ o przedsie-
biorstwie na podstawie
raportu przygotowanego
przez wasza firme?

— Raporty korzystaja z wielu
zrodet informacyjnych: reje-
strowych, branzowych oraz
typowo marketingowych.
Pozwala to klientom uzyskac
w bardzo krotkim czasie
petna informacje na temat
kontrahenta, poczawszy od
potwierdzenia jego danych
rejestrowych, informacji

o danych finansowych (spra-
wozdania skfadane w sadach
gospodarczych), zdarzeniach
prawnych (rejestr upadtosci
i likwidacji), po dane zamiesz-
czone w roznych portalach
internetowych, prasie lub po
prostu z wywiadu z przedsta-
wicielem kierownictwa firmy.

Dodatkowo informacja
o firmie wzbogacona jest
o dwa istotne zZrodfa: infor-
macje o tzw. moralnosci ptat-
niczej podmiotu oraz powia-
zania kapitatowe z firmami
zagranicznymi. Pierwsze z tych
Zrédetinformuje o historii zale-
gtosci ptatniczych podmiotow.
Drugie Zrédto to najwieksza
na Swiecie baza danych
podmiotow i powigzan, liczaca
w tej chwili ponad 365 min
firm z ponad 220 krajéw na
Swiecie.

A podstawowq wartoscia
raportu handlowego jest reko-
mendacjawspotpracyz danym
partnerem handlowym.
W przypadku negatywnej
oceny, nasz klient powinien
zastanowic sie, czy takie ryzyko
jest dla niego optacalne.

Ale oprécz twardych
danych s3 czesto inne prze-
stanki do zrobienia takiego
kroku, jak chociazby
przeczucie, intuicja wiasci-
ciela, ze warto to zrobic.

- Odradzat bym podej-
mowanie jakichkolwiek
powaznych decyzji w oparciu
o0 przeczucie. Dotyczy to
zarbwno zycia zawodowego
jaki prywatnego. Przed podje-
ciem decyzji warto zasiegnac
opinii, a przede wszystkim
zajrze¢ w twarde dane.
Nasuwa sie pytanie, czy kupi-
libysmy dom w oparciu tylko
0 przeczucie? Bez sprawdzenia
stanu technicznego, prawa
wiasnosci, czy planu zagospo-
darowania najblizszej okolicy.
Nie, nie kupilibysmy go w ten
sposob.

No to jedli tak, to dlaczego
podejmujemy biznesowa
decyzje w oparciu o prze-
czucie, bez sprawdzenia
wielkos$ci przychododw
potencjalnego kontrahenta,
wiasciciela, stanu i wielkosci
majatku, zwyczajow ptatni-

Tomasz Starzyk, Bisnode
Polska: — Publikowanie
danych finansowych
zwieksza wiarygodnos¢
firmy na rynku dla
potencjalnych kontrahentow
czy chociazby bankow

czych i tego wszystkiego, co
wigze sie z bezpieczenstwem
zawierania transakcji?

Sztuczna inteligencja coraz
mocniej wkracza w wiele
obszaréw naszego zycia.
Jakie jej mechanizmy
wykorzystujecie w opra-
cowywaniu raportow?

- Platforma Al (Artificial
Intelligence, czylisztucznainte-
ligencja-red.) jest wykorzysty-
wana przez Bisnode chocby
w celu wykrywania specy-
ficznych zaleznosci dotycza-
cych konkretnej potrzeby lub
problemu naszych klientéw.
Dzieki Al analizowane s3a

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

tysigce zmiennych statycznych
i dynamicznych. Ze wzgledu
na to, ze kazdy klient jest inny,
jego potrzeby s specyficzne
- dotychczasowe metody
analizy danych czesto sie nie
sprawdzaja. Dzieki Al mozemy
wspomagac podejmowanie
decyzji w najwazniejszych
obszarachw przedsiebiorstwie
(sprzedaz, analiza ryzyka kredy-
towego itd.).

Bisnode zajmuje sie nie
tylko raportami i finansami.
Swego czasu przewidy-
waliscie, kto moze wygrac
Mistrzostwa Swiata w pitce
noznej. Czy przewidywal-
nos¢ pewnych zdarzen,
predykcja to rowniez
wasza specjalizacja?

- Coraz wiecej przedsie-
biorstw automatyzuje swoje
procesy i akceptuje, ze czes¢
powtarzalnych decyzji jest
wykonywane przez sztuczna
inteligencje. Popyt na te
ustugi rosnie, a ze wzgledu
na ogromne zbiory danych
dostepne dla Bisnode mozemy
przygotowywac takie analizy.
Dzieki przetwarzanym przez
nas informacjom, zakres poten-
cjalnych modeli decyzyjnych
jest praktycznie nieskonczony.

O FIRMACH
WIEDZA DUZO

Bisnode zostato zatozone w 1989
roku w Szwegji. To europejski lider
w dostarczaniu danych i analiz.
2100 ekspertow w 19 krajach
Europy pracuje nad interpretacja,
dopracowaniem i zrozumieniem
danych, ktére stanowia podstawe
podejmowania decyzji bizneso-
wych przez wiascicieli i szefow
przedsiebiorstw. Polski oddziat
Bisnode zatrudnia blisko 150
pracownikow. W 2019 roku
zanotowat nieco ponad 51 min zt
przychodu i 3 min zt zysku.

Rozmawiat:

Krzysztor WIEJAK
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Zaktad Budowy Aparatury i Remontow Specjalistycznych
MEZAP Sp. z 0.0. powstat w 1993 r.
Obecnie spétka wchodzi w sk¥ad grupy - Mostostal Putawy S.A.

Glowny zakres produkgji stanowi wykonawstwo, modernizacja i naprawa aparatury
i urzadzen dla przemystu chemicznego, energetycznego, spozywczego
i papierniczego, tj:

- zbiorniki ci$nieniowe i walczaki, - reaktory, aparaty kolumnowe,
- kotty wodne i parowe, - obudowy filtrow,
- wymienniki ciepta réznych typow, - mieszalniki, wyparki, separatory.

Dziatalnos¢ swoja opieramy na uprawnieniach i przepisach polskiego Urzedu Dozoru Tech-
nicznego (UDT), niemieckiego Technischer Uberwachungs-Verein (TUV), europejskich norm
EN- 13445, EN-12952 i Dyrektywy PED 97/23/WE oraz amerykanskiego The American Society of
Mechanical Engineers (ASME). Posiadamy system zarzadzania jakoscia zgodny z normg PN ISO
9001:2009, ktéry daje dodatkowa gwarancje dobrej jakosci naszych wyrobow i ustug.

Zaktad Budowy Aparatury i Remontow 24-110 Putawy, ul. Ignacego Moscickiego 10

i pr tel. (081) 473 15 30, fax (081) 473 15 31
Specjalistycznych MEZAP Sp. z 0.0. e-mail: inffo@mezap.pl, www.mezap.pl
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PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna SA. ustugi Lublin MarcinKowalczyk ~ duze  6155390,1 5877960,38 10265 -1534 1072750,03 860460,38 2009

5,
Stokrotka sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Lublin Arunas Zimnickas duze 378204959 2856038,5  h.d. b.d. b.d. b.d. 1994

3 Cupahoty ZokadyhotowePuawy g pemy  puawy  TomasHyniewic  due 313472 0B0T 358 BTN 2348 288 1961

4 4 Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. SA. przemyst Bogdanka Artur Wasil duze 2174911 1804103 4917 493,41 374622 306184 1974

5 5 CWywomiaSpzetuKomunikaojuedo ) o Swidnk  BeataStelmach  due 1126125 1072769 2811 567 154109 119632 1951
PZL - Swidnik S.A.

6 7 Pﬁzefjfgw:?x]‘ég:éimﬁmo sp.z 0.0.  handel Lublin ~ DariszNowaczyriski ~ duze  903455,15 b.d b.d. bd. 1894418 1523252 1990
7 6 *Stanchem Sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Niemce Piotr Szabat Srednie 790631,11  970162,26 90 -20,05 10099,77  8147,84 1997
Katarzyna Zdybicka-

8 8  Mastermedia Cioczeki Wojciak Sp.).  sp.j. handel Lublin  -Wojciak PawetWojciak ~duze 731780,88 = 682424,64 453 b.d b.d b.d 2006
Grzegorz Cioczek
9 9 Perta-Browary Lubelskie SA SA.  produkga  Lublin AndrzejRutkowski ~ duze 60860024 598503,19  hd. bd. bd. bd. 1846

A ] spot- 5 Radzyn ’ . .

10 10 Spétdzielcza Mleczamia Spomlek drielnia  SPOYWEA poyci Edward Bajko duze 582487 543680 772 -81,10 500 516 1971

n n Fabryka Kabli Elpar sp.z o.o. sp.z 0.0. produkga Parczew ~ Wiestaw Czarnecki  duze 527869,45 482212 457 6897 2073129 1597237 1989

12 12 Model Opakowania sp.z o.o. sp.z 0.0. produkga  Bitgoraj Krzysztof Jazdzyk duze 4996335 = 472066 766 b.d. b.d. b.d. 1997
— . s Dariusz Jeleniewski, .

13 Spizamia Sp.z 0.0.Sp. k. sp.z 0.0. spozywcza  Lublin Karol Wroriski duze 4650666 36087643  b.d. b.d. b.d. bd. 2004

14 HERBAPOL - LUBLIN S.A. SA.  spozywcza  Lublin  EvangelosEvangelou  duze 437384,16 b.d. b.d. b.d. b.d. b.d. 1949
Zakad Miesny, Wierzejki”J.M. " z / . -

1515 R c'ye;ei' spj. Ppore@ Pludy Jani MarekZdanowski duze 42003271 35610235 1409 200 782451 78451 1991

16 14 Petrodom Paliwa Sp.z o.0. sp.z 0.0.  handel P oliiila;:]ka Mateusz Domaniski ~ Srednie 401883,04 42656054 136 b.d. b.d. bd. 2013

17 15 BURYSP.Z 0.0. sp.z 0.0. ustugi/handel  Lublin  Jacek Bury, BogdanBury duze 381584 372253 525 b.d. b.d. bd. 1992

18 “ABMGREIFFENBERGERPOLSKASP. * o200, produkga  Lublin ~ RobertLackermeier  duze 38070034 38084586 bd. 34297 1739386 1739386 2012

19 2 *LEVER Sp.j.Rabiiiski Drag s.j  handel  Krasnik AndrejRabifskiRoman . 3i006000 y7785255  bd bd. 96902 96902 1991

Drag
20 2 *Asseco Business Solutions S.A. SA. ustugi Lublin  Wojciech Barczentewicz duze 273860 254690 bd 1737 86723 73439 2001

przemyst/

21 20  FabrykatozyskTocznych-Krasnik S.A. ~ S.A. produkga Krasnik Grzegorz Jasinski duze 26898434 30928081  bd. b.d b.d. b.d. 1948
2 B L”be's“eP’ZEE’GS;?[‘]’;;.’;‘R”"E"”QGW"‘ SA. uwhg  Lblin  MarekGoluch  dure 24106084 24649128 381 6795 385264 305515 1964
B U *PUBLIMAR Sp.j. .. Spﬂi{]ﬁg"/ lublin ~ LuganStaszewski  srednie 23141022 21634956 230  -4862 423346 423346 1997
2425 (BMPOLSKAsp.z o.0. sp.z 00. przemyst Jackow  TomaszWegorowski  duze 225517,22 22209419 426  -844 1933188 1576813 2007
B3 P’ZEdSigbi"fjmgzbs"’}\[’“’g"wy‘h SA. budownictwo Lubartéw  JanuszBiatek  duze 22255571 17611533 474 1199 647398 444492 1998
26 29 *MULTIVACSPZ 0 0 sp.z 0.0.  handel Natalin ZbigniewZdunek  $rednie 21663495 18529497 bd. 6,71 b.d 14099,39 1992
27 30 POL-SKONE sp.z o.0. sp.z 0.0. produkcja  Lublin Jan Szulzyk duze 200447,69 18474125 933 b.d b.d b.d 1990
. Magdalena Dmoche-
8B H *JARMAG Sp.z 0.0. spzoo.  bd. Lublin - osiaw krawyk " 19693519 2397687 33 436 413813 3B73 2005
29 34 MiejskiePrzedsiebiorstwoKomunikacyj- o, g Lublin  TomaszFulara  duie 19414503 17026657 1252 7684 23625 23966 1998

neLublinsp.z o.0.
30 26 Same Deutz-Fahr PolskaSp.z 0.0.  sp.z 0.o.  handel Lublin RobertBrzozowski ~ mate  189996,84  221382,52 23 -6,09 755834 595878 1991

Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowe Andrzeji Marek

31 28 ELKABEL Szczygielskisp. . sp.j.  handel/ustugi ~ Lublin Szczygielsi Srednie 189310,51 18704132 133 b.d b.d b.d 1998
32 32 *ROTO OKNA DACHOWESp.z 0.0.  sp.z 0.0.  handel  Lubartéw Tomasz Mirori Srednie 185305,24 17276524 ~ bd. b.d. b.d. b.d. 1994
3338 *DELIFOODS Sp..Z 0.0.5p.k. 5"5; o spoywaa  Lblin  SylwesterWasag b 18518293 1404912 bd. 442 BNS5  BNS 2005
jedno-
osobowa
Zaktady Miesne Dobrostawow Henryk  dziafal- Dobrosfa- . .
34 35 CAAOTIEE Do el G sporywaa PR HenkAmanowics  due 184295 1695209 435 1298 9868 8041 1992
gospo-
darcza

*PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO

> HANDLOWEMIGROLSp.z 0.0, SP-Z 00

handel Lublin Mirostaw Grabos mate 18072841 16527755 bd. 5887 797,46 640,72 1999

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska
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Dealer BMW Best Auto
ul. Metalurgiczna 60
Lublin

tel.: +48 81749 58 58
www.bmw-bestauto.pl

BMW 740Li: zuzycie paliwa w trybie mieszanym: 8,0-9,0 1/100 km.
Emisja CO,183-206 g/km. Szczegéty na www.bmw.pl
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36 33 MiejskiePrzedsiebiorstwoWodociagow o, o WOV iy clwomirMatyjaszayk duze 17288957 17178915 873 6343 633071 435042 1899
i Kanalizacjiw Lubliniesp.z o.0. p-z 00. produkgja yjaszczy ! ! ! ! !
handel/
37 40 Modern Expo S. A. SA ustugi/ Lublin Bogdantukasik  Srednie 155446,77 13499731 74 -3501  13091,88 1043351 1993
produkga
38 *Korporacja Gwarecka S.A SA. przemyst  Bogdanka  RyszardLachowski duze 145105,03 = 133309,59  hd. 337 918572 715294 2002
39 *FORTACOJL Sp.z 0.0. sp.z 00. ';:éf;l‘}gga’ L’jg‘e‘m(l KimmoJohannesRaunio duze  143597,7 12446864 bd. 250 1045733 839646 1994
g Sp.Z 0.0. HannaBorkowska, . . .
4 39 *Centro-Chem Sp.z 0.0.Sp. k. Sp.k. handel Turka Dariusz Mandziuk Srednie 141599,63 13724803  hd. 3732 122722 122722 1998
a9 4 ACS SEUCHMED Sp.z o.0. sp.z 0.0. handel/ustugi  Lublin Dariusz Knut duze 13998474 11660116 685 b.d b.d b.d 2004
42 *CARRARA Sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Lublin Leszek Lulek Srednie 118335,69 ~ 98454,02 b.d. 17,20 3121,75 251499 2000
SPOLEM Powszechna Spétdzielnia spét-  produkqa/ .. MariaWawrzaszek- . .
B 46 Spozywcow ROBOTNIK dzielnia  handel Zamos¢ “Gruszka duze 1065038 968221 35  -1509 73093 538,69 1919
jedno-
osobowa
4 43 Akpol Adam Ku$ dﬂggaél- produkcja  Krasnik Adam Kus Srednie  103459,93 ~ 102124,2 130 -23,13  9073,86  9073,86 2005
gospo-
darcza
45 4 *AGRAMS.A. SA.  spozywcza  Lublin Nadiezda Bukowska  srednie 103432,78 ~ 83120,29 180 -72315 -303549  -2777,74 2008
budownic-
two/
46 49 Elektromontaz - Lublin sp.z 0.0. produkga/  Lublin Janusz Ropa duze 10215218 = 8130637 = 265 b.d. b.d b.d 2003
ustugi/
przemyst
47 55 IntrografLublin S.A. SA.  produkga  Lublin Pi"‘”g‘;j‘i‘e':lak'lﬂa””“ Sednie 94956 71551 234 233 6050 5904 1997
jedno-
osobowa
48 MADanutaioikowska P pandel  Chelm  DanutaKidlkowska  miko 9488902 7594346 bd 715 303125 303125 2012
gospo-
darcza
budownic-
49 50 Solbet Lubartow S.A. SA. two/  Lubartow  HenrykWojtowiz ~ Srednie 92027,95 ~ 80930,19 185 b.d. b.d. bd. 1960
produkgja
*Trawena Spotkaz ograniczong o . )
50 53 odpowiedzialnoécia SX. Sp. k. handel Trawniki Sebastian Knap mate  86213,41 = 78950,04 b.d. 10,63 2477211  24772,11 2011
51 *0SMOFROST Spz 0.0, sp.z 0.0, produkga g;”r‘\f"s'gs duze 83653713 8991842 bd. 833 388877 316759 1992
52 44 REMZAP SP.Z 0.0. sp.z 0.0. budownictwo Putawy Jozef Strzatkowski duze 8277621 < 101447,76 =~ 446 6,02 6157,9 488422 1993
53 *NERO Sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Lublin Grzegorz Nosek mate 80083,67 8882749 bd. 21,13 167568 133357 2002
54 48 KOM-EKOS.A. SA. ustugi Lublin Marcin Benbenek  Srednie  73000,14 6372036 328 1391 333911 271558 1994
Lubelska Wytwérnia Dzwigow ) " A PR 2
55 61 Osobowych Lft Service SA. SA. produkga  Lublin Cesare Centoducati  Srednie  69888,38  60454,11 195 13,49 3165,05 703,83 1991
KZA Przedsiebiorstwo Automatyki " . " e
56 59 i Telekomunikacji SA. S.A.  budownictwo Lublin ~ Marcin Augustowski  Srednie  69550,25  68030,62 89 2557 897855 727154 1998
Al - spét- g Biata os .
57 71 Spétdzielnia Inwalidow ELREMET dzielnia produkcja Reible Krzysztof Iwanicki ~ duze 66362 43482 376 117,98 9801 7939 1965
58 *EKBUD Sp.z 0.0. sp.z 0.0. budownictwo  Lublin Wiestaw Rogala Srednie  65259,34  58564,62 b.d. 10,88 910,8 67547 2006
% Migdzy- . o
PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO . Wincenty Wysokiriski, . . .
59 58 HANDLOWE GAZOL Sp. . Sp.j. b.d. Pordzlea(s ’ Mirostaw Wysokiski Srednie  60982,01  65028,87 b.d. 529 391269 391269 1990
60 65 SPOLEM Distro Sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Lublin Ryszard Kramek ~ Srednie  59491,59 549389 75 -6,85 189,06 179,65 1993
. ) t/
Zaktad Budowy Aparatury i Remontéw przemys ) o
61 7 Specialistycznych MEZAP spz 0.0. Sp.Z 0.0. pr?](:ﬂllgfa/ Putawy Andrzej Kozak Srednie 5846791 4726672 244 2849 446771 348057 1993
62 66 SPOLEM Chetm sp.z 0.0. sp.z 0.0.  handel Chetm Krzysztof Zajac Srednie  58308,21  54300,45 19 1,25 821,54 650,92 2013
63 R MSMBUEI?‘I"(’N'(TWO T e Spés ¢ budownictwo  Lublin Srednie 5821096 bd. bd. 515268 515268 2018

64 70 Hulanicki Bednarek sp.z o.0. sp.z 0.0. produkga  Chetm AndrzejHulanicki  $rednie 58106,98 ~ 47710,93 192 198,96 353,23 26539 1982

Mirostaw Rychlik,

65 60 *LUKPLAST Sp. j. Sp.j. b.d. tukow Andrzej Dylak

srednie 5778587 611784 189 28428 190377  1903,77 1997

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska
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*Zamojski Szpital Niepubliczny Sp.z 0.0. sp.z 0.0.
*JSSp.z 0.0. Sp.Z 0.0.
sp.z 0.0.
*EPAKA Sp.z 0.0.5p.k. Sk
68 *DEKAL Sp. . Sp.j.
62 *ENERGOSERWISS.A. SA.
76  Fabryka Cukierkow, Pszczétka”sp.z 0.0. sp.z o.0.
jedno-
osobowa
*Adamowicz Przemystaw AGROTEX dﬂg?(,l'
gospo-
darcza
74 SPOLEM Lubartéw sp.z 0.0. Sp.Z 0.0.
*AGRIFEED Sp.z 0.0. $p.Z 0.0.
Przedsigbiorstwo Remontowo
& Budowlane TERMOCHEM spétkaz 0.0 R
sp.z 0.0.
*EDACH Sp.z 0.0.Sp. k. Sp.k.
*PRO AGRO Jan Rzad Sp. . sp. .
81 ,SPOLEM”Powszechna Spétdzielnia  spét-
Spozywcow w Biatej Podlaskiej  dzielnia
*Zamojskie Zaktady Zbozowe Sp.z 0.0. sp.z 0.0.
*JARTURULA Sp. j. sp.j.
*EURO CAR Sp.z o.0. Sp.Z 0.0.
*Z | PWIECZOREK Sp.z o.0. sp.z 0.0.
*Admar Adrian Charkot Sp. j. sp.j.
*INDOS Sp.z 0.0. Sp.Z 0.0.
*EKOTRANS BOGDANKA Sp.z 0.0.  sp.z 0.0.
*ELTEM Sp.z 0.0. Sp.Z 0.0.
83 AGRO-POLI Sp.z o.0. sp.z 0.0.
82  Nateczowska Spétka Handlowasp.z 0.0. sp.z o.0.
91 DELTA-TECHNIKA sp.z o.0. sp.z 0.0.
9 SPOLEM Powszechna Spétdzielnia spot-
Spozywcow dzielnia
98 Nocowanie.pl sp.z 0.0. sp.Z 0.0.
Nipplex Sp.z o.0. Sp.Z 0.0.
95 Lubcon Polska Sp.z 0.0. sp.Z 0.0.
R&D Centre INVENTOR Sp.z 0.0.  sp.z 0.0.
101 tuksja Sp.z 0.0. Sp.Z 0.0.
Jedno-
osobowa
. . An dziafal-
Grupa Lublin Marcin Polariski .
gospo-
darcza
103 PrzedsiebiorstwoZEnoelr)getyki(ieplnejSp. 9.2 00.
105 MIMSp.z o.0. sp.z 0.0.
108 Spétdzielnia Pracy Chemiczno- Gumowa  spét-
,FARMOCHEM” dzielnia
Jedno-
osobowa
Przedsiebiorstwo Ustugowo — Handlowe dziatal-
,Meritum” Adam Kruk nos¢
gospo-
darcza

Branza

ustugi
handel

ustugi

b.d.
ustugi
spozywcza/

produkga/
handel

handel

handel
handel

budownictwo

budownictwo

handel
handel

produkga
handel
handel
handel

handel

spozywcza
ustugi
produkga

produkga

handel
handel

handel

ustugi
produkcja

produkga/
ustugi/handel

przemyst/
produkgja

produkcja

ustugi

produkcja
przemyst

produkgja

ustugi/handel

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska
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Zamos¢
Lublin

tukow

Lubartow
Lublin

Lublin

Kostry  Przemystaw Adamowicz

Lubartéw
Zamos¢
Putawy

Jakubowi-

e

Koniriskie-
-Kolonia
Gatezow

Biata
Podlaska

Zamos¢
Lublin
Zamos¢
Lublin

Okszow-
-Kolonia

Wohyn
Bogdanka
Lublin
Stréza
Kolonia
Nateczow
Lublin
Swidnik
Lublin
tukow
Swidnik
Lublin

tazy
Lublin

Radzyn
Podlaski

Chetm
Lublin

Struga

rezes/dyrektor/
ierownik/
whasciciel

P
§

Mariusz Peszko
JacekTobofa

Wiestaw De¢
Stefan Adamiak

Leszek Wertejuk

Grzegorz Poznariski
Piotr Zwolak

(zestaw Byczek

Jarostaw Bryl

JanRzad
Eugeniusz Mazur

Dariusz Danilewicz
Jarostaw Turula
Zenon Wilkos
Pawet Wieczorek

Adriani Marcin Charkot

Piotr Ostapiuk
Marek Saba
Ewa Stotwiniska

Jerzy Kasjaniuk

Grzegorz Kobus
Tomasz Wojcik

Antoni Dejko

Kamil Ruciriski
Halina Bogusz

Jacek Barabas

Leszek Kepa
ZofiaZuk

Marcin Polaniski

Jerzy Wozniak
Jerzy Jonak

Zbigniew Mach

Adam Kruk

Przedsiebiorstwa

Wielkos¢

duze
Srednie

mata
Srednie

Srednie

mate

Srednie

Srednie

mate

mate
Srednie

Srednie
mate
mate
mate

mate

mate
mate
Srednie

Srednie

mate
mate

srednie

Srednie
Srednie

mate

Srednie

Srednie

mate

mate
mate

mate

mikro

Przychody za
2019r. (w tys.zt)

57341,64
55980,46

55772,07
55403,77
5212197

52387,07

51572,76

47816,71
46658,65

44698,87

44635,51

44446,6
42561,02

4223839
41830,45
41721,03
41218,39

41206,15

41196,84
40971,85
40334,32

34493,06

33950
22715,03

19547,19

17569,97
17001,36

16010

12657,82
1214

7711,04

754742
6133,88
4103,21

2350,99

018r. (w tys.zl)

Przychody za
2

51574,27
5434517

39410,1
52969,96
58849,19

4732,49

47802,25

46148,77
b.d.

46947,85

32152,05

37943,03
3747037

bd.
33044,95
39477,86
4543715

21367,56

3472594
38818,62
52226,56

b.d.

32600
22362,06

18650,65

12879,05
17341,62

16224

14593,42
8685

6442,6

7383,52
6458,66
4169,92

255742

Srednioroczne
zatrudnienie

b.d.
b.d.
b.d.

b.d.

b.d.

189
b.d.

157

bd.

b.d.
217

b.d.
b.d.
b.d.
b.d.

bd.

bd.

b.d.

64
b.d

85

89
100

37

220

27

M

36

Dynamika zysku
nettoza2019r.
d02018r.(w %)

184,98
2458,08

48,71
1497
25,98

b.d.

8,00

45,68
b.d.

19,38

68,63

53,73
217,65

bd.
0,54
-3,07
-44,72

1474,88

282,35
-18,89
-77,28

b.d

b.d
127,35

9,85

172,97
-33,51

-15,92

-65,20
38,38

-69,24

-82,88
-40,00
141

294,26

019r. (w tys.z4)

%ysk brutto za

775,37
436,44

2950,63
619,82
4839,04

b.d.

1814,35

221,55
1235,87

3017,73

6370,42

718,78
454,01

2256,61
262,47
2414
904,64

341,52

1475,68
1168,46
1201,99

b.d

bd
-90,14

162,03

7896,93
605,65

2128

291092
482

122,07

105,03
118,24
23,19

486,64

019r.(w tys.zt)

%ysk nettoza

522,31
318,35

2950,63
619,82
4165,62

b.d.

181435

146,87
1001,05

2527,94

6370,42

718,78
425,43

179411
262,47
1891,72
710,67

341,52

1187,56
944,56
898,81

bd

bd
-104,81

128,41

6488,23
479,28

1717

865,64
amn

111,58

78,75
95,39
23,19

397,7

ok zatozenia

2005

2015
2018

1990

2016

1993
1931

2001
2001
2001
2001

2013

2002
2013
1998

1996

2001
1996

1976

2005
1994

1997

201
2009

2002

1997
1994
1957

2008
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PGE Dystrybucja S.A.

o0 10 LaT

X

£

rozpoczeta swojg dziatalnoéé operatorskg z dniem 1 wrzeénia 2010 roku.
Spétka jest najwiekszym w Polsce operatorem systemu dystrybucyjnego

i dostarcza energie elektryczng do 5,5 min Odbiorcéw.

@ www.pgedystrybucja.pl
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2019r. 2018r.

ZtOTA SETKA 30336315 29246949
PIERWSZATROJKA 13074912 11841306
PIERWSZA DZIESIATKA 19992902 18471770
Dynamika )
: Rentownos¢ Nakfady
Przychody | przychodéw . /
Nazwa firmy Siedziba Prezes/ dyrekto_r( 7a2019r. 2019r. netto nwestycyjne
kierownik/wtasciciel (w tys. 20 020181 w 2019r. w 2019r.
: (W %) ' (w %) (w tys.zl)
1 25 31 Przedsigbiorstwo Robdt Drogowych Lubartéw S.A. Lubartow Janusz Biatek 22255571 26,37 2,00 631,26
2 4 49 Elektromontaz- Lublin Lublin Janusz Ropa 102152,18 25,64 b.d. b.d
3 49 50 SolbetLubartowS.A. Lubartéw Henryk Wojtowicz 92027,95 13,71 b.d. 3457,95
4 52 44 REMZAPSPZ 0.0. Putawy Jozef Strzatkowski 82776,21 -18,41 5,90 1593
5 56 59 KZAPrzedsigbiorstwo Automatykii Telekomunikacji S.A. Lublin Marcin Augustowski ~ 69550,25 2,23 10,46 1025,63
6 58 *EKBUD Sp.z 0.0. Lublin Wiestaw Rogala 65259,34 11,43 1,04 845,21
7 63 *EKSAM MSM BUDOWNICTWO Spz 0.0.Sp. k. Lublin 58210,96 bd. 8,85 15113,93
8 75 73 Przedsiebiorstwo Remontowo Budowlane TERMOCHEM spétkaz 0.0 Putawy Czestaw Byczek 44698,87 -4.79 5,66 368,41
Jakubowice
9 76 *EDACH Sp.z 0.0. Sp. k. Koniiskie-Kolonia Jarostaw Bryl 44635,51 38,83 14,27 5211,68
. Wielkos¢
Pozycja Prezes/d Przychody
Aoy yrektor/ | Przed-
z Py realn kierownik/whasciciel | siebior- (z\;‘—; 23192;') 2019r.do new 2019
stwa ¥s. 2018r.(w %) r.(w tys.zt)
1 9 9 Perta-Browary Lubelskie SA Lublin Andrzej Rutkowski duze  608600,24 1,69 b.d. b.d.
2 0N 1 Fabryka Kabli Elpar sp.z o.o. Parzew  Wiestaw Czarnecki duze  527869,45 9,47 3,03 36567,87
312 12 Model Opakowania sp.z o.0. Bitgoraj Krzysztof Jazdzyk duze 4996335 584 b.d. 39853
4 18 *ABM GREIFFENBERGER POLSKA Sp.z 0.0. Lublin Robert Lackermeier ~ duze  380700,84 -0,04 457 203,5
5 2 20 Fabryka tozysk Tocznych - Krasnik S.A. Krasnik Grzegorz Jasiriski duze 26898434 -13,03 bd. bd.
6 27 30 POL-SKONE sp.z 0.0. Lublin Jan Szulzyk duze  200447,69 8,50 b.d 6183,64
7 36 33 Miejskie Przedsiehiorstwo Wodociagéw i Kanalizacjiw Lubliniesp.z 0.o. ~ Lublin ~ Stawomir Matyjaszczyk ~ duze = 172889,57 0,64 2,52 39444,77
8 37 40 Modern Expo S. A. Lublin Bogdantukasik  Srednie  155446,77 15,15 6,71 496,01
Janéw Kimmo Johannes .
9 39 *FORTACOJL Sp.z o.0. Ll Bawily duze  143597,27 15,37 5,85 17757,24
0 8 4 SPOLEM Powszechna Spédzielnia Spozywcéw ROBOTNIK Zamoit  MATWAMEESIEK g q0gs38 1000 051 3615
n 44 43 Akpol Adam Kus Krasnik Adam Kus Srednie  103459,93 131 8,77 9559
12 46 49 Elektromontaz - Lublin Lublin Janusz Ropa duze 10215218 25,64 b.d. b.d
B 45 Intrograf Lublin SA. Lublin P'°"Tg‘fvai§':ﬂ WAUT Gednie 94956 3271 62 5890
14 49 50 Solbet Lubartow S.A. Lubartéw ~ HenrykWojtowicz ~ $rednie ~ 92027,95 13,71 b.d. 3457,95
15 5 *0SMOFROST Spz 0.0. smole dule 8365313 697 379 1945466
16 55 61 Lubelska Wytwdrnia Dzwigéw Osobowych Lift Service S.A. Lublin Cesare Centoducati ~ Srednie  69888,38 15,61 1,01 10098,78
17 57 77 Spétdzielnia Inwalidow ELREMET Po?ilfe:‘gka Krzysztof Iwanicki duze 66362 52,62 11,96 1569
18 61 71 Zakfad Budowy Aparaturyi Remontéw Spejalistycznych MEZAP sp.z 0.0. ~ Putawy Andrzej Kozak Srednie  58467,91 23,70 5,95 1759,71
19 64 70 Hulanicki Bednarek sp.z 0.0. Chetm AndrzejHulanicki ~ Srednie ~ 58106,98 21,79 0,46 127,37
20 7N 76 Fabryka Cukierkéw "Pszczétka" sp.z o.0. Lublin Leszek Wertejuk ~ érednie ~ 52387,07 b.d. b.d. b.d.
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Rozmowa z Prezesem Zarzqdu Lubelskiego Wegla Bogdanka S.A. Arturem Wasilem

Bogdanka, odpowiedzialny spotecznie
mecenas kultury i sportu na Lubelszczyznie

Nasz ranking podsumowuje rok
2019, jaki byl zatem ten rok dla Bogdan-
ki?

- Ubiegly rok na wielu ptaszczyznach byt
dla naszej firmy czasem sukceséw. Osiagne-
lismy bardzo dobre wyniki finansowe dzig-
ki wypracowaniu rekordowego w historii
Bogdanki wydobycia na poziomie 9,45 mln
ton wegla handlowego oraz zrealizowaniu
planu sprzedazowego na poziomie 9,4 mln
ton, co zagwarantowalo nam utrzymanie
silnej pozycji rynkowej. Ministerstwo Kli-
matu przyznalo spolce koncesje na wy-
dobycie wegla kamiennego ze zloza ,K-6
i K-7” w obszarze gorniczym ,,Cycéw’, co
bezdyskusyjnie zwigkszyto nasza baze za-
sobowa, a takze dato nam mozliwos¢ lep-
szego — w perspektywie dlugoterminowej
- planowania produkgji. Kazdego dnia
dokladamy staran celem poprawy naszej
efektywnosci. Nasza stabilno$¢ wzmacnia
fakt, iz jeste$my czescig Grupy Kapitatowej
Enea.

Takie wyniki muszg cieszy¢, skad bie-
rze sie sukces Bogdanki, czyja to zasluga?

- Wymienione powyzej sukcesy nie by-
tyby mozliwe, gdyby nie pracownicy Bog-
danki. To oni s3 najwigkszym kapitalem
naszej firmy i to dzieki ich pracy mozemy
tytulowa¢ sie najbardziej efektywna kopal-
nig wegla kamiennego w Polsce. W tym
miejscu kolejny raz chce podzigkowaé im
za codzienny wysilek i trud. Pragne réw-
niez podkresli¢, ze naszym priorytetem
jest budowanie wartosci i wiarygodno$ci
Bogdanki nie tylko poprzez wyniki finan-
sowe, czy tez dzialania majace bezposred-
nie przelozenie na nie, ale réwniez poprzez
spoteczng odpowiedzialnos¢ biznesu. Dla-
tego wszystkie strategiczne decyzje podej-
mujemy uwzgledniajac aspekty zwigzane
z szeroko rozumianym wplywem na pra-
cownikow, lokalna spoteczno$¢ i $éro-
dowisko. Szczegdlnie wazny jest aspekt
ekologiczny. Rozumiejac nasza odpowie-
dzialno§¢ w tym zakresie, realizujemy
liczne projekty, ktoére zmniejszaja nasz
wplyw, a takze stanowia warto$¢ dodana
dla srodowiska naturalnego w naszym oto-
czeniu. JesteSmy zdeterminowani by sku-
tecznie i z calg moca stawia¢ czota wyzwa-
niom, szczegdlnie chociazby wida¢ to dzis,
w momencie, ktory budzi wiele obaw i wat-
pliwoéci zwiazanych z trwajaca pandemia
COVID-19 i jej skutkami ekonomicznymi
i gospodarczymi.

.l

Prezes Zarzqdu Lubelskiego Wegla
Bogdanka S.A. Artur Wasil

Bogdanka od lat ma swoj wklad
w aktywizowanie spolecznosci lokal-
nych, jakie inicjatywy podejmuje na ich
rzecz?

- Bogdanka bez watpienia stanowi filar
ekonomiczny regionu. JesteSmy jednym
z najwiekszych pracodawcéw w woj. lu-
belskim dzialajgcym na tym obszarze od
prawie 40 lat. Zaloga spétki i firm wspot-
pracujacych z Bogdanka wraz z rodzinami
tworzy spofecznos¢ ponad 20 tysigcy os6b
zwigzanych z kopalniag. Wspieramy lokalne
inicjatywy, angazujemy sie w nie poprzez
wspieranie inicjatyw spolecznych, instytu-
¢ji kulturalnych i projektéw sportowych.
Priorytetem dla nas jest wspieranie wycho-
wania poprzez sport i szkolenie mlodziezy.
Uczestniczymy w wielu projektach sporto-
wych. Wystarczy wymieni¢ kilka z nich: to
pitka nozna w Gdrniku Leczna, siatkowka
w Avii Swidnik, pitka reczna w MKS Lublin
i Padwie Zamo$¢ oraz zuzel w Motorze
Lublin. Jeste$my tez sponsorem Szymona
Ladniaka, lubelskiego kierowcy rajdowego.
Wspieramy lokalne szkoly, straz pozarna
i wazne wydarzenia spoleczne, takie jak
upamietnienie Bitew Pod Tomaszowem
Lubelskim czy rocznicg¢ Lubelskiego Lipca.
Nasza fundacja ,Solidarni Gérnicy” roz-
wija dzialalno§¢ charytatywna. Prowadzi-
my projekty proekologiczne na Pojezierzu

Leczynsko-Wlodawskim, sadzimy drzewa
w powiecie leczynskim. Aktywnie wia-
czamy si¢ w przedsiewzigcia poprawiajace
estetyke Lecznej. Zalezy nam na tym aby,
spotecznodci lokalne wiedzialy, ze moga
liczy¢ na Bogdanke. To swego rodzaju mi-
sja. Zalezy nam na wzroécie atrakcyjnosci
Lubelszczyzny i budowaniu spoleczenstwa
obywatelskiego.

Mieszkancy wojewddztwa lubelskie-
go tzw. Sciany wschodniej, naleza do naj-
bardziej zagrozonych ubdstwem w kraju,
co by bylo gdyby na Lubelszczyznie za-
braklo Bogdanki?

- Policzylismy, ze bez nas bezrobo-
cie na Lubelszczyznie mogloby wzrosna¢
o 8,3 proc. Dochody na jednego miesz-
karica w Gminie Puchaczéw bylyby nizsze
o potowe, co sprawiloby, ze bylaby to jedna
z najbiedniejszych gmin wéréd 2478 gmin
w Polsce. Brak miejsc pracy najmocniej
uderzytby w powiat teczynski, ktory dzie-
ki istnieniu firmy ma jedna z najnizszych
stop bezrobocia, niewiele nizsza od Lubli-
na. Wojewddztwo lubelskie, ze wskazni-
kiem 8,0% mogloby by¢ drugim od konca
wojewddztwem pod wzgledem poziomu
bezrobocia w Polsce, wyprzedzajac tylko
wojewddztwo warminsko-mazurskie. My-
$§lac o przyszloéci Bogdanki warto o tym
pamigtac.

Jaka jest wiec ta przyszlo$¢ dla Bog-
danki? Komisja Europejska chce, aby do
2050 r. Europa stala sie neutralna dla kli-
matu.

- Mamy pelng $wiadomos¢ walorow
$rodowiska naturalnego, ktére otacza nas
i w sasiedztwie ktorego realizujemy nasza
dziatalno$¢ produkcyjna. Nalezy podkre-
§li¢, ze neutralno$¢ klimatyczna nie znaczy,
ze mamy zrezygnowa¢ z wegla. Chodzi
o to, zeby emisja dwutlenku wegla byta réw-
na jego pochtanianiu. Zmiany sg nieunik-
nione i to my, jako jedna z najwiekszych
firm regionu, jesteSmy odpowiedzialni
za to, zeby go na nie przygotowa¢. Oce-
niamy, Ze nasze zasoby wegla wystarcza
do 2050-2055 roku. Jesli jednak chcemy
moéwic o silnej Bogdance, to naszym stra-
tegicznym celem musi by¢ staly rozwdj
Bogdanki oparty o zdobywanie nowych
koncesji wydobywczych oraz inwestycje
W najnowsze rozwigzania technologicz-
ne, ktore zwigkszaja bezpieczenstwo pra-
cownikoéw, jak réwniez wydajnos¢ i efek-

tywno$¢ wydobycia wegla.
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Nazwa firmy

Spétdzielcza Mleczarnia Spomlek
Spizarnia Sp.z 0.0.5p. k.

HERBAPOL - LUBLINS.A.
Zaktad Miesny "Wierzejki" J.M. Zdanowsscy sp. j.
*PUBLIMAR Sp. .
*DELIFOODS Sp.z 0.0.Sp. k.
Zaktady Miesne Dobrostawéw Henryk Amanowicz
*AGRAMS.A.
Fabryka Cukierkow "Pszczotka" sp.z o.0.
*INDOS Sp.z 0.0.

Nazwa firmy

Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.
*Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego PZL - Swidnik S.A.
Fabryka tozysk Tocznych - Krasnik S.A.
(BMPOLSKAsp.z 0.0.

*Korporacja Gwarecka S.A
*FORTACOJL Sp.z 0.0.

Elektromontaz - Lublin

Zaktad Budowy Aparaturyi Remontow Specjalistycznych MEZAP
sp.z 0.0.

R&D Centre INVENTOR Sp.z o.0.

Nazwa firmy

Stokrotka sp.z 0.0.
Przedsiebiorstwo Przemystowo Handlowe Standard sp.z o.o.
*Stanchem Sp.z 0.0.

Mastermedia Cioczeki Wojciak Sp.J.

Zaktad Miesny "Wierzejki" J.M. Zdanowsscy sp. j.
Petrodom Paliwa Sp.z o.0.
BURYSP.Z 0.0.

*LEVER Sp. j. Rabiriski Drag

*PUBLIMAR Sp. j.
*MULTIVACSPZ 0 0
Same Deutz-Fahr Polska Sp.z o.0.
Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowe ELKABEL Szczygielski sp. j.
*ROTO OKNA DACHOWE Sp.z 0. 0.
*PRZEDSIEBIORSTWO USLUGOWO HANDLOWE MIGROL Sp.  0.0.
Modern ExpoS. A.

*Centro-Chem Sp.z 0.0.5p. k.

ACS SLUCHMED Sp.z 0.0.
*CARRARA Sp.z 0.0.

*MAX Danuta Krélikowska
*Trawena Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia S.K.
*NERO Sp.z 0.0.

SPOLEM Distro Sp.z 0.0.
SPOLEM Chetm sp.z o.0.
*JSSp.z 0.0.

Fabryka Cukierkow "Pszczétka" sp.z 0.0.
*Adamowicz Przemystaw AGROTEX
SPOLEM Lubartow sp.z 0.0.

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

Siedziba

Radzyn Podlaski
Lublin

Lublin
Pudy
Lublin
Lublin
Dobrostawéw
Lublin
Lublin
Wohyn

Siedziba

Putawy
Bogdanka
Swidnik
Krasnik
Jackow
Bogdanka
Janéw Lubelski
Lublin

Putawy
Lublin

Siedziba

Lublin
Lublin
Niemce

Lublin

Phudy
Biafa Podlaska
Lublin

Krasnik

Lublin
Natalin
Lublin
Lublin
Lubartow
Lublin
Lublin

Turka

Lublin
Lublin
Chetm
Trawniki
Lublin
Lublin
Chetm
Lublin
Lublin
Kostry
Lubartow
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: : Praychody Dynamika Rentownos¢ : NakIad){
Prezes/dyrekgqr/_klerown|k/ 2220101 przychodow | netto | inwestycyjne
whasciciel (W tys.2) 2019r.do | w 2019r. [ w 2019r.
2018r.(w %)| (w %) (w tys.z})
Edward Bajko 582487 714 0,09 19434
Dariuszleeniensd, (arol 465066 287 b, b,
Evangelos Evangelou 437384,16 bd. bd. bd.
Jani Marek Zdanowski 420032,71 17,95 1,86 12840,05
Lucjan Staszewski 231410,22 6,96 1,83 b.d.
Sylwester Wasag 185182,93 32,04 1,79 87825
Henryk Amanowicz 184295 8,72 436 149
Nadiezda Bukowska 103432,78 24,44 -2,69 6860,55
Leszek Wertejuk 52387,07 b.d. b.d. b.d.
Piotr Ostapiuk 41196,84 18,63 2,88 243358
: | Praychody Dynamikp Rentownos¢ ) NakIady
Prezes/dyrekgqr(klerown|k/ 2220197, przychodéw netto inwestycyjne
whasciciel (W tys.l) 2019r. w 2019r. w 2019r.
do2018r.(w %) | (w %) (w tys.z})
Tomasz Hryniewicz 3137472 0,97 9,05 469829
Artur Wasil 2174911 20,55 14,08 460388
Beata Stelmach 1126125 497 10,62 b.d
Grzegorz Jasinski 268984,34 -13,03 b.d. b.d.
Tomasz Wegorowski 225517,22 1,54 6,99 19108,8
RyszardLachowski 145105,03 8,85 493 422,07
Kimmo Johannes Raunio  143597,27 15,37 5,85 17757,24
Janusz Ropa 102152,18 25,64 b.d. b.d
Andrzej Kozak 58467,91 23,70 5,95 1759,71
Leszek Kepa 12657,82 -13,26 6,84 568
: ' Przychody Dynamik’a qutow— : Naklad){
Prezes/dyrekgqr/'klerownlk/ 2220191 przychodow | noscnetto | inwestycyjne
whasciciel (W 1ys.2) 2019r.do | w 2019r. | w 2019r.
2018r.(w %) | (w %) (w tys.zt)
Arunas Zimnickas 3782049,59 3242 b.d. b.d.
Darisz Nowaczyniski 903455,15 b.d b.d. b.d
Piotr Szabat 790631,11 -18,51 1,03 b.d
Katarzyna Zdybicka-Wojciak
PawetWéjciak Grzegorz 731780,88 7,23 b.d 4123,92
Cioczek
Jani Marek Zdanowski 420032,71 17,95 1,86 12840,05
Mateusz Domariski 401883,04 5,79 b.d. 991,95
Jacek Bury, Bogdan Bury 381584 2,51 b.d. b.d.
gl R*‘Dbri:;ki' Roman 31076009 11,84 bd. 176747
Lugjan Staszewski 231410,22 6,96 1,83 b.d.
Zhigniew Zdunek 216634,95 16,91 b.d. b.d
Robert Brzozowski 189996,84 -14,18 3,14 b.d.
Andrzeji Marek Szczygielski 18931051 1,21 b.d 567,25
Tomasz Mirod 185305,24 7,26 b.d. b.d.
Mirostaw Grabo$ 180728,41 9,35 0,35 1040,11
Bogdan tukasik 155446,77 15,15 6,71 496,01
HannaBorkowska, Daruz 1950963 37 867 136867
Dariusz Knut 139984,74 20,05 b.d. b.d.
Leszek Lulek 118335,69 20,19 2,13 258,22
Danuta Krdlikowska 94889,02 24,95 3,19 7,56
Sebastian Knap 86213,41 9,20 28,73 b.d.
Grzegorz Nosek 80083,67 9,84 1,67 1838,43
Ryszard Kramek 59491,59 8,29 0,30 973,98
Krzysztof Zajac 58308,21 738 1,12 1719,72
JacekTobota 55980,46 3,01 0,57 296,12
Leszek Wertejuk 52387,07 b.d. b.d. b.d.
Przemystaw Adamowicz 51572,76 7,89 3,52 14,44
Grzegorz Poznariski 47816,71 3,61 0,31 1126,42
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Naktady

Nazwa firmy Siedziba Prezes/ d)\/’;(;:;grc/iléllerownlk/ };;z%q%dry 20191, do |nn/e;:)y1cgjge
(w tys. 20 2018, (w %) (w tys.zt)
*AGRIFEED Sp.z 0.0. Zamos¢ Piotr Zwolak 46658,65 b.d. 226,38
*PROAGRO Jan Rzad Sp. j. Gatezow JanRzad 44446,6 17,14 10,35
30 78 81  "SPOLEM" Powszechna Spétdzielnia Spozywcow w Biatej Podlaskiej  Biata Podlaska Eugeniusz Mazur 42561,02 13,59 2307,19
31 80 *JARTURULA Sp.j. Lublin Jarostaw Turula 41830,45 26,59 4427
32 81 *EURO CARSp.z 0.0. Zamos¢ Zenon Wilkos 41721,03 5,68 829831
33 8 *7 | PWIECZOREK Sp.z 0.0. Lublin PawetWieczorek 41218,39 -9,28 1319,64
34 8 *Admar Adrian Charkot Sp. . Okszéw-Kolonia Adriani Marcin Charkot 41206,15 92,84 164,92
35 8 82 Nateczowska Spétka Handlowa sp.z o.o. Nateczow Grzegorz Kobus 33950 414 b.d
36 89 91 DELTA-TECHNIKA sp.z 0.0. Lublin Tomasz Wojcik 22715,03 1,58 b.d
37 9% 92 SPOLEM Powszechna Spétdzielnia Spozywcow Swidnik Antoni Dejko 19547,19 4381 18,71
33 93 95 Lubcon Polska Sp.z 0.0. Swidnik Jacek Barabas 16010 -1,32 5956
39 100 Przedsiebiorstwo Ustugowo — Handlowe, Meritum”Adam Kruk Struga Adam Kruk 2350,99 -8,07 b.d.

Dynamika [Rentownos¢|  Nakfady

Prezes/dyrektor/ | Praychody przychodéw |  netto inwestycyjne

Nazwa firmy Siedziba kierownik/ 7a2019r.
o 2019r.do | w2019r. [ w 2019r.
wiasciciel (w tys.zl) 20085 (w %)|  (w %) (w tys.2)
. 1 1 1 PGE Dystrybucja Spotka Akcyjna Lublin AndrzejBondyra  6155390,1 472 13,98 2206764,58
\:D) PRI BURYSPZ 0. lblin  Jacek BELV;YBW"”" 8158 251 bd. b,
. . . Wojciech
k_\fJ) 32 2 *Asseco Business Solutions S.A. Lublin Barzentewicz 273860 7,53 26,82 b.d
D) 4 2 23 Lubelskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. Lublin Marek Goluch  241060,84 -2,20 127 44309,43
5 29 34 Migjskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne Lublin sp.z 0.0. Lublin TomaszFulara ~ 194145,03 14,02 -0,12 1792,16
6 31 28 Przedsiebiorstwo Produkcyjno Handlowe ELKABEL Szczygielski sp. . Lublin Andre] Marek  EERTRETE 11 bd 567,25
Szazygielski
B . P - - f Stawomir
7 36 33 Miejskie Przedsighiorstwo Wodociagéw i Kanalizacjiw Lublinie sp.z o.0. Lublin Matyjaszczyk 172889,57 0,64 2,52 39444,77
8 37 40 Modern Expo S. A. Lublin Bogdantukasik ~ 155446,77 15,15 6,71 496,01
9 4 4 ACS SEUCHMED Sp.z 0.0. Lublin Dariusz Knut 139984,74 20,05 b.d. b.d.
10 46 49 Elektromontaz - Lublin Lublin Janusz Ropa 102152,18 25,64 b.d. b.d
@ 1M 54 48 KOM-EKO S.A. Lublin Marcin Benbenek ~ 73000,14 14,56 3,72 4077,28
12 61 VAl Zaktad Budowy Aparaturyi Remontéw Spejalistycznych MEZAP sp.z o.0. Putawy AndrzejKozak  58467,91 23,70 5,95 1759,71
1B 66 69 *Zamojski Szpital Niepubliczny Sp.z 0.0. Zamos¢ MariuszPeszko  57341,64 11,18 0,91 3029,42
14 68 *EPAKA Sp.z 0.0.5p. k. tukéw 55772,07 4,52 529 1674,29
15 70 62 *ENERGOSERWIS S.A. Lublin Stefan Adamiak 5272197 -1041 7,90 4429131
16 85 *EKOTRANS BOGDANKA Sp.z 0.0. Bogdanka Marek Saba 40971,85 5,55 231 885,45
17 91 98 Nocowanie.pl sp.z o.0. Lublin Kamil Ruciriski 17569,97 36,42 36,93 1776,56
18 93 95 Lubcon Polska Sp.z o.0. Swidnik Jacek Barabas 16010 1,32 10,72 5956
19 9% Grupa Lublin Marcin Polariski Lublin Marcin Polariski ~ 7711,04 19,69 145 45,65
20 100 Przedsiebiorstwo Ustugowo — Handlowe, Meritum”Adam Kruk Struga Adam Kruk 2350,99 -8,07 16,92 b.d.
Ll
&t | e | Zysknetto | Przychody |Dynamika
O Forma Przychody Srednloroq Srednloroc_z najednego | najednego |zatrudnie-
<< Nazwa firmy organiza- | Branza | Siedziba Prezes/dyrekgor/ 2220191, |"€ s el e zatrudnione- | zatrudnione- | nia
-/ h kierownik/wiasciciel » | niew 2019r. | niew 2018
<C ayjna (w tys.zt) (osoby) £ (osoby) gow 2019r. | gow 2019r. [ w 2019r.
= y)- | losoby (2h) wa) | w%
e 1 1 1 PGEDystrybucja Spétka Akcyjna ustugi Lublin~ MarcinKowalazyk = 6155390,1 10265 10284 83823,05 59963665 0,18
O 2 2 3 Stokrotka sp.z 0.0. sp.z 0.o.  handel Lublin ~ ArunasZimnickas = 3782049,59 b.d. b.d. b.d. b.d. b.d.
g ~ HERE s Az‘gx,éjs‘g“g Aotowe ) pemyst  Pulawy  TomaszHoyniewic 3137472 3543 3497 8011516 88554107 132
Z\O 4 4 4 LubelskiWegiel BOGDANKA S.A. SA. przemyst  Bogdanka Artur Wasil 2174911 4917 4749 6227049 44232479 354
W *Wytwornia Sprzetu Komunika- P
l\‘l O 5 5 5 inegoPZL - SwidnikS.A. SA. przemyst  Swidnik Beata Stelmach 1126125 2811 2662 42558,52  400613,66 5,60
N S 67 Pﬁf:j;gwg’;tta"‘r’]‘égr’ées’;‘f*g‘g’° @zoo  handel  Lublin  DaristNowaczyfiski 90345505 b, b, b, b, bd
NN Katarzyna
)
D IR Mastermedia Cioczek i Wojciak . " Idybicka-Wojciak
a L 7 8 8 5pJ. sp.j. handel Lublin Pawel Wjciak 731780,88 453 437 b.d 161541032 3,66
N Grzegorz Cioczek
g g 8 9 9 Perfa-Browary Lubelskie SA SA. produkga ~ Lublin  AndrzejRutkowski  608600,24 b.d. b.d. b.d. b.d. b.d.
o 9 10 10  SpéldzielczaMleczarnia Spomlek Sp‘ﬁfe" spozywcza ﬁ:ﬁg{ﬂl EdwardBajo 582487 m 745 66839 75451684 3,62
L0 10 M n Fabryka KabliElparsp.z 0.0. ~ sp.z 0.0. ~produkga ~ Parczew  Wiestaw Czamecki  527869,45 457 47 3495048 115507539 7,03

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska
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FIRMY DUZE — ZATRUDNIAJ
POWYZEJ 250 OSOB C.D.

14

FIRMY SREDNIE — ZATRUDNIAJACE

OD 50 DO 249 OSOB

1 1
2 B
13 14
115
517
16 18
17 20
18 21
19 2
0 4
N5
n
B
U 34
B 36
% 38
739
8 4
M 43
30 46
3151
V)
3 5

1 7
2 16
3023
4 26
5 31
6 32
7 31
8 40

22

20

23
25
31
30
34

35

33

4

46

49

77

14

27
29

28

32

40

39

Nazwa firmy

Model Opakowania sp.z o.0.
Spizamia Sp.z 0.0.Sp. k.

HERBAPOL - LUBLINS.A.

Zaktad Miesny "Wierzejki" J.M.
Zdanowsscy sp. j.

BURYSP.Z 0.0.

*ABM GREIFFENBERGER POLSKA
Sp.z 0.0.

*Asseco Business Solutions S.A.
Fabryka tozysk Tocznych - Krasnik
SA.

Lubelskie Przedsiebiorstwo
Energetyki Cieplnej S.A.

(BMPOLSKA sp.z 0.0.

Przedsiebiorstwo Robot
Drogowych Lubartow S.A.

POL-SKONE sp.z 0.0.

Miejskie Przedsigbiorstwo
Komunikacyjne Lublin sp.z o.0.

Zaktady Migsne Dobrostawdéw
Henryk Amanowicz

Miejskie Przedsiebiorstwo
Wodociagéw i Kanalizaji
w Lubliniesp.z o.0.
*Korporacja Gwarecka S.A

*FORTACOJL Sp.z 0.0.

ACS SLUCHMED Sp.z 0.0.

SPOLEM Powszechna Spétdzielnia
Spozywcow ROBOTNIK

Elektromontaz - Lublin

*0SMOFROST Spz 0.0.
REMZAPSP.Z 0.0.

Spétdzielnia Inwalidow ELREMET

Nazwa firmy

*Stanchem Sp.z o.0.

Petrodom Paliwa Sp.z o.0.

*PUBLIMAR Sp.].

*MULTIVACSPZ 0 0

Przedsiebiorstwo Produkcyjno
Handlowe ELKABEL Szczygielski

sp.j.
*ROTO OKNA DACHOWE Sp.z o.
0.

Modern Expo S. A.

*Centro-Chem Sp.z 0.0.Sp. k.

Forma

organiza-
cyjna

sp.Z 0.0.
$p.Z 0.0.
SA.

SP.j.
sp.z 0.0.
sp.z 0.0.

SA.

SA.

SA.
sp.z 0.0.
SA.
sp.Z 0.0.
sp.z 0.0.

jednooso-
bowa
dziatalnos¢
gospodar-
foz]

$p.z 0.0.

SA.

sp.z 0.0.

sp.z 0.0.

spotdziel-
nia

sp.z 0.0.

Sp.Z 0.0.

sp.z 0.0.

spotdziel-
i

Forma
organizacyjna

$p.Z 0.0.
$p.z 0.0.

sp.j.

sp.z 0.0.
Sp.j.
sp.z 0.0.
SA.

sp.z 0.0.5p.k.

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

trudnienie | zatrudnione-

Stedniorocz- | Sredniorocz-
Branza | Siedziba Prezes/dyrektor/ I;;Z%q%dry ne zatrudnie- | ne zatrudnie-
kierownik/wtasciciel o i Z,") niew 2019r. | niew 2018
e (0soby) 1. (0soby)
produka ~ Bitgoraj  KrzysztofJazdzyk ~ 499633,5 766 732
. . Dariusz Jeleniewski,
spozywcza  Lublin Karol Wrofiski 465066,6 bd. bd.
spozywcza  Lublin 437384,16 b.d. b.d.
spozywcza/ Jani Marek
handel Ptudy T 420032,71 1409 1378
ustugi/ ; Jacek Bury, Bogdan
ik Lublin Bury 381584 525 556
produkga ~ Lublin  Robert Lackermeier 38070084 b.d. b.d.
whgi  Luplin  WoidechBarzente- 750, bd bd
wicz
':;%T{z:a/ Krasnik  GrzegorzJasinski ~ 268984,34 b.d. b.d.
ustugi Lublin Marek Goluch 241060,84 381 380
przemyst ~ Jackow  TomaszWegorowski 225517,22 426 m
DUAOWIC \ pargw JanuszBilek 22255571 474 7
produkga ~ Lublin Jan Szulzyk 200447,69 933 966
ustugi Lublin Tomasz Fulara 194145,03 1252 1255
. Dobrostfa- :
spozywaza o Henryk Amanowicz 184295 435 462
ustugi/ ; Stawomir
produkgia Lublin Matyjaszczyk 172889,57 873 888
przemyst Bogdanka ~Ryszardlachowski  145105,03 b.d. b.d.
przemyst/  Janéw  KimmoJohannes
produkcja  Lubelski Raunio LSEn bl bl
handel/ ; .
ustugi Lublin Dariusz Knut 139984,74 685 598
produkga/ .. MariaWawrzaszek-
e Zamos¢ nwa 106503,8 356 358
budownic-
two/
produkcja/  Lublin Janusz Ropa 102152,18 265 251
ustugi/
przemyst
. Osmolice
produkga P 83653,13 b.d. bd.
DUOWIIC pyawy  iefStallonski 8277621 446 466
produkcja Po‘fiiggka Krzysztof Iwanicki 66362 376 355
Stednio- | Srednio-
Przychody | rozneza- | roczneza-
Branza NEE _Prezes_/dyrek'gqr( trudnienie
kierownik/wtasciciel w 20191, | w 2018
(0soby) (0soby)
handel Niemce Piotr Szabat 790631,11 90 85
Biafa Ann
handel Podlaska Mateusz Domanski  401883,04 136 155
spoozywcza/ Lublin Lugjan Staszewski 23141022 230 200
handel
handel Natalin Zhigniew Zdunek  216634,95 b.d. b.d.
; f Andrzeji Marek
handel/ustugi  Lublin Szcygielski 189310,51 133 138
handel Lubartow TomaszMiron  185305,24 b.d. b.d.
handel/ ustugi/ . .
produkga Lublin Bogdantukasik  155446,77 74 69
Hanna Borkowska,
handel Turka Dariusz Mandziuk 141599,63 b.d. b.d.

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

ING

Zysk netto
na jednego

zatrudnione-
gow 2019r.

)]
b.d.

b.d.
b.d.
5553,24

bd.
bd.
b.d
b.d.

8018,77
37014,38
937747
b.d
191,42

18485,06

4983,29

b.d.
b.d.

b.d.

1513,17

b.d.

b.d.
10951,17

21114,36

90531,61
b.d.

18406,37
bd

b.d

b.d.
140993,41

bd.

Przychody | Dynamika
najednego |zatrudnie-
zatrudnione- | nia
gow 2019r. [ w 2019r.
(w z) (w %)
65226305 4,64
b.d. b.d.
b.d. b.d.
29810696 2,25
72682667 558
b.d. b.d.
bd bd
b.d. b.d
63270562 0,26
52938314 3,65
46952681 6,04
2148211 34
155067,92  -0,24
423666,67  -584
198040,75  -1,69
b.d. b.d.
b.d. b.d.
204357,29 bd
299167,98  -0,56
38547992 558
b.d. b.d.
185596,87  -4,29
176494,68 592
Przychody na
jednego
zatrudnione-
gow 2019r.
(w zt)
8784790,08 5388
2946788,72  -11,85
1006131,37  bd.
b.d. bd
1423387,26  -3,62
b.d. b.d.
210063196 7,25
b.d. b.d.



Grupa Azoty PUEAWY wiarygodnym i rzetelnym
pracodawcg, takze w czasach pandemii

Mimo kryzysu gospodarczego zwigzanego z pandemia COVID-19, ktéra zmusita spotke do korzystania z tarczy pomoco-
wej dla przedsiebiorstw, sytuacja Grupy Azoty PUELAWY jest stabilna, a dtugofalowe prognozy ekonomiczne sg pozytywne
- tak wynika z opublikowanych niedawno wynikow finansowych spétki za pierwsze potrocze 2020 roku.

odjete dzialania, majace na celu
P zrownowazenie negatywnych skut-

kéw pandemii, pozwolily przede
wszystkim na - stanowiace bezwzgledny
priorytet — niezaklécone funkcjonowanie
zaktadu poprzez utrzymanie ciaglosci pro-
dukgji i ochrone miejsc pracy, jak rowniez
na zapewnienie bezpieczenistwa pracowni-
kom, dostawcom i klientom. W tym trud-
nym czasie spotka nie zrezygnowala tez ze
swojego zaangazowania w ramach dziatan
spolecznej odpowiedzialnosci biznesu.

- Pomimo relatywnie stabszych wyni-
kéw finansowych, sytuacja Grupy Azoty
PULAWY jest stabilna. Kryzys wywotany
pandemia COVID-19 dotknal nas w spo-
sOb znaczacy, jednak dzieki pomocy z tar-
czy oraz dywersyfikacji przychodéw, nasze
perspektywy sa pozytywne. Utrzymalismy
ciggtoé¢ produkgji, przy pelnej funkcjo-
nalnosci zakladu oraz przy zachowaniu
miejsc pracy. W obliczu licznych zakazen
COVID-19 notowanych w Polsce, dzieki
wzorowemu podejsciu do narzuconego
rezimu pracy naszych pracownikéw, wy-
chodzimy caly czas z zagrozenia obronna
reka. Bez zaklocen prowadzimy zaplano-
wane na 2020 rok inwestycje, tworzace
nowe miejsca pracy i gwarantujace ciagly
rozwoj naszej spotki.- moéowi Tomasz Hry-
niewicz, prezes zarzadu Grupy Azoty PU-
LAWY.

Grupa Azoty Zaklady Azotowe ,Pula-
wy” S.A. to firma najwyzszych standardéw,
ktéra od ponad 50 lat dostarcza klientom
najlepsze produkty i rozwija swoja dzialal-
no$¢ odpowiadajac na potrzeby rynku.

Pracownik jako najwiekszy kapital fir-
my

Zgodnie ze Strategia Zarzadzania Zaso-
bami Ludzkimi w Grupie Azoty PULAWY
pracownicy sa najwazniejszym kapitalem
firmy. Wérdéd najczesciej wymienianych
celow polityki personalnej jest m.in. za-
bezpieczenie pracownikéw, zbudowanie
kultury organizacyjnej nastawionej na
sukcesywny wzrost efektywnosci pracy
i kreatywno$ci pracownikéw oraz maksy-
malne wykorzystanie wiedzy, kompetencji
i umiejetnosci zatrudnionych osob. Aktu-
alny poziom zatrudnienia w Grupie Azoty
PULAWY to ponad 3,5 tys. 0s6b. Znaczna
cze$¢ kadry stanowia osoby z wieloletnim
stazem pracy, a niemal 30% zalogi to osoby
w wieku 50+. Swiadomy pracodawca zdaje

Prezes Tomasz Hryniewicz

sobie sprawe, ze do$wiadczony pracownik
to osoba samodzielna i zorientowana na
cel oraz poszukujaca nowych rozwigzan.

Wspotpraca ze szkotami i uczelniami

Spotka od blisko dekady wspolpra-
cuje z Zespolem Szkét Technicznych
w Putawach. Jestesmy patronem tej szkoty,
finansujemy m.in. wyposazenie klas i la-
boratoriow oraz stypendia dla najlepszych
ucznidow. Jednoczesnie przyjmuje duze
grupy uczniéw na praktyki zawodowe,
a najlepszych absolwentéw zatrudniamy.

Od 2018 r. uruchomiliémy Program
Stypendialny skierowany do studentéw
wybranych kierunkéw i uczelni. W bie-
zgcym roku przygotowalismy 4 stypendia,
2 z nich dla studentéw kierunku inzynie-
ria chemiczna i procesowa na Politechnice
Warszawskiej. Natomiast pozostale dwa
moga przypas¢ w udziale studentom bio-
technologii i ekonomii na Uniwersytecie
Marii Curie Sktodowskiej lub Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim im. Jana Pawla
IT w Lublinie.

Praca dla tych, ktérzy cenig rozwéj
Grupa Azoty PULAWY inwestuje
w ciggly rozwoj oraz podnoszenie kwa-
lifikacji swoich pracownikéw. Nowo
przyjmowani pracownicy przechodza
szkolenia adaptacyjne, kadra menadzer-
ska szkoli si¢ z szeroko rozumianego za-
rzadzania, rozwijana jest wiedza fachowa
i umiejetnosci miekkie specjalistow roz-

nych branz. Szkolenia towarzysza wigk-
szosci wdrozen nowych rozwigzan or-
ganizacyjnych i technicznych. Réwniez
wszelkie szkolenia wymagane prawnie
i egzaminy na uprawnienia pafstwowe s3
finansowane przez spotke.

W 2017 r. weszly w zycie dwa nowe
programy rozwojowe. Pierwszy z nich
skierowany jest do pracownikéw na sta-
nowiskach liniowych i okresla $ciezki
rozwoju zawodowego na tych stanowi-
skach oraz zasady wynagradzania do-
$wiadczonych pracownikéw dzielacych
sie swoja wiedza. Z kolei Program dosko-
nalenia kompetencji w ramach Akademii
Umiejetnosci  Grupy Azoty PULAWY
przygotowany zostal z mysla o pracow-
nikach administracyjnych, menadzerach
i kadrze inzynieryjno-technicznej. Ma
on na celu zwigkszenie dostepu tej grupy
zawodowej do szkolen z zakresu rozwoju
osobistego  (komunikacja, zarzadzanie,
organizacja pracy itp.) oraz popularyzacje
szkolen prowadzonych przez wykladow-
céw wewnetrznych.

System motywacyjny
- liczne nagrody i awanse.

Wielu obecnych specjalistéw i mena-
dzeréw firmy swoja prace rozpoczynato
od najnizszych stanowisk i sukcesywnie
z biegiem lat wspinalo si¢ po szczeblach
kariery.

Kluczowy warunek awansu stanowig
kompetencje pracownika, jego dotychcza-
sowe osiagniecia zawodowe oraz potencjat
rOZWOjOWY.

Liczne gratyfikacje finansowe takie
jak: premie kwartalne, nagrody jubile-
uszowe, roczne, specjalne - przyzna-
wane za udzial w waznych projektach
lub prace w zespolach zadaniowych,
nagrody za szkolenie pracownikéw
na kursach wewnetrznych, dodatki,
a takze wyzsze od ustawowo okreslonych
odprawy emerytalne stanowig istotne
elementy systemu motywacyjnego firmy.
Waznym elementem systemu jest réwniez
przyznawana co roku srebrna lub zfota od-
znaka ,,Zastuzonego Pracownika Z.A. Pu-
tawy’, z ktdérg wiaze si¢ nagroda pieni¢zna.
W spélce obowigzuje bardzo przyjazny
pracownikom system pieciobrygadowej
organizacji pracy zmianowej. Korzystaja
oni réwniez z ruchomego czasu pracy.
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ziennik

Srednio- | Srednio- |Zysk nettona | Przychody na
Przychody | roczne roczne
Gjaza [Nazwa firmy - ai?;:g i Branza Siedziba klzrr;i/er?{l?/)\l/\rl?::gz o | 2 2018r. | zatrudnie- | zatrudnienie | zatrudnione- | zatrudnione-
9 Y] (w tys.zt) [niew2018r.| w 2017r. [ gow 2018r. [ gow 2018r.
(osoby) | (osoby)
*CARRARASp.z 0.0. sp.Z 0.0. handel Lublin Leszek Lulek 11833569 b b.d. b.d. b.d.
jednoosobowa
0 44 43 Akpol Adam Kus dziatalnos¢ produkca Krasnik Adam Kus 103459,93 130 122 69798,91  795845,60
gospodarcza
1M1 4 47 *AGRAMSS.A. SA. spozywcza Lublin  Nadiezda Bukowska 103432,78 180 180 -15431,91  574626,56
2 & 5 IntrografLublin S.A. SA. produkga  Lublin P'°"Tg‘:vaig;ﬁc"lfia"”“ 94956 234 B0 2523077 40579487
B 450 Solbet Lubartow SA. SA b”gfo"é'l]‘k‘gj‘;’“’ Lubartow  HenrykWojtowicz  92027,95 185 185 bd, 49744835
14 54 48 KOM-EKO S.A. SA. ustugi Lublin Marcin Benbenek ~ 73000,14 328 278 8,28 222561,41
Lubelska Wytwdrnia Dzwigéw . . .
15 55 61 Osobowych LiftService SA. SA. produkga Lublin Cesare Centoducati  69888,38 195 189 3609,41 358401,95
KZA Przedsiebiorstwo
16 56 59 Automatykii Telekomunikacji SA. budownictwo ~ Lublin  Marcin Augustowski ~ 69550,25 89 88 81702,66 78146343
SA.
17 58 *EKBUD Sp.z 0.0. sp.z 0.0.  budownictwo  Lublin Wiestaw Rogala  65259,34 b.d. b.d. b.d. b.d.
*PRZEDSIEBIORSTWO Miedzyrzec Wincenty
18 59 58  UStUGOWOHANDLOWE GAZOL sp.j. bd. Pgdlgski Wysokiriski, Mirostaw ~ 60982,01 bd. bd. bd. bd.
Sp.j. Wysokiriski
19 60 65 SPOLEM Distro Sp.z o.0. Sp.Z 0.0. Handel Lublin Ryszard Kramek ~ 59491,59 75 69 2395,36 793221,20
Zaktad Budowy Aparatury przemyst/
20 61 71 i Remontdw Speqalistyznych ~ sp.z o.0. produkga/ Putawy AndrzejKozak  58467,91 244 244 1426463 23962257
MEZAP spz o.0. ustugi
21 62 66 SPOLEM Chetm sp.z 0.0. sp.z 0.0. handel Chetm Krzysztof Zajac ~ 58308,21 196 190 3321,03 297490,88
2 & *EKSAMS%SZNL'ZUE;"Q’N'(TWO .2 00.5p.k budownictwo  Lublin 5821096  bd bd b, b,
23 64 70  HulanickiBednareksp.z 0.0. sp.z 0.0. produkgja Chetm Andrzej Hulanicki ~ 58106,98 192 188 138226 302640,52
" ) ) ) Mirostaw Rychlik,
24 65 60 tUKPLAST Sp. . sp.j. b.d. tukow Andrzej Dylak 57785,87 189 120 10072,86  305745,32
25 67 *)SSp.z 0.0. sp.Z 0.0. handel Lublin JacekTobota 55980,46 b.d. b.d. b.d. b.d.
26 70 62 *ENERGOSERWIS S.A. SA. ustugi Lublin Stefan Adamiak ~ 52721,97 bd. bd. bd. b.d.
ol D spozywcza/
o B e R c”'s‘:frzk‘;"z Paaha o 00, produkga/  Lublin  LesekWertiok 5238707  bd.  bd. b, b,
o handel
2 73 74 SPOLEM Lubartéw sp.z 0.0. Sp.Z 0.0. handel Lubartéw ~ Grzegorz Poznaiski = 47816,71 189 185 777,11 252998,46
Przedsigbiorstwo Remontowo
29 75 73 BudowlaneTERMOCHEMspotka ~ sp.z 0.0.  budownictwo ~ Pufawy (zestaw Byczek 4469887 157 153 1610150  284706,17
700
"SPOLEM" Powszechna Biata
30 78 81 Spétdzielnia Spozywcow spotdzielnia handel Podlaska EugeniuszMazur ~ 42561,02 217 207 1960,52 196133,73
w Biatej Podlaskiej
Prezes/ Srednio- | Srednio- |Zysknettona| Przychody
Pozycja i dyrektor/ rozne | rozneza- | jednego | najednego
. |w Ziotej Nazwa firmy T Branza Siedziba kigrownik/ 2a2019r. | zatrudnienie | trudnienie | zatrudnione- | zatrudnione-
Setce 9 ) whicidel w 2019r. | w 2018r. o gow 2019r.
(osoby) (osoby) |w 2019r. ()| (w zh)
Magdalena
128 M *JARMAGSp.Z 0.0. Sp.2 00. b.d. Lublin D"}:r‘ohsfa‘”vca 19693519 33 bd. 10071909 5967733,09
Krawezyk
A Robert
2 30 26 Same Deutz-Fahr Polska Sp.z 0.0. Sp.Z 0.0. Handel Lublin B 189996,84 23 22 25574144 8154370,74
*PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO f Mirostaw
3 35 HANDLOWE MIGROL'Sp.Z 0.0. sp.z 0.0. handel Lublin Gt 180728,41 b.d. b.d. b.d. b.d.
jednoosobowa Danuta
4 48 *MAX Danuta Krolikowska dziatalnos¢ handel Chetm Krolikowska 94889,02 b.d. b.d. b.d. b.d.
gospodarcza
*Trawena Spétkaz ograniczong - .
5 50 53 odpowiedzialnoscia S.X. Sp.k. handel Trawniki  Sebastian Knap 8621341 b.d. b.d. b.d. b.d.
6 53 *NERO Sp.z 0.0. sp.Z 0.0. handel Lublin  GrzegorzNosek 80083,67 b.d. b.d. b.d. b.d.
7 69 68 *DEKAL Sp.]. sp.j. b.d. Lubartow ~ Wiestaw De¢  55403,77 b.d. b.d. b.d. bd.
jednoosobowa
8 72 *Adamowicz Przemystaw AGROTEX  dziatalnos¢ handel Kostry i\rgaelr:g\s”;?(v; 51572,76 b.d. b.d. b.d. b.d.
gospodarcza
budownic. ~akubowice
9 76 *EDACHSp.z 0.0.5p. k. sp.z 0.0.5p.k. Koniriskie- ~ Jarostaw Bryl ~ 44635,51 bd. bd. bd. bd.
-Kolonia
0 77 *PRO AGRO Jan Rzad Sp. j. sp.j. handel Gatezow JanRzad  44446,6 b.d. b.d. b.d. b.d.

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

ING

Dynamika
zatrud-

nienia
w 2018r.
(w %)

6,56

0,00
1,74

0,00
17,99
317
114
b.d.
b.d.
8,70
0,00

3,16
b.d.
2,13
57,5

b.d.
b.d.

b.d.
2,16

2,61

483

Dynamika
zatrudnie-

nia
w 2019t
(W %)

b.d.

543

bd.

bd.

b.d.

b.d.
b.d.

b.d.

b.d.

b.d.



+AUTO PARK” SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
SP.K. OBCHODZI 15-LECIE DZIALALNOSCI NA LUBELSZCZYZNIE!

Salon ,,Auto Park™ rozpoczat swoja dziatalnos¢
w Lublinie na al. Krasnickich w roku 2005. Po-
czatkowo w firmie pracowato 30 oséb. Wtedy
w spotce funkcjonowaty dziaty: sprzedaz samo-
chodoéw nowych, serwis oraz czesci. Salon sprze-
dawatrocznie nieco ponad 250 samochodow.

W 2007 roku siedziba Auto Park zostata przenie-
siona do nowo wybudowanego obiektu w Kali-
nowce k/Lublina, gdzie znajdujemy sie do dnia
dzisiejszego. Obecnie w firmie pracuje 84 osoby.
Schemat organizacyjny spoétki rozrést sie.
Powstaty nowe dziaty: sprzedazy samochodéw
uzywanych, serwisu blacharsko-lakierniczego,
finansowy oraz marketingu. Na kolejne lata
zaplanowana jest rozbudowa salonu Toyoty
oraz budowa nowego salonu sprzedazy marki
premium — Lexus. Bedzie sie on znajdowat obok
salonu Toyoty wKalindwce.

Obecnie poza autami osobowymi w gamie
Toyoty dostepne sg mate i sredniej wielkosci
auta dostawcze: Proace City oraz Proace. Dzieki
projektowi synergii marek Toyota oraz Lexus
salon oferuje samochody marki premium, ktére
mozna przetestowac na miejscu.

Hybrydy to serce Toyoty! Modele hybrydowe sg
w ofercie Toyoty od 1997 roku. Wzrost sprzedazy
samochodéw przez salon rozpoczat sie w 2013
roku, ktory to zaowocowat wynikiem 25 szt.
Kolejne lata to okres wytezonej pracy w zakresie
promowania technologii hybrydowej Toyoty.
Skutkiem tego wysitku byta sprzedaz w 2019
roku prawie 400 aut hybrydowych, co stanowi
niemal 1/4 catkowitej sprzedazy stacji Auto Park.
W 2020 roku dealer przewiduje sprzedaz 2000

Auto Park
Lublin

hybrydy na rynku lokalnym. W hybrydowej
gamie modelowej znajdujg sie samochody
z wiekszosci segmentow: Yaris, Corolla
Hatchback, Corolla Sedan, Corolla TS kombi,
Prius, C-HR, Camry, Rav4.

B2B! Salon oferuje specjalne warunki zakupu
samochoddéw do firm. Dodatkowo proponuje
indywidualnie dopasowane rozwigzania w za-
kresie finansowania, ubezpieczenia oraz serwi-
sowania samochodow firmowych. Dealer zdaje
sobie sprawe, ze klienci prowadzacy biznes cze-
sto nie maja czasu przyjechaé do salonu, dlatego
doradcy chetnie umawiajg sie na spotkania
w siedzibie firmy potencjalnego kontrahenta.

Serwis Toyoty to doradcy, ktérzy poprzez swoja
fachowa wiedze dbajg o to, aby samochody
klientow byty w dobrej kondycji w czasie ich
uzytkowania. Ponadto w ramach programu
"Gwarancja Komfortu" serwis dysponuje
samochodami zastepczymi, gtéwnie z napedem
hybrydowym, ktére uzyczane sa klientom na
czas pobytu ich samochodu na stacji.

Aktywnosc¢! Przedsiebiorstwo sponsoruje sze-
reg lokalnych wydarzen np. MotoMikotaje, Mo-
tocyklowy Dziern Dziecka, Turniej Bezpieczny
Przedszkolak oraz Miejski Klub Sportowy
Pszczétka Start Lublin. Auto Park odznacza sie
spoteczng odpowiedzialnoscia w kontaktach
z pracownikami, klientami oraz dostawcami.
W swoim dziataniu kieruje sie Kodeksem Etyki
Toyoty Motor Poland. Dodatkowo udziela sie
w sieciach spotecznosciowych.

Serdecznie zapraszamy!

Kalinéwka 18, 21-040 Kalindwka k. Lublina
Tel.: +48 81 534 14 00

E-mail: info@toyota-lublin.pl
www.toyota-lublin.pl



Nazwa firmy Branza Siedziba
Same Deutz-Fahr Polska Sp.z o.0. handel Lublin
) 100 Przedsiebiorstwo Us{ugowzr:“tiandIowe,,Meritum”Adam ustugi/handel Struga
handel/ustugi/ ’
3 37 40 Modern Expo S. A. produkga Lublin
4 28 24 *JARMAG Sp.z 0.0. b.d. Lublin
5 7 6 *Stanchem Sp.z 0.0. handel Niemce
6 1 1 PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna ustugi Lublin
7 56 59  KZAPrzedsiebiorstwo Automatykii TelekomunikacjiS.A. ~ budownictwo Lublin
8 3 2 Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A przemyst Putawy
9 91 98 Nocowanie.plsp.z o.0. ustugi Lublin
0 4 ] Akpol Adam Kus produkgja Krasnik
n 4 4 Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. przemyst Bogdanka
produkga/ustugi/ A g
2 93 95 Lubcon Polska Sp.z o.0. e Swidnik
13 5 5 *Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego PZL - Swidnik S.A. przemyst Swidnik
14 24 25 (BM POLSKA sp.z o.0. przemyst Jackow
15 M n Fabryka Kabli Elpar sp.z 0.0. produkgja Parczew
16 47 55 Intrograf Lublin S.A. produkga Lublin
17 57 77 Spétdzielnia Inwalidow ELREMET produkga Biata Podlaska
18 34 35 Zaktady Miesne Dobrostawéw Henryk Amanowicz spozywcza Dobrostawéw
9 23 27 *PUBLIMAR Sp. . spozywcza/handel Lublin
Przedsiebiorstwo Remontowo Budowlane TERMOCHEM )
20 75 73 spolkaz 0.0 budownictwo Putawy
Zaktad Budowy Aparatury i Remontéw Spedjalistycznych przemyst/
A @ o MEZAP sp.z o.0. produkga/ustugi flawy
przemyst/ .
22 % R&D Centre INVENTOR Sp.z 0.0. produkda Lublin
23 5 44 REMZAPSP.Z 0.0. budownictwo Putawy
2% 65 60 *UKPLAST Sp. j. b.d. tukow
25 31 Przedsiebiorstwo Robdt Drogowych Lubartow S.A. budownictwo Lubartow
Pozycja ozcha
Lp. | w Ziotej Nazwa firmy Branza Siedziba
Setce 2018 I,
1 91 Nocowanie.pl sp.z 0.0. ustugi Lublin
) 50 53 *Trawena Spétka z osgcriznslclionq odpowiedzialno- B Tenill
3 20 22 *Asseco Business Solutions S.A. ustugi Lublin
4 100 Przedsiebiorstwo Us’:ldgaon\;vzr;kHandlowe,,Meritum” ustugi/handel Struga
. . Jakubowice
5 76 EDACHSp.z 0.0.5p. k. budownictwo Koniriskie-Kolonia
6 4 4 Lubelski Wegiel BOGDANKAS.A. przemyst Bogdanka
7 1 1 PGE Dystrybucja Spotka Akcyjna ustugi Lublin
8 57 77 Spétdzielnia Inwalidow ELREMET produkgja Biata Podlaska
produkca/ustugi/ -
9 93 95 Lubcon Polska Sp.z 0.0. handel Swidnik
10 5 5 *Wytwornia Sprzetu Kiﬂ?;r;\i.kacyjnego PZL - Swid- przemyst Swidnik
1 56 59 KZA Przedsiebiorstwo i\jlijgo‘;natyki i Telekomunika- i Lublin
12 3 2 Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A przemyst Putawy
13 63 *EKSAM MSM BUDOWNICTWO Spz o.0. Sp. k. budownictwo Lublin
14 4 ] Akpol Adam Ku$ produkga Krasnik
15 40 39 *Centro-Chem Sp.z 0.0.Sp. k. handel Turka
16 70 62 *ENERGOSERWIS S.A. ustugi Lublin
17 24 25 (BM POLSKA sp.z o.0. przemyst Jackow
przemyst/ .
18 9% R&D Centre INVENTOR Sp.z o.0. produkga Lublin
handel/ustugi/ .
19 37 40 Modern Expo S. A. produkqa Lublin
*PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO HANDLOWE Migdzyrzec
» » 8 GAZOLSp.J bd. Podlaski

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

Przychody Srednioroczne nzg?!e(;:eﬁ%
7a2019r. zatrudnienie . atruj dni onge %
(W tys.zl) w 2019r. (0soby) w 2019+ (20
189996,84 23 255741,44
2350,99 2 198,85
155446,77 74 14099341
196935,19 33 100719,09
790631,11 20 90531,61
6155390,1 10265 83823,05
69550,25 89 81702,66
3137472 3543 80115,16
17569,97 89 72901,43
103459,93 130 6979891
2174911 4917 62270,49
16010 37 46405,41
1126125 2811 4255852
225517,22 426 37014,38
527869,45 457 34950,48
94956 234 25230,77
66362 376 2111436
184295 435 18485,06
231410,22 230 18406,37
44698 87 157 16101,50
58467,91 244 14264,63
12657,82 63 13,74
82776,21 446 10951,17
57785,87 189 10072,86
222555,71 474 937741
Przychody Przychody Zysk brutto Zysk netto
za 2019r. za2018r. za2019r. za2019r.
(W tys.z}) (w tys.z}) (w tys.z}) (w tys.z})
17569,97 12879,05 7896,93 6488,23
86213,41 78950,04 247721 2477211
273860 254690 86723 73439
2350,99 2557,42 486,64 397,7
44635,51 32152,05 6370,42 6370,42
2174911 1804103 374622 306184
6155390,1 5877960,38 107275003  860460,38
66362 43482 9801 7939
16010 16224 2128 1717
1126125 1072769 154109 119632
69550,25 68030,62 8978,55 7271,54
3137472 3107307 283848 283848
58210,96 bd. 5152,68 5152,68
103459,93 102124,2 9073,86 9073,86
141599,63 137248,03 122722 122722
5272197 58849,19 4839,04 4165,62
225517,22 222094,19 19331,88 15768,13
12657,82 14593,42 2910,92 865,064
155446,77 134997,31 13091,88 10433,51
60982,01 6502887 3912,69 3912,69

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

ING

Przychody
na jednego

zatrudnionego
w 2019r.(w zh)

8154370,74

1175493,00

2100631,96

5967733,09
8784790,08
599636,65
781463,43
885541,07
197415,34
795845,60
44232479

432702,70

400613,66
529383,14
1155075,39
405794,87
176494,68
423666,67
1006131,37

284706,17
239622,57

200917,70

185596,87
305745,32
469526,81

Rentownos¢

nettow 2019r.

(W %)
36,93

28,73
26,82
16,92

14,27

14,08
13,98
11,96

10,72
10,62

10,46
9,05
8,85
8,77
8,67
7,90
6,99

6,84
6,71

6,42

o

[ I
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DOLACZ DO NASZEGO ZESPOLU JUZ TERAZ!
B INTERESUJACA PRACA W FIRMIE
MIEDZYNARODOWEJ]

A STABILNE ZATRUDNIENIE W OPARCIU
O UMOWE O PRACE

Iz ATRAKCYINE WYNAGRODZENIE

B CIEKAWA | ODPOWIEDZIALNA
PRACA W ZGRANYM ZESPOLE

ROZBUDOWANY FUNDUSZ SWIADCZEN
SOCJALNYCH

|z PRYWATNA OPIEKA MEDYCZNA

Iz PREFERENCYINE WARUNKI
UBEZPIECZENIA NA ZYCIE

B MOZLIWOSC ROZWOJU | POMOC
W PLANOWANIU KARIERY

ZESKANUJ KOD QR
| ODWIEDZ NASZA THSH
STRONE [x]




PR
@

ING

&= Pozyga | . B : ' Przychody | Przychody | Zyskbrutto | Zysknetto
| . Lp. | w Ztotej Nazwa firmy T Branza Siedziba za2018r. | za2017r. | za2018r. | za2018r.
() Setce ganizacy) (wtys.zZ) | (wtys.zt) | (wtys.zh) | (w tys.zt)
J b
U 21 Intrograf Lublin S.A. produkgja Lublin 94956 71551 6050 5904 6,22
‘) Zaktad Budowy Aparaturyi Remontow Spejali- przemyst/
<’\‘E % 22 61 n stycznych MEZAP $p.z 0.0. produkgia/ustugi Putawy 58467,91 47266,72 4467,11 3480,57 595
.m 23 52 44 REMZAP SP.Z 0.0. budownictwo Putawy 82776,21 101447,76 6157,9 4884,22 5,90
N =
=
§ 9 U3 *FORTACOJL Sp.z 0.0. ‘;:f,fﬁ{a"a/ Janéwlubelski ~ 143597,27 12446864 1045733 8396,46 585
<& 5 75 73 | [TeedsihiostwoRemontowoBudowlane g0, Pulawy MRS 46HT8S 0173 250794 5,66
= o TERMOCHEM spétkaz 0.0
Pozyga | Pozy- Przychody Przychody Zysk brutto Zysk netto Zysk brutto
Lp.| w Ztotej | cjaza Nazwa firmy Branza Siedziba 2a2019r. za 2018r. 2a2019r. 2a2019r. 2a2018r.
Setce  |2018r. (w tys.zt) (w tys.zl) (w tys.zt) (w tys.zt) (w tys.zl)
1 1 1 PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna ustugi Lublin 6155390,1  5877960,38 107275003 86046038 126162336
2 4 4 Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. przemyst Bogdanka 217491 1804103 374622 306184 61726
3 3 2 Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A przemyst Putawy 3137472 3107307 283848 283848 107391
O 4 5 5 Wytwomia Sprzetu K°'2”:'ka°”1"eg° L — Swidnik 6125 1072769 154109 119632 163303
— 5 20 2 *Asseco Business Solutions S.A. ustugi Lublin 273860 254690 86723 73439 76129
l_ 6 50 53 *Trawena Spdtkaz ograniczong odpowiedzialnoscia S.K. handel Trawniki 86213,41 78950,04 2477211 2147721 27718,23
D) 7 n n Fabryka Kabli Elparsp.z o.0. produkga Parzew 527869,45 482212 20731,29 15972,37 12565,62
% 8 24 25 (BMPOLSKA sp.z 0.0. przemyst Jackow 225517,22 222094,19 19331,88 15768,13 21232,77
« 9 6 g o[BI Pmm’f"g"f Hardiowe Stancardspel B ol Lublin 903455,15 bd 1894418 1523252 bd
w 0 18 *ABM GREIFFENBERGER POLSKA Sp. z 0.0. produkga Lublin 38070084 38084586 1739386 17393,86 3926,66
E noy & Modern ExpoSS. A hagf:(:{l”k‘(";g" Lublin 15544677 13499731 1309188 104351 1978902
> 12 40 39 *Centro-Chem Sp.z 0.0.Sp. k. handel Turka 141599,63 137248,03 12272,2 12272,2 11028,92
N B339 *FORTACOJLSp.Z 0.0. g;ﬁg’:j‘l{sf; Janéwlubelski 14359727 12446864 1045733 839646 7941,79
L,<)‘ 14 7 6 *Stanchem Sp.z 0.0. handel Niemce 790631,11 970162,26 10099,77 8147,84 12625,78
~ 15 34 35 Zaktady Miesne Dobrostawow Henryk Amanowicz spozywcza Dobrostawdw 184295 169520,9 9868 8041 8612,94
16 57 77 Spétdzielnia Inwalidow ELREMET produkca Biafa Podlaska 66362 43482 9801 7939 4629
; 17 38 *Korporacja Gwarecka S.A przemyst Bogdanka 145105,03 133309,59 9185,72 7152,94 8859,97
D) 18 44 43 Akpol Adam Ku$ produkcja Krasnik 103459,93 102124,2 9073,86 9073,86 11803,99
< 19 56 59  KZAPrzedsigbiorstwo Automatykii Telekomunikagji S.A. - budownictwo Lublin 69550,25 68030,62 8978,55 727154 7017,32
Z 20 91 98 Nocowanie.pl sp.z o.0. ustugi Lublin 17569,97 12879,05 7896,93 6488,23 27773
Dynamika
Przychody Zysk brutto Zysk netto Zysk netto
Nazwa firmy Branza Siedziba 7a2019r. Bl 2a2019r. 2a2019r. 7a2018r.
witysz) | 22000} (S | wysd) | wsdd
: 20181 (w %) : y5 ys
1 1 1 PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna ustugi Lublin 6155390,1 -15,34 1072750,03 860460,38 1016411,69
2 4 4 Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. przemyst Bogdanka 2174911 493,41 374622 306184 51597
3 3 2 Grupa Azoty Zakfady Azotowe Putawy S.A przemyst Putawy 3137472 237,27 283848 283848 84161
o 4 55 WynemiaSpretuKomunkainegoPZL-Swidnk g Swidnik 126125 567 154109 119632 126820
I_ 5 20 22 *Asseco Business Solutions S.A. ustugi Lublin 273860 1737 86723 73439 62569
E 6| [ 50| G| [ Tieena oz °9’32'§Z°""1°dp°‘”'edz'a'"°5"4 handel Trawniki 8621341 -10,63 772,11 77211 2071823
Z 7 18 *ABM GREIFFENBERGER POLSKA Sp.z 0.0. produkga Lublin 380700,84 34297 17393,86 17393,86 3926,66
8 n n Fabryka Kabli Elpar sp.z o.0. produkgja Parczew 527869,45 68,97 20731,29 15972,37 9452,78
% 9 24 25 (BM POLSKA sp.z o.0. przemyst Jackow 225517,22 -8,44 19331,88 15768,13 17222,15
- w0 g 7 PrediebostiobremysonotandoweSandardsp. g, Lublin 903455,15 b, 184418 152325 bd.
N 1 26 29 *MULTIVACSPZ 0 0 handel Natalin 216634,95 6,71 bd 14099,39 13212,85
>— 12 40 39 *Centro-Chem Sp.z 0.0.5p.k. handel Turka 141599,63 37,32 12272,2 12272,2 8937,26
w By 4 Modern ExpoS. A hagf:é{] ”ch"j‘;g'/ Lublin 1554677 3501 1309188 1043351 1605498
N 14 44 43 Akpol Adam Kus produkcja Krasnik 103459,93 -23,13 9073,86 9073,86 11803,99
> 1539 *FORTACOJLSp.Z 0.0. B:f)fj’l‘l‘lf;z Janow Lubelski 14359727 2,50 10457,33 8396,46 8191,32
; 16 7 6 *Stanchem Sp.z 0.0. handel Niemce 790631,11 -20,05 10099,77 8147,84 10191,07
2: 17 34 35 Zakfady Migsne Dobrostawdéw Henryk Amanowicz spozywcza Dobrostawéw 184295 12,98 9868 8041 7116,94
— 18 57 77 Spétdzielnia Inwalidéw ELREMET produkja Biata Podlaska 66362 117,98 9801 7939 3642
9 15 15 Zaklad Miesny "Wierzejki" J.M. Zdanowsscy sp. Spﬁmga/ Phudy 420032,71 2,00 7824,51 782451 7671,09
n 56 sg  \APredsebiostwoAuomatykii Teelomunkadi oy Lubln 6955025 2557 897855 7154 579061

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019



Wojewddztwo lubelskie jest regionem, ktéry nieustannie wzmacnia potencjat
innowacyjny. Odsetek firm wspoétpracujacych na rzecz innowacyjnosci jest
jednym z najwiekszych w Polsce. Wspdtpraca wielu srodowisk pozwala
osiggnac efekty prowadzace do poprawy konkurencyjnosci firm i gospodarki
naszego regionu. Lokalna gospodarka jest naszj sitg, czego dowodza wyniki
setki najlepszych przedsiebiorstw z wojewddztwa lubelskiego.

Gratuluje serdecznie wszystkim firmom i zycze Panstwu dalszego rozwoju
oraz pasji w poszukiwaniu niestandardowych rozwigzar biznesowych.

Jarostaw Stawiarski
Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego

BIZNES LUBELSKIE
L OKALNA GOSPODARKA
SItA REGIONU

Departament Gospodarki i Wspierania Przedsiebiorczosci
Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego w Lublinie, ul. Artura Grottgera 4, 20-029 Lublin
tel. +48 81 537 16 51, e-mail: gospodarka@lubelskie.pl

www.invest.lubelskie.pl | www.lubelskie.pl
Fundusze . o : Unia Europejska
Europejskie scz,?sc:gos[)o“ta "a 7 lu&?lSkle{ Europejski Fundusz
Program Regionalny - S g fjff“?- Rozwoju Regionalnego

Wydatek wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach projektu
pt. ,Marketing Gospodarczy Wojewddztwa Lubelskiego I1”
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Nazwa firmy

PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.
Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A

*Wytwornia Sprzetu Komunikacyjnego PZL - Swidnik S.A.

Zaktad Miesny "Wierzejki" J.M. Zdanowsscy sp. j.

Miejskie Przedsiehiorstwo Komunikacyjne Lublin sp.

Z0.0.
POL-SKONE sp.z 0.0.

Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i Kanalizaji

w Lubliniesp.z o.o.
Spétdzielcza Mleczarnia Spomlek
Model Opakowania sp.z o.o.
ACS SLUCHMED Sp.z 0.0.
BURYSP.Z 0.0.

Przedsigbiorstwo Robdt Drogowych Lubartow S.A.

Fabryka Kabli Elpar sp.z o.0.
Mastermedia Cioczek i Wojciak Sp.J.
REMZAP SP.Z 0.0.

Nazwa firmy

PGE Dystrybucja Spétka Akcyjna
Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A
Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A.
Lubelskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
*ENERGOSERWIS S.A.
Model Opakowania sp.z o.0.

Miejskie Przedsiehiorstwo Wodociagéw i Kanalizacjiw Lublinie

Sp.Z 0.0.
Fabryka Kabli Elpar sp.z o.o.

*OSMOFROST Spz 0.0.

Spétdzielcza Mleczamia Spomlek
(BMPOLSKA sp.z 0.0.
*FORTACOJL Sp.z o.0.

*EKSAM MSM BUDOWNICTWO Spz 0.0. Sp. k.
Zaktad Miesny "Wierzejki" .M. Zdanowsscy sp. j.

Lubelska Wytwarnia Dzwigow Osobowych Lift Service S.A.

Akpol Adam Kus

Nazwa firmy

Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A
Mastermedia Cioczeki Wojciak Sp.J.
Spizarnia Sp.z 0.0.Sp. k.

(BM POLSKA sp.z o.0.
Spétdzielcza Mleczarnia Spomlek
Fabryka Kabli Elparsp.z o.0.

Modern Expo S. A.

Zaktady Migsne Dobrostawéw Henryk Amanowicz
POL-SKONE sp.z o.0.

Zaktad Miesny "Wierzejki" J.M. Zdanowsscy sp. j.
Akpol Adam Kus
Hulanicki Bednarek sp.z 0.0.
AGRO-POLI Sp.z 0.0.

Intrograf Lublin S.A.
tuksjaSp.z o.0.

Lubcon Polska Sp.z 0.0.

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

Przychody
Branza Siedziba 2a2019r.
(w tys.zt)
ustugi Lublin 6155390,1
przemyst Bogdanka 217491
przemyst Putawy 3137472
przemyst Swidnik 1126125
spozywcza/handel Phudy 420032,71
ustugi Lublin 194145,03
produkdja Lublin 200447,69
ustugi/produkcja Lublin 172889,57
spozywcza  RadzynPodlaski 582487
produkcja Bitgoraj 499633,5
handel/ustugi Lublin 139984,74
ustugi/handel Lublin 381584
budownictwo Lubartow 22255571
produkca Parczew 527869,45
handel Lublin 731780,88
budownictwo Putawy 82776,21
Branza Siedziba
ustugi Lublin
przemyst Putawy
przemyst Bogdanka
ustugi Lublin
ustugi Lublin
produkga Bitgoraj
ustugi/produkga Lublin
produkcja Parczew
. Osmolice
produkcja Pierwsze
spozywcza Radzyn Podlaski
przemyst Jackow
przemyst/produkcja  Janow Lubelski
budownictwo Lublin
spozywcza/handel Phudy
produkcja Lublin
produkga Krasnik

Branza Siedziba

przemyst Putawy
handel Lublin
spozywcza Lublin
przemyst Jackow
spozywcza Radzyr Podlaski
produkga Parczew
handel/ustugi/produkcja Lublin
spozywcza Dobrostawéw
produkga Lublin
spozywcza/handel Phudy
produkgja Krasnik
produkgja Chetm
produkgja Stréza Kolonia
produkgja Lublin
produkgja tazy
produkgja/ustugi/handel Swidnik

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

ING

. Zysk netto
S;;gﬁ'(;’f:?;{‘: Zyskbrutto | Zysknetto | najednego
w 20191, | 2 2019r. | za2019r. |zatrudnione-
C| (wtys.zl) [ (w tys.zt) [gow 2019r.
(0soby) o)
10265  1072750,03 860460,38  83823,05
4917 374622 306184 62270,49
3543 283848 283848 80115,16
2811 154109 119632 42558,52
1409 782451 782451 5553,24
1252 -236,25 -239,66 -191,42
933 b.d bd b.d
873 6330,71 435042  4983,29
772 500 516 668,39
766 b.d. b.d. b.d.
685 b.d. b.d. b.d.
525 b.d. b.d. b.d.
474 6473,98 444492 9377,47
457 2073129 1597237  34950,48
453 b.d b.d b.d
446 6157,9 4884,22 10951,17
Przychody S;;gﬂ'g{:?:ﬁge Zyskbrutto | Zysk netto
za2019r. w 2019 7a2019r. | za2019r.
(w tys.zf) (osoby) (W tys.zf) [ (w tys.zh)
6155390,1 10265 1072750,03  860460,38
3137472 3543 283848 283848
217491 4917 374622 306184
241060,84 381 3852,64 3055,15
5272197 b.d. 483904 416562
499633,5 766 b.d. b.d.
172889,57 873 6330,71 4350,42
527869,45 457 20731,29  15972,37
83653,13 b.d. 3888,77  3167,59
582487 172 500 516
225517,22 426 19331,88  15768,13
143597,27 b.d. 1045733  8396,46
58210,96 b.d. 5152,68 5152,68
420032,71 1409 782451 7824,51
69888,38 195 3165,05 703,83
103459,93 130 9073,86 9073,86

Przychody
7a2019r.
(w tys.zt)

3137472
731780,88
465066,6
225517,22
582487
527869,45
155446,77
184295
200447,69
420032,71
103459,93
58106,98
34493,06
94956
11214
16010

Srednioroczne

zatruanieni

a&(”z%éf s
0soby)
3543 283848 283848
453 b.d b.d
b.d. bd. bd.
426 19331,88 1576813
772 500 516
457 20731,29 15972,37
74 13091,88  10433,51
435 9868 8041
933 bd b.d
1409 782451 782451
130 9073,86 907386
192 353,23 26539
64 b.d b.d
234 6050 5904
220 482 amn
37 2128 1717

Przychody na
jednego

zatrudnione-
gow 2019r.
(w 2b)

599636,65
44232479
885541,07
400613,66
298106,96

155067,92
214842,11
198040,75

754516,84
652263,05
204357,29
726826,67
469526,81
1155075,39
1615410,32
185596,87

Naktady
inwestycyjne
w 2019r.
(w tys.zl)

2206764,58
469829
460388

44309,43
44291,31
39853

39444,77
36567,87
19454,66

19434
19108,8
17757,24
15113,93
12840,05
10098,78
9559

Wielkos¢
eksportu
w 2019r.
(w tys.zt)
1085246
717671,76
451788,12
218359,32
83647
59654,57
58415
54125
26789,04
25089,69
21201,98
16866,25
16043,5
14317
8876
5360
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dla wielu firm z tego zestawienia.
Mozemy pomoc i Twojej firmie
awansowac do czotowki rankingu.
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ING

a1
—

N/ : : Wiellos¢ | Praychody | Praychody P’?ﬁf‘}‘;‘;’(”"a p?zyy'lil':é'g‘ﬂ
p. azwa firm: ranza iedziba rzedsie- | za2019r. | za2018r. :

l Lp ety e iy HEs 2009 2018 zatrudnionego | 2019r.do
D) biorstwa | (w tys.zt) [ (w tys.z}) w 20191 (w 20)| 2018+ (w %)
O 1 *Admar Adrian Charkot Sp. . handel Oksz6w-Kolonia ~ mate ~ 41206,15  21367,56 bd. 92,84
O 2 Spétdzielnia Inwalidéw ELREMET produkgja Biata Podlaska duze 66362 43482 176494,68 52,62

3 *EPAKA Sp.z 0.0.5p. k. ustugi tukéw 55772,07  39410,1 b.d. 41,52
1
W) 4 76 “EDACHSp.2 0.0.5p.k. budownictwo  JKUOME e gagzss 3nsa0s b 38483
E 5 9 98 Nocowanie.pl sp.z o.0. ustugi Lublin Srednie 1756997 12879,05 19741534 36,42
o 6 47 55 Intrograf Lublin S.A. produkgja Lublin Srednie 94956 71551 405794,87 32,71
ol 7 2 3 Stokrotka sp.z 0.0. handel Lublin duze  3782049,59 2856038,5 b.d. 32,42
< 8 33 38 *DELIFOODS Sp.z 0.0.Sp. k. spozywcza Lublin b.d. 185182,93 140249,12 b.d. 32,04
% 9 95 101 tuksja Sp.z 0.0. produkgja tazy Srednie 11214 8685 50972,73 29,12
f— 0 13 Spizamia Sp.z 0.0.Sp. k. spozywcza Lublin duze 4650666 36087643 bd. 28,87
E 1 80 *JARTURULA Sp. . handel Lublin mate 4183045 3304495 b.d. 26,59
<C 12 25 3 Przedsiebiorstwo Robét Drogowych Lubartéw S.A. budownictwo Lubartéw duze 22255571 17611533 46952681 26,37
budownictwo/
Z 13 46 49 Elektromontaz - Lublin produkgja/ustugi/ Lublin duze  102152,18 81306,37  385479,92 25,64
> przemyst
D 14 48 *MAX Danuta Krdlikowska handel Chetm mikro  94889,02  75943,46 b.d. 24,95
15 4 47 *AGRAMS.A. Spozywcza Lublin Srednie  103432,78 8312029  574626,56 24,44
Wielkos¢ Przychody | Przychody ZDZIr(]Srr?e"t(tao Zysknettoza | Zysknetto
Nazwa firmy Branza Siedziba Przedsigbior- |  za2019r. | za2018r. y 2019r. 7a2018r.
O 7a2019r.do
I— stwa (wtys.zt) | (w tys.zt) 20181, (w %) (W tys.zh) | (w tys.zt)
I_ *JSSp.z o.0. handel Lublin Srednie 55980,46 54345,17 2458,08 318,35 12,44
Ll *Admar Adrian Charkot Sp. j. handel Okszow-Kolonia mate 41206,15 21367,56 1474,88 341,52 21,69
- Lubelski Wegiel BOGDANKA S.A. przemyst Bogdanka duze 2174911 1804103 493,41 306184 51597
*ABM GREIFFENBERGER POLSKA Sp.z 0.0. produkdja Lublin duze 38070084 38084586 342,97 1739386 3926,66
- o - o
% st Usk'gammlfa"d'°‘”e"Me”t“m ustugi/handel Struga mikro 85099 255742 2942 397,7 100,87
L>/2 *LUKPLAST Sp. j. b.d. tukéw Srednie 5778587 61178,4 284,28 1903,77 495,42
*INDOS Sp.z 0.0. spozywcza Wohyn mate 41196,84 34725,94 282,35 1187,56 310,59
N Grupa Azoty Zaktady Azotowe Putawy S.A przemyst Putawy duze 3137472 3107307 237,27 283848 84161
<l: "SPOLEM" Powszechna Spétdzielnia Spozywcéw - "
N w Biatej Podlaskiej handel Biata Podlaska Srednie 42561,02 37470,37 217,65 42543 133,93
f— 10 64 70 Hulanicki Bednarek sp.z 0.0. produkcja Chetm Srednie 5810698  47710,93 198,96 265,39 -1481,01
E n 66 69 *Zamojski Szpital Niepubliczny Sp.z o.0. ustugi Zamos¢ duze 5734164 5157427 184,98 522,31 183,28
< 12 9 98 Nocowanie.pl sp.z 0.0. ustugi Lublin Srednie 17569,97 12879,05 172,97 6488,23 2376,88
~ 13 57 77 Spétdzielnia Inwalidéw ELREMET produkga Biata Podlaska duze 66362 43482 117,98 7939 3642
E w29 3 Mk P’Zeds"?b"’s’;t‘;":)'?m”“'ka‘y’"e Lubiin ustugi Lublin duze 19414503 17026657 76,84 23966 -13552
15 N n Fabryka Kabli Elpar sp.z o.o. produkgja Parczew duze 527869,45 482212 68,97 1597237  9452,78
Srednioroczne Zysknettona | Przychodyna | Dynamika
Przychody | Zysknetto | 77 A —
. N zatrudnienie jednego jednego zatrudnienia
Nazyva fimy HaiE) Siedziba (Zv?/ztolgz;') w 2019r. (Z\flztolgz;') zatrudnionego | zatrudnionego | w 2019r.
S (osoby) VS20 1w 2019r @) |w 2019r.(w )| (w %)
<]: 1 65 60 *LUKPLAST Sp. . b.d. tukéw 5778587 189 1903,77 10072,86 305745,32 575
Z 2 54 48 KOM-EKO S.A. ustugi Lublin 73000,14 328 2715,58 8,28 222561,41 17,99
Ll 3 9% Grupa Lublin Marcin Polariski ustugi Lublin 7711,04 27 111,58 413 285593,96 17,39
= 4 B % Lubcon Polska Sp.z 0.. prodeka sl Gyignik 16010 £l 7 AeM0541 8070 10
D 5 60 65 SPOLEM Distro Sp.z 0.0. Handel Lublin 59491,59 75 179,65 2395,36 793221,20 8,70
:) 6 91 98 Nocowanie.plsp.z o.0. ustugi Lublin 17569,97 89 6488,23 72901,43 197415,34 8,54
o 7 3% & Modern ExpoS. A. hag‘:&'{u‘l‘(ﬁ‘a‘gi/ lbin 15544677 74 1043351 14099341 21003196 7.5
|<_E 8§ 1 n Fabryka Kabli Elpar sp.z o.o. produkgja Parczew 527869,45 457 1597237 34950,48 1155075,39 7,03
N 9 8 91 DELTA-TECHNIKA sp.z o.0. handel Lublin 22715,03 47 -104,81 -2230,02 483298,40 6,82
0 4 43 Akpol Adam Kus produkga Krasnik 103459,93 130 9073,86 69798,91 795845,60 6,56
<]: m 25 31  Przedsiebiorstwo Robdt Drogowych Lubartéw S.A.  budownictwo Lubartow 222555,71 474 444492 9377,47 469526,81 6,04
é 12 57 77 Spétdzielnia Inwalidéw ELREMET produkgja BiataPodlaska 66362 376 7939 21114,36 176494,68 592
E 3 7 6 *Stanchem Sp.z 0.0. handel Niemce 790631,11 90 8147,84 90531,61 8784790,08 5,88
< ) T B Sprgsci‘:";?g“l{“k“wneg° - przemyst Swidnk 1126125 2811 119632 4255852 40061366 5,60
Z budownictwo/
>— 15 46 49 Elektromontaz - Lublin produkeja/ustugi/ Lublin 102152,18 265 b.d b.d. 385479,92 5,58
D przemyst

*dane pochodza z raportu wywiadowni gospodarczej Bisnode Polska

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019
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INnnowacyjne rozwigzania
w modelu gospodarki
cyrkularnej

w 4 gtownych sektorach

SUEZ Wschad Sp. z 0.0.

ul. Cieptownicza 6 | 20-479 Lublin
tel. (081) 744-93-18

OCZYSICZANIE | UZDATNIANIE |

Vo

P4167
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50

GRUPA AZOTY ZAKEADY AZOTOWE PULAWY SA

LUBELSKI WEGIEL BOGDANKA SA

WYTWORNIA SPRZETU KOMUNIKACYINEGO PZL-SWIDNIK SA
PLASTICOMNIUM AUTO INERGY POLAND sp.z 0.0.
HERBAPOL - LUBLIN SA

ALIPLAST sp.z 0.0.

ASSECO BUSINESS SOLUTIONS SA

NAKECZOW ZDROJ sp. z 0.0.

MODEL OPAKOWANIA sp.z 0.0.

JOBON sp.z0.0.

PKP LINIA HUTNICZA SZEROKOTOROWA sp. z 0.0.
PEREA-BROWARY LUBELSKIE SA

ERKADO sp.z 0.0.

PEKAO FAKTORING sp.z 0.0.

SOLBET LUBARTOW SA

FABRYKA KABLI ELPAR sp.z 0.0.

MULTIVACsp.zo.0.

CERSANITIV sp.zo.0.

CATERPILLAR POLAND sp.z 0.0.

(BM POLSKA sp.z0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO PRZEMYSEOWO-HANDLOWE STANDARD sp. z 0.0.
"KORPORACJA GWARECKA" SA

TN POLSKA sp.z 0.0.

ACS SLUCHMED sp.z 0.0.

STALMA SA

MODERN-EXPO SA

POL-SKONE sp.z 0.0.

LUK sp.z 0.0. SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYINA

PODLASIE SA

SOKPOL-KONCENTRATY sp.z 0.0.

CONVEX-GLASS sp.z 0.0.

JOKPOL sp.z0.0.

SAME DEUTZ-FAHR POLSKA sp. z .0.

LUMIKO sp.z0.0.

SEDARSA

ROTO OKNA DACHOWE sp.z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO WIELOBRANZOWE BUDOMEX sp. z 0.0.
PRZEDSIEBIORSTWO UStUGOWO - HANDLOWE AGROSTOP sp. z 0.0.
KZA PRZEDSIEBIORSTWO AUTOMATYKI I TELEKOMUNIKACII SA
SPOXDZIELNIA INWALIDOW ELREMET

LUBLINDIS POLSKA sp.z 0.0.

STANCHEM sp. z 0.0. PRZEDSIEBIORSTWO CHEMICZNE
KRUSZYWA NIEMCE SA

TEWATEMPERATURE SENSORS sp. z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT DROGOWYCH sp.Z 0.0.
PRZEDSIEBIORSTWO PRODUKCYINO- HANDLOWE PARYS sp. z 0.0.
ANTEX Il sp.z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO HANDLOWO-UStUGOWO-TRANSPORTOWE TRANSHURT sp. z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO ROBOT DROGOWYCH LUBARTOW SA
PRZEDSIEBIORSTWO DYSTRYBUCII FARMACEUTYCZNEJ SLAWEX sp. z 0.0.

51

52
53

54
55

56
57
58
59
60
61

62
63

64
65

66
67
68
69
70
n

72
3

74
75

76
77
78
79
80
81

82
83

84
85

86
87
88
89
90
91

92
93

9%
95

96
97
98
99
100

REMZAP sp.z0.0.

EKOLAND POLSKA SA

SOBIANEK sp.z 0.0.

KONTUR sp.z 0.0.

OKREGOWA SPOXDZIELNIA MLECZARSKA W KRASNYMSTAWIE
COMPUGROUP MEDICAL POLSKA sp.z 0.0.

MATSUOKA MOTOR sp. z 0.0.

SVZTOMASZOW sp.z0.0.

BANK SPOLDZIELCZY W BIALE) PODLASKIE)

TEMARED SPOEKA Z OGRANICZONA ODOPOWIEDZIALNOSCIA
MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO WODOCIAGOW | KANALIZACJIW LUBLINIE sp. 0.0.
MONDI DOROHUSK sp.z 0.0.

KOM-EKO SA

CENTRUM MEDYCZNE LUXMED sp.z 0.0.

ELEKTROMONTAZ- LUBLIN sp.z 0.0.

ARKA SPOLKA Z 0GRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
STELLA PACK SA

BANK SPOLDZIELCZY ZIEMI KRASNICKIE) W KRASNIKU
(ZSJ,SRO.

KLIMAPOL sp.z 0.0.

GENPACT POLAND sp.z 0.0.

NOBILE MOTORS sp.z 0.0.

ZAKEAD BUDOWY APARATURY | REMONTOW SPECJALISTYCZNYCH MEZAP sp.z 0.0.
LUBELSKI BANK SPOEDZIELCZY

ZARZAD NIERUCHOMOSCI KOMUNALNYCH

BANK SPOXDZIELCZY W TRZEBIESZOWIE

LUBELSKIE PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNE) SA
NICOLS POLAND sp.z 0.0.

PRZEDSIEBIORSTWO WIELOBRANZOWE "VET-AGRO" sp. z 0.0.
UTS EXPERT sp.zo.0.

FINANTEQ SA

PRZEDSIEBIORSTWO REMONTOWE MASZYN | ARMATURY MASZ-ZAP sp.z 0.0.
HUTTENES-ALBERTUS POLSKA sp.z 0.0.

BANK SPOLDZIELCZY W RADZYNIU PODLASKIM

SAME DOBRE APTEKI sp. z 0.0.

ZPO.W.MILEJOW sp.z0.0.

MATERNE-POLSKA sp. z 0.0.

EKOPALIWA CHEEM sp. z 0.0.

HANYANG POLSKA sp.z 0.0.

FJORD sp.zo.0.

HANESCO-NIERUCHOMOSCI sp.z 0.0.

CRHZAGIEL AUTO sp. z 0.0.

ZAKEAD USEUG KOMUNALNYCH sp.z o.0.

FORTACOJL sp.zo.0.

SIGMA SA

BANK SPOLDZIELCZY W £UKOWIE

SUEZWSCHOD sp.z 0.0.

WELMAX PAPER sp.z 0.0.

TRANSTOOLS sp.z 0.0.

BANK SPOKDZIELCZY W KSIEZPOLU

*Dane Krajowej Administracji Skarbowej (kolejnos¢ wg. najwyzszej kwoty zaptaconego podatku za 2019 1)
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Jakubasem, jednym .
Z najbogatszych Polakow,

~ inwestorem w Motorze Lublin,
zdobywca tytutu Mecenas

(4)

Sportu Dziennika
Wschodniego

Zbigniew Jakubas nowym
inwestorem w Motorze
Lublin. Ta informacja
rozbudza apetyty naszych
kibicow. Czy w koncu
zobaczymy w naszym
miescie klub pitkarski z
najwyzszej potki? Taki jest
cel Pana nowego projektu?

- Moje oczekiwania sg iden-
tyczne jak kibicow Motoru
Lublin — wejs¢ do Ekstraklasy,
przy czym pozycje i site Motoru
chce budowac w identyczny
sposob jak mdj kolega Michat
Swierczewski, wiasciciel druzyny
Rakow Czestochowa. To ma by¢
proces bardzo konsekwentny
spojny i dtugofalowy.

Odnidst Pan wiele sukceséw
na polu biznesowym.

Skad wiec pomyst, aby
zainwestowac w budowe
klubu pitkarskiego?

— Pochodze z Lublina,
prowadze w nim tez inwestycje,
mam olbrzymi sentyment do
tego miasta i oczywiscie do
klubu Motoru Lublin, naktérego
to mecze chodzitem od dziecka,
jeszcze na stadionie przy ulicy
Kresowej. Do tej pory pamietam
atomowe strzaty Witolda
Sokotowskiego, czy genialne
rajdy napastnika Janusza Luzi.
Uznatem, Ze nalezy zrobi¢ cos
dla mojego miasta i zbudowac
druzyne na miare moich ocze-
kiwan, aby byta godna gry na
Arenie Lublin.

Panskie plany wobec klubu
sg ambitne, o czym zdazyt
juz Pan opowiedzie¢ na
konferencji z prezydentem
Krzysztofem Zukiem. Czy w
ciagu kilku najblizszych lat
Motor ma stac sie docelowo
jednym z najwiekszych
klubow pitkarskich w Polsce?
- Nie chciatbym by¢ postrze-
gany jako mitoman, chciatbym
przede wszystkim wprowadzi¢

Motor do Ekstraklasy. Natomiast
to, gdzie bedziemy za 4-5 lat,
zalezy od wielu ludzi, ktérzy te
strategie w Motorze bedg reali-
zowali. Zalezy to réwniez od
liczebnosci kibicow na stadionie,
bojezelitak jak wtodzina mecze
bedzie przychodzito po kilkana-
scie tysiecy 0sob, co powoduje
fenomenalng atmosfere wokot
klubu, to tatwiej buduje sie jego
potege.

A jakie sa gtéwne
cele dla klubu na
najblizsze miesigce?

— Przetamac¢ fatum pierwszej
potowy, podczas ktérego w
czterech dotychczasowych
meczach tracilismy bramki
i zacza¢ wygrywac mecze.
Uwazam, ze mamy wielu bardzo
dobrych zawodnikéw, ktorzy
absolutnie moga zrealizowac
moje zamierzenia. Podoba mi
sie w grze Motoru walecznosg,
natomiast musimy wyelimi-
nowac btedy, po ktérych traci-
lismy bramki.

Kiedy mozna sie spodziewad
rozbudowy klubowej
Akademii? Jak duze

beda to inwestycje?

- To bedzie budowa od
podstaw w sensie infra-
strukturalnym. Chciatbym ja
rozpoczac jeszcze w tym roku.
Przygotowalismy koncepcje
siedmiu petnowymiarowych
boisk oraz budynku Akademii
z halg sportowa, z zapleczem
mieszkalnym dla zawodnikow i
kadry, sitownia oraz petng infra-
struktura wspierajaca realizacje
sportowych celéw na terenie po
bytym LKJ. Planuje zrealizowac
te inwestycje do 1 wrzesnia
przysztego roku. Dopiero stwa-
rzajac takie warunki mozna
mie¢ oczekiwania wobec
treneréw, odnosnie prawidto-
wego ksztatcenia mtodych
zawodnikéw i realizacji oczeki-

wanych wynikow. Inwestycja ta
pochtonie kilkadziesigt miliondw
ztotych.

Jak ocenia pan szanse na
to, by w przysztosci trzon
druzyny Motoru stanowili
wychowankowie i gracze
zwigzani z Lubelszczyzna?

- Jak juz powiedziatem na
wspolnym spotkaniu z prezy-
dentem Zukiem, moim celem
jest zbudowanie prawdziwej
Akademii Pitkarskiej, ktora
dostrzeze talenty z naszego
regionu i je rozwinie. Moim
zamiarem jest, aby za kilka lat
wiekszos¢ zawodnikdw Motoru
stanowilijego wychowankowie.

Czy podtrzymuje Pan
zapowiedzi, ze celem pierw-
szego zespotu w trwajacym
sezonie jest awans do | ligi?
- Tak, podtrzymuje: moim
celem jest awans do I ligi.

Na razie obylo sie bez
spektakularnych transferéw.
Czy w najblizszym czasie
mozna sie spodziewaé
takich ruchow?
—Zespdtzostatzasilony wostat-
nich miesigcach jedenastoma, w
wiekszosci mtodymi i perspek-
tywicznymi zawodnikami — to
byta nasza swiadoma decyzja.
Sita rzeczy ci mtodzi zawod-
nicy nie maja jeszcze znanych
nazwiskw $wiecie futbolu, o ktére
chodzitoby kibicom. Rozumiem
oczekiwania fanéw, jednak
znane nazwiska niekonieczne
s3 chetne do gry w Il lidze. Poza
tym Motor miat juz w ostatnich
sezonach w swoich szeregach
graczy majacych doswiadczenie
nawet z gry w Ekstraklasie, lecz
mimo to efektdw sportowych nie
bytoi przez pie¢ lat gratw lil lidze.
Widze w naszej druzynie przynaj-
mniej czterech miodych pitkarzy,
ktorzy dobrze prowadzeni za 2-3
lata beda zawodnikami ekstrakla-

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

sowymi. Znéw odniose sie do
druzyny Rakéw Czestochowa
- w ubiegtym roku wszedt do
Ekstraklasy nie dzieki,znanym
nazwiskom’,ale réwno grajacym,
rozumiejgcym sie zespotem
oraz dzieki ciezkiej pracy trenera
Papszuna. Moim zdaniem w tym
roku czestochowianie powalczg
omistrzostwo Polski. Ciezka praca
i cierpliwo$¢ to moja cecha oraz
filozofia budowy zespotu na
najblizsze 3-4 lata.

Motor to marka, ktéra jest
bardzo rozpoznawalna i ma
ogromny potencjat. Ostatnio
duzo zmienito sie w kwestii
marketingu, to poczatek
zmian w organizacji klubu?

- Pamietajmy, ze formalnie
stane sie udziatowcem Motoru
za kilka dni, chociaz finan-
sowo wspieram Motor juz od
roku i organizacyjnie klub tez
przejdzie gtebokie zmiany. W
sporcie, tak samo jak w kazdym
przedsiebiorstwie, musi byc
petna profesjonalna struktura
organizacyjno-zarzadcza.
Céz z tego ze mamy jeden z
najpiekniejszych stadionéw w
kraju, kiedy zawodnicy nie maja
wystarczajacej liczby i jakosci
boisk treningowych, niezbed-
nych do treningu drugoligowe;j
druzyny, a takze wiasnej sitowni,
czy gabinetéw odnowy? Nie
WSpomne juz 0 pomieszczeniu
dla trenera, ktéry nawet nie
ma sie gdzie spotkac i omowic¢
taktykizzawodnikami.Niektére z
tych rzeczy w mozliwym zakresie
musimy usprawnic natychmiast.
Spetnienie warunkéw profesjo-
nalnego zaplecza sportowego
osiggniemy po zbudowaniu
budynku Akademii i centrum
treningowego Motoru, ktore jest
wzorowane na bazie najlepszych
tego typu obiektow w Europie.

Rozmawiat
LukAsz GLADYSIEWICZ



Lubelski swiat biznesu wychodzi z kryzysu obronng rekg

W momencie ogloszenia $wiatowej pandemii koronawirusa, naukowcy spekulowali szybkie nadejscie kryzysu go-
spodarczego. Wystarczylo zaledwie kilka miesiecy, aby tak tez sie stalo i wspomniany kryzys dotknal zaréwno
$wiatowe jak i lokalne rynki. Nie inaczej bylo w przypadku Miasta Lublin. Mimo trudnych wyzwan dzi$§ wiemy,
ze konkurencyjno$¢ lubelskich firm wzrastala proporcjonalnie do poszerzajacego si¢ kryzysu gospodarczego.

Dlaczego?
ublin nieprzerwanie od kilkunastu lat
rozwija sie. Zmiany, ktére nastapily w
ostatnim czasie, znaczaco wplynely
na postrzeganie miasta jako jednego
z najprezniej rozwijajacych sie osrodkéw go-
spodarczych w Polsce. Postepowe miasto jest
nagroda, ktora otrzymuja wszyscy przedsta-
wiciele lubelskiego $wiata biznesu, nauki
i samorzadu. Dzigki owocnej wspotpracy na
wspomnianych trzech plaszczyznach, Lublin
wypracowal silng pozycje rynkowa, radzac
sobie ze zblizajacym si¢ kryzysem gospodar-
czym.

Niepodwazalng zaleta, a zarazem mocna
strong, lubelskiej gospodarki jest jej dywersyfi-
kacja. Istotne zréznicowanie w branzach i spe-
cjalizacjach pozwala osigga¢ stabilng pozycje
i wypracowa¢ bardzo dobre wyniki procentu-
jace w przyszloéci. Czas kryzysu pokazal, ze
pomigdzy lubelskimi firmami wystepuje uni-
kalna wigz i che¢ niesienia lokalnej pomocy.
Jest to mozliwe miedzy innymi dzieki zrézni-
cowaniu rynku. Za zdywersyfikowany obraz

lubelskiej gospodarki w duzej mierze odpo-
wiadajg zagraniczni inwestorzy.

W miescie stale pojawiaja si¢ nowe, za-
awansowane technologicznie, firmy z branzy
przemyslowej i ustugowej. W ostatnich latach
obserwujemy bardzo szybki rozwdj sektora
IT oraz branzy telekomunikacyjnej w Lubli-
nie, ale takze przemystu motoryzacyjnego
i maszynowego czy branzy biotechnologicznej
i spozywczej. W efekcie obserwujemy inten-
sywny rozwoj gospodarczy miasta, ale réwniez
istotny dla mieszkanicéw wzrost liczby miejsc
pracy w Lublinie.

Niefatwym zadaniem jest wskazanie tyl-
ko jednego powodu, dla ktérego inwestorzy
wybieraja Lublin. Najczesciej wskazywanym
czynnikiem s3 poczynione w ostatnich latach
inwestycje w infrastrukture. Stolica Lubelsz-
czyzny stala si¢ doskonale skomunikowanym
osrodkiem, z ktorego szybko i komfortowo
mozna podrézowaé w kilkudziesieciu kierun-
kach na zachéd i wschod Polski i Europy.

Ponadto Lublin jest miastem, ktére moze po-

chwali¢ si¢ obecnoscig duzej kadry wykwalifiko-
wanych pracownikéw. To efekt dzialalnosci wielu
wyspecjalizowanych firm na terenie osrodka, ale
takze obecnosci 9 uczelni wyzszych ksztalcacych
na bardzo wysokim poziomie.

Pozytywny wplyw ma réwniez stale po-
szerzajaca si¢ powierzchnia produkcyjno-
-magazynowa. Juz w przysztym roku miasto
bedzie mogto zaoferowaé nawet 400 tys. mkw
powierzchni przeznaczonej pod wynajem.
To wazny aspekt rozwoju miasta, zwlaszcza
w czasie rozkwitu handlu internetowego oraz
kolejnych, spodziewanych inwestycji przemy-
stowych.

Rok 2020 jest czasem szczeg6lnym nie tylko
ze wzgledu na pandemie. Aktualnie trwa pod-
sumowanie dotychczas obowigzujacej Strategii
Rozwoju Lublina na lata 2013-2020. Po latach
obowigzujacej Strategii miasto przeprowadzito
analize zrealizowanych zadan i celéw i obec-
nie przygotowuje, przy partycypacyjny udziale
mieszkancéw miasta, nowa Strategie Rozwoju
Miasta na kolejne 10 lat.



POLSKA KONFEDERACJA FUTEBOL DE SALAO

OFERUJE FRANCZYZE
programow zajec ogolnorozwojowych
| pitkarskich dla dzieci:

SOCCER SCHOOLS'

Oba programy zapewniajg najszersza
dostepng w Polsce oferte

zajet treningowo-edukacyjnych

w szkotkach pitkarskich dla dzieci
od szesciomiesiecznych maluszkow do nastolatkow.

Niekwestionowanym atutem naszej sieci jest fakt,
iz jestesmy praktykami, nasze ponaddziesiecioletnie
doswiadczenie w branzy przektada sie, nie tylko na wiedze
dotyczaca zrozumienia potrzeb osob prowadzacych nasze
oddziaty ale réwniez na umiejetnosé celnego doboru
2akresu pomocy, ktory w punkt rozwigzuje

wiekszo$¢ wyzwan przedsiebiorcy.

robimy to od ponad dziesieciu lat

rozumiemy Wasze wyzwania

znamy najlepsze rozwigzania

Jestesmy niezmiernie dumni, ze jednym z prezniej

dziatajacych regionow w Polsce jest Lubelski odziat Socatots
i Brazilian Soccer Schools, ktory od ponad osmiu lat umozliwit
tysiacom dzieci, niezapomnian3g przygode w gronie Pitkarskich Maluszkow.

Przytacz sie do nas
i 23cznij robic to,
co lubisz!
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STARGH ~ 1 R
r- , % T ol | franczyza@socatots.pl
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Potaczone razem, tworzg kompletny program
rozwoju mtodego pitkarza.

To jednak nie tylko szkdtki pitkarskie,

to rowniez prezne biznesy, zgrane spotecznosci lokalne,
a przede wszystkim fantastyczna przygoda

2 prawdziwym sportem!

SOCATOTS to najwieksza na Swiecie sie¢ szkotek oferujgcych zajecia
ogodlnorozwojowe dla dzieci w wieku od 6 miesiecy do 5 lat.

Poprzez metodyczne zajecia sportowe pod okiem wykwalifikowanych trenerdw,
razem z rodzicami i w grupie rowie$niczej, rozwijamy dzieci zaréwno ruchowo,
jak i spotecznie.

SOCATOTS potrafi uczyé juz bardzo mate dzieci podstawowych schematow ruchowych.

W SOCATOTS:

+ chcemy, by dzieci cieszyty sie aktywnoscig . - .
fizyczna,pokezujemy jek trenowat bezpiecznic [ AN I I NI LA LR
{odoowiedzialnie w Bauru, mojej rodzinnej miejscowosci. Prawdziwe
Iodpowie i totalne piekno pitki noznej przejawia sie wtasnie

w pomystowosci, kreatywnosci, instynkcie

* tgczymy nauke z zabawa i wyéwiczonych umiejetnosciach, zarowno w przypadku

indywidualnego graczs, jak i druzyny.

* 3ngazujemy rodzicéw, co wzmacnia Pele
u dzieci poczucie wtasnej wartosci,

poprawia samooceneg i Wzmacnia wWzajemne

relacje
Brazilian Soccer Schools / Brazylijskie Szkotki Pitkarskie . N
jedna z najwiekszych organizacji futbolowych na Swiecie, CO MOWI NAUKA 0 BRAZYLIJSKICH
realizujaca unikalny program treningowy przeznaczony dla dzieci SZKOEKACH PILKARSKICH?

i mtodziezy, od 5 do 13 roku 2ycia. BADANIE PRZEPROWADZONE PRZEZ UNIVERSITY

Nasza, coraz bardziej popularna metoda treningows, opiera sig na OF NORTHUMBRIA AT NEWCASTLE W 2001 ROKU,
POROWNUJACE PRAKTYKI TRENINGOWE

3 solidnych filarach: . _ o L W PROFESJONALNYCH PILKARSKICH AKADEMIACH

- usystematyzowanym podejsciu do treningu dzieci i mtodziezy, | W BRAZYLIJSKICH SZKOLKACH PILKARSKICH,

- wtasnym syllabusie, ktory obejmuje 147 podstawowych WYKAZALO, ZE AEROBOWA | ANAEROBOWA
umiejetnosci INTENSYWNOSC ZAJEC W TYCH OSTATNICH

- Skills Badge Scheme: efektywnym systemie ewaluac;ji JEST 8 RAZY WIEKS2A.

i nagradzania zawodnikow. - J

Centralng osig programu jest Futebol de Saldo, brazylijska wersja
futsalu, rozgrywana na powierzchni wielkosci boiska do koszykowki
mniejszg, ciezszg pitky, ktora prawie nie odbija sie od ziemi. Dzigki
temu gra jest niezwykle szybka (zawodnicy maja mozliwose
doskonalenia wszystkich umiejetnosci zawartych w programie

w warunkach rozgrywek druzyn liczacych po 5 zawodnikow).

Futebol de Saldo to moje poczatki,
moja mito$¢, w to wtasnie

Filozofia Brazylijskich Szkétek !
uwielbiatem grac.

Pitkarskich

Nasza filozofia treningows, najprosciej
rzecz ujmujac, zaktada uksztattowanie
zawodnika technicznie kompetentnego
zanim zacznie on rywalizacje na boisku.

s Ao Ronaldo KORZYSCI
uis Nazario de Lima . .

* gra specjalng pitka

+ nauka technik futbolowych

+ indywidualne podejscie

* monitorowanie postepow

» weryfikowanie zdobytych umiejetnosci

+ dalsze mozliwosci rozwoju zawodnikow

wwuw.socatots.pl

vy . * sesje treningowe przygotowane
www.brazylijskieszkolki.pl dla réznych grup wiekowych
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W zwigzku z niepewng
sytuacja na swiecie Polacy
postawili na bezpieczne
noclegi w kraju. Sytuacje
zmienit tez bon turystyczny
500+ - méwi Kamil Rucinski,
pomystodawca i prezes

nocowanie.pl
FOT. ARCHIWUM

TURYSTYKA Epidemia koronawirusa sprawita, ze portal nocowanie.pl, na ktory co miesigc zagladato
3 miliony turystéw szukajacych noclegéw przed podrdzg, musiat szuka¢ nowego sposobu na siebie,
a takze na przyciggniecie nowych i utrzymanie starych klientéw

Historia portalu rozpoczeta
sie w 2003 roku, kiedy to
student Politechniki Lubel-
skiej na potrzeby swojej
pracy dyplomowej stworzyt
serwis internetowy Kazi-
mierza Dolnego zawierajacy
aktualne informacje oraz
oferty noclegowe. Kontynu-
acja tego pomystu stato sie
nocowanie.pl, ktore Kamil
Rucinski prowadzit po godzi-
nach pracy w warszawskiej
firmie.

AZ PRZYSZEDL WIRUS

- Po kilku latach postano-
witem catkowicie poswiecic
sie temu pomystowi. Wrocitem
do Lublina i to tu wynajatem
pierwsze biuro - opowiada
Rucinski. — W 2010 roku
odnotowalismy swoj pierwszy
milion unikalnych uzytkow-
nikdw miesiecznie.

W 2016 roku wiekszo-
Sciowy pakiet nocowanie.
pl kupit internetowy
gigant Grupa Wirtualna
Polska. Firma zaczeta sie
chwali¢ statym wzrostem
zainteresowaniem serwisu.
Na poczatku tego roku byto
to juz 3 miliony turystow
miesiecznie, okoto 60
tysiecy zapytan o nocleg
dziennie oraz ponad 50
miliondw odston serwisu
miesiecznie.

Ale potem przyszta epidemia
koronawirusa i lockdown.

- Nocowanie.pl 23
lutego obchodzito jubi-
leusz i dziekowato za 15 lat
wspolnej podrézy klientom
i uzytkownikom. Kilka dni
pozniej radosna atmosfera
przerodzita sie w chwile
niepewnosci. O wakacyj-
nych wyjazdach, czy dtugich
weekendach nikt wtedy nie
myélat. Nie mozna byto
jednak przesta¢ dziatac.
Jednym z pierwszych
pomystow byto stworzenie
oferty noclegéw dla pracow-
nikow stuzby zdrowia
znajdujg sie na pierwszej
linii walki z koronawirusem
- moéwi Rucinski.

NIE ANULUJ, PRZELOZ

Od 1 kwietnia wszystkie
hotele oraz inne miejsca
noclegowe oferujac krotko-
terminowy wynajem pokoi
staty zamkniete na gtucho.
- Dlatego apelowalismy
do wtascicieli obiektow,
by oferowali noclegi dla
medykow, ktorzy bali sie
wraca¢ do domoéow po
dyzurze — méwi Rucinski.
Odzew byt ogromny.
Podobnie jak w przypadku
wsparcia zaoferowanego
szpitalowi we Wtodawie,
ktéry otrzymat od noco-

wanie.pl maseczki ochronne
oraz specjalistyczne prepa-
raty antybakteryjny do
dezynfekcji, tak trudne
wtedy do zdobycia. Portal
podjat takze zbidrke wspie-
rajaca polska stuzbe zdrowia
w czasie walki z epidemia
Covid-19 w serwisie siepo-
maga.pl.

- Wspieralismy takze
branze turystyczna, ktdéra
w zwigzku z rozprzestrzenia-
jaca sie epidemia koronawirusa
znalazta sie w trudnej sytuacji,
z dnia na dzier tracac Zrodto
utrzymania. Dlatego witaczy-
lismy sie w akcje namawiania
turystéw do tego, by nie anulo-
wali rezerwadji, tylko przekta-
dali je na inny termin — mowi
Rucinski. - Kiedy juz wyjezdzac
byto mozna, w odpowiedzi
na rosngce zainteresowanie
noclegami w ciszy i spokoju,
z dala od zgietku i ttumu
turystéw, utworzylismy nowa
oferte specjalna — noclegi
W ustronnym miejscu.

NO | ZASKOCZYLO
Dzieki tym dziataniom udato
sie przetrwac. Od czerwca do
sierpnia strone nocowanie.pl
odwiedzito blisko 8 milionéw
uzytkownikow, ktorzy wyge-
nerowali ponad 132 miliony
odston i wystali prawie 3

miliony zapytar o nocleg.

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

— Te wyniki sg lepsze niz
dotyczace tego samego
okresu w roku 2019 — wtedy
z portalu skorzystato okoto
7 milionéw uzytkownikow,
dokonujgcych ponad 110
miliondw odston. Wystali
oni takze ponad 2 miliony
zapytar o nocleg-podkresla
Rucinski. - Wszystko dlatego,
Zze w zwiagzku z niepewng
sytuacjg na Swiecie Polacy
postawili na bezpieczne
noclegi w kraju. Sytuacje
zmienit tez bon tury-
styczny 500+, ktorym od 1
sierpnia beneficjenci mogli
ptaci¢ za ustugi hotelar-
skie i imprezy turystyczne,
ktére realizowane s3 na
terenie kraju. Najwieksze
zainteresowanie noclegami
optacanymi bonem mozna
byto zauwazy¢ pomiedzy
14 a 16 sierpnia, kiedy przy-
padat przedtuzony weekend.
Okazato sie takze, ze polscy
turysci coraz czesciej planuja
swoj wypoczynek poza
gtéwnym sezonem. Noco-
wanie.pl pomogto w zapew-
nieniu wielu rezerwacji
na wrzesien i pazdziernik.
Zrobito je wiele rodzin
z dzie¢mi, ktore nie maja
jeszcze obowigzku szkolnego
lub sg dopiero na wczesnym
poziomie edukacji.

Agnieszka Kasperska



- - bezptatna
= KOLONOSKOPIA

bez skierowania

Zbadaj sie,
bo warto zyc!

W ramach programu badan przesiewowych raka jelita grubego
wykonujemy bezptatna kolonoskopie:

A F Y dla pacjentow
z obcigzajacym
wywiadem rodzinnym

dla pacjentow

W trakcie zapisu otrzymasz:
* bezplatne srodki w celu przygotowania do badania

o niezbedne informacje dotyczace przygotowania do kolonoskopii

* informacje o przebiegu badania i mozliwosci wykonania znieczulenia

www.internus.pl @ 818 200 300

24-100 Pulawy 24-100 Pulawy 24-100 Putawy 24-100 Pulawy
ul. Gen., Fieldorfa ,Mila® 10 al. Krolewska 15 ul. Gen, Fieldorfa Nila" 16  ul. Wojska Polskiego 1/16

Polub nas na Facebooku: f/CentrumMedycznelnternus
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Pol-Skone wi tynsokd
obchodzi 30-lecieNstRienia-Ie]
zatozycielemyjestianiSzulzyk
FOT. P( ONE

JUBILAT Zaczeto sie, jak w przypadku wielu dzis duzych firm, skromnie, od dwéch modeli drzwi. Po
30 latach Pol-Skone to jeden z najwiekszych producentéw stolarki budowlanej w Polsce

Producent drzwi i okien
z Lublinaobchodziw tym roku
okragty jubileusz. Na poczatku
roku nikt nie przypuszczat,
ze zaplanowany scenariusz
Swietowania okragtej rocznicy
zmieni pandemia. Urodziny
marki przypadt na trudny dla
nas wszystkich czas.

SZYBKI POCZATEK

Byt marzec 1990 roku. Jan
Szulzyk, ktérego nazwisko
w branzy jest niemal tak samo
rozpoznawalne jak i kiero-
wanej przez niego firmy, podjat
—jak sie pdzniej okazato - brze-
mienng w skutkach decyzje
0 rozpoczeciu dziatalnosci
gospodarczejw btyskawicznie
zmieniajacej sie gospodarczo
i politycznie Polsce. Pierwszymi
produktami byty malowane
drzwi wewnetrzne Country
i Classic. Wyroby okazaty sie
przebojem, a zainteresowanie
produktami rosto, w efekcie
przedsiebiorstwo rozwijato sie
w zawrotnym tempie.

- Nasza firma rozrastata sie
bardzo szybko — wspomina
Anna Szulzyk-Maciag, wice-
prezes Pol-Skone.—Juzw 1995
roku kupilismy Fabryke Mebli
w Bitgoraju, w ktorej rozpo-
czelismy produkcje drzwi
wewnetrznych i zewnetrz-
nych, a dwa lata pdZniej okien
drewnianych

Dzis katalog produktéw
firmy jednym z najbogatszych

w branzy. Dystrybucja poczat-
kowo obejmowata wytacznie
krajowych odbiorcéw; teraz
wyroby moznaznalezéw wielu
krajach Europy.

CEL: NIEMCE
| AUTOMATYZACJA

Zwiekszajaca sie liczba
zamowien stanowita impuls dla
nowych inwestycji. Jedng z nich
byt zakup w 2001 roku zaktadu
produkcyjnego w Niemcach
koto Lublina.

- Cata pierwsza dekada
XXI' wieku uptynefa nam pod
znakiem rozbudowy i inwe-
stycji w istniejacych zaktadach
- podkresla Jan Szulzyk, prezes
i zatozyciel Pol-Skone. | dodaje:
- W tym czasie oddalismy do
uzytku cztery hale produk-
cyjne: hale futryn w Bitgoraju,
a w Niemcach hale obrébki
drewna oraz hale produkdji
drzwi i futryn. W 2014 roku
powstat nowoczesny biuro-
wiec w Lublinie, a w 2015 r.
uruchomiono w petni zauto-
matyzowany tartak w zaktadzie
w Niemcach. W 2017 roku, na
terenie Specjalnej Strefy Ekono-
micznej w Lublinie, otworzono
kolejng fabryke odpowiada-
jaca na coraz wieksze zain-
teresowanie rynku drzwiami
malowanymi.

Pol-Skone od poczatku
istnienia stynie z malowa-
nych wyrobodw, stad chetnie

wybieraja je architekci wnetrz.
Rosnace koszty oraz cenowe
wymogi rynku wptynety na
podjecie w ostatnich latach
decyzji o automatyzacji
procesow produkcyjnych.
A to z kolei wptywa tez na
ekologie. | nie jest to kwestia
mody, lecz odpowiedzialno$¢
firmy. Juz od 10 lat firma ma
certyfikat przyznawany przez
kapitute konkursu Zielona Marka
w kategorii budownictwo:
za innowacyjne i energoosz-
czedne technologie w zakresie
stolarki okiennej i drzwiowej
oraz rozwigzania przyjazne
Srodowisku i cztowiekowi.
Ekologiczne podejscie prze-
jawia sie tez w tworzeniu przy-
jaznych $rodowisku produktéw,
a takze stosowanie farb wodo-
rozcienczalnych i lakierow,
ktére wykorzystuje sie do
wykoriczenia okien i drzwi.
Drewno uzywane w produkcji
okien i drzwi pochodzi
wytacznie z legalnych zrodet,
w ktérychw sposob racjonalny
i Swiadomy podchodzi sie
do gospodarowania drzewo-
stanem, minimalizujac nega-
tywny wptyw na srodowisko.

JUBILEUSZ BEZ WIELKIEGO
SWIETOWANIA

- Wspominajgc poczatki,
widze wielkg prace, jakg wyko-
nalismy przez te trzy dekady.
Prowadzenie tak duzego przed-
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siebiorstwa to odpowiedzial-
nos¢ za jego rozwoj i pracow-
nikow. Jestesmy dla Lubelsz-
Czyzny znaczacym pracodawca
i to nakfada na nas obowigzek
rozsadnego zarzgdzania firma.
Pamietam, ze na poczatku
zatrudnienie wynosito niewiele
ponad setke,a dzis mamy blisko
1000 wysoko wykwalifikowa-
nych pracownikow —moéwi Jan
Szulzyk.

— Zycie niesie ze sobg wiele
niewiadomych i nasz jubile-
uszowy rok okazat sie niezwykty
—dodaje Anna Szulzyk-Maciag.
- Pandemia zaskoczyta caty
Swiat, pozostawiajac oprocz
zdumienialek o przysztos¢. Ten
trudny okres, ktory teraz prze-
chodzimy, to wyzwanie dla catej
branzy budowlanej. Obecna
sytuacja z koronawirusem jest
kolejnym testem dla wielu
firm. Musimy z jeszcze wiekszg
determinacjg dbac¢ o rynek.
Wprowadzilismy wiele nowych
rozwigzan dla klientow detalicz-
nych oraz uzyskalismy aprobaty
dla rozwigzan inwestycyjnych.
Cieszy nas duze zaintereso-
wanie drewniang stolarka
okienna, ktora w ostatnich
latach zyskuje coraz wieksze
grono nabywcéw. Martwi
natomiast utrudniony kontakt
z odbiorcami i dostawcami.
Wierzymy, jednak ze zebrane
w tym czasie do$wiadczenia
nas umocnia.

Agnieszka Kasperska
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NA KAZD'
SCENARIUSZ
DLA FIRMY

Mzietam kredyt dla mojej firmy, aby dziatac w petnym skfadzie.”
KREDYT DLA MALYCH FIRM Z GWARANCIA DE MINIMIS BGK

= qwarancja de minimis BGK do 80% kwoty kredytu
= Drowizja za udzielenie kredytu 0% GWARANCJA

bnpparibas.pl

Bank
BNP PARIBAS zZmieniajacego sie

Swiata

Propozycja wazna do 31.12.2020 r. z mozliwoscig wezesniejszego odwotania przez BGK. Skierowana do mikroprzedsiebiorcaw, ktdrzy spetnig warunki uzyskania gwarancji de minimis
BGK. Warunkiem skorzystania jest posiadanie zdolnosci kredytowe] do sptaty kredytu, posiadanie rachunku firmowego w BNP Paribas Bank Polska oraz spetnienie warunkéw
przyznania produktu. Wiecej w warunkach okreslonych w umowie zawartej z Klientem, w regulaminach oraz Taryfie prowizji i optat, dostepnych w oddziatach Banku oraz na
bnpparibas.pl. Materiat ma charakter reklamowy | nie stanowi oferty w rozumieniu Kodeksu cywilnego.

BNP Paribas Bank Polska S.A. z siedzibg w Warszawie przy ul. Kasprzaka 10/16, 01-211 Warszawa, zarejestrowany w rejestrze przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez
Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod nr KRS 0000011571, posiadajacy NIP 526-10-08-546 oraz kapitat
zaktadowy w wysokosci 147 418 918 zt, w catosci wptacony.
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Agnieszka i Marcin Rogalscy — whasciciele Rogal
Custom, zaczynali skromnie, od bandanek.
Teraz ubierajg narodowe druzyny paintballistéw

FOT. JACEK BARCZYNSKI

i rugbystow i

MODA Rodzinna firma z Orchéwka pod Wtodawa jest bardziej znana na $wiecie niz w Polsce. Nawet
mato kto w okolicy wie, ze to jeden z dwodch najbardziej liczacych sie w miedzynarodowej skali
producentow odziezy dla mitosnikow paintball czy rugbystow

Agnieszkai Marcin Rogalscy,
zatozyciele i wiasciciele firmy
Rogal Customs, sg po studiach
turystycznych. Jeszcze zanim
sie pobrali, szczegdlnie pan
Marcin, jeszcze w Migdzyrzecu
Podlaskim, uprawiali paintbal.
Ale tak jak ich znajomi mieli
problem z zaopatrywaniem
sie w odpowiednig odziez.
Stad wziat sie pomyst, aby
samemu zacza¢ dostarczac ja
na rynek.

ODCISK PALCA

Na poczatek wowczas
jeszcze narzeczeni postawili
na bandanki dla paintbali-
stow. Niespodziewanie firma
nabrata rozmachu po tym, jak
pan Marcin wygrat europejska
edycje Swiatowego konkursu
na projekt grafiki, ktéra mogta
byc przeniesiona na paintbal-
lowy marker, czyli pistolet do
wystrzeliwania kolorowych
kulek.

— Biorac $lub zamowilismy
obragczki ozdobione odwzoro-
wanymi naszymi liniami papi-
larnymi — mowi pan Marcin.
- Moja ma linie papilarne
Agnieszki, a jej — moje. Ten
sam pomyst wykorzystatem
projektujac grafike na marker.
Najwyrazniej spodobat sie,
skoro przyznano mi pierwsza
nagrode.

Za pienigdze z nagrody
Rogalscy zakupili pierwsze

urzadzenia do produkcji
wyszukanej odziezy
paintballowe;j.

- Poczatkowo ograni-
czalismy sie do projekto-
wania bandanek, bluz,
spodni i logo druzyn

paintballowych — mowi [

pani Agnieszka. - Sama
produkcje zlecalismy
jednej z lubelskich firm.
Ostatecznie okazatosie, ze
ta wspotpraca nie spetnia
naszych oczekiwan
przede wszystkim pod
wzgledem jakosciowym. 1}
W tej sytuacji — nie majac
zadnego do$wiadczenia —
postanowilismy sami ruszy¢
z produkcja.

DLA KAZDEGO COS$
MILEGO

To byt dobry moment gdyz
po konkursowym sukcesie pana
Marcina posypaty sie zamo-
wienia od druzyn z réznych
stron $wiata.

- W naszej branzy zamo-
wienia sa spersonalizowane —
ttumaczy pani Agnieszka. — Na
przyktad grafika bluzy zawiera
imie i ksywke zawodnika, jego
numer w druzynie i jej logo.
Liczy sie tez obrany przez
druzyne kolor. Zamawiajacy
najczesciej przysyfaja nam szkice
swoich pomystéw na grafiki,
a my je dopieszczamy i prze-

nosimy na wyrob. Podkreslam,
ze korzystamy tylko ze spraw-
dzonych polskich materiatow
najwyzszej jakosci.

Poza paintbalistami Rogal
Customs ubiera takze druzyny

e-sportu, motocrossowe
oraz biegaczy, w tym mara-
torczykow. Miedzy innymi
w koszulkachz Olchdwka biega
nasz ultramaratonczyk tukasz
Sagan.

- Obecnie pracujemy takze
nad linig kolarskg — dodaje
pan Marcin. — To nasze nowe
wyzwanie. Jako mitosnik tej
dyscypliny sportu sam testuje
projekty naszych koszulek
i spodenek.

O miedzynarodowe]j pozydji
Rogal Custom $wiadczy tez to, ze
sponsoruje angielska lige paint-
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ballowa CPPS.Wyposaza zawod-
nikdbw w stroje, a w zamian
podczas tamtejszych zawoddw
w specjalnie zaprojektowanym

. namiocie prezentuje swoje
& \wyroby. Firma z Orchéwka
B sponsoruje takze narodowe
5. druzyny paintballowe Polski
8 | Wielkiej Brytanii oraz orga-

nizatoréwi ekipy Super Rally.

%\ Przed pandemia wspierata

takze rugbistow z Budowla-

s nych Lublin,

NA PODBOJ ZACHODU

— Poziom, jaki osiggneta
nasza firma, pozwolit nam
uruchomi¢ oddziat w Niem-
czech — méwi pan Marcin. —
Swojego przedstawicielamamy
takze we Francji. Zbiera tam dla
nas zamowienia oraz prowadzi
jednaz naszych marek. Ponadto
poza wiasng produkcja zajmu-
jemy sie takze preprodukcja
na rzecz kilku marek w USA
i Kanadzie. Stowem wciaz
staramy sie wkracza¢ na nowe
obszary i podejmowac kolejne
wyzwania.W zadnym wypadku
nie zamierzamy zatrzymac sie
W miejscu.

Rogal Customs zatrudnia
okoto 20 osdb. Wsrdd nich sg
graficy komputerowi, szwaczki,
drukarze, kontrolerzy jakosci
oraz osoby odpowiedzialne
za obstuge klienta.

Jacek Barczynski
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~Spotem” Powszechna Spétdzielnia Spozywcéw

,, Robotnik” w Zamosciu

Folska firma, ktéra dziata nieprzerwarie od ponad 100 lat

MISJA: TRADYCJA - ZAUFANIE
- NOWOCZESNOSC W OBSLUDZE KLIENTA

OBSZARY DZIALALNOSCI:
® dziatalnos¢ handlowa w nowoczesnych placowkach:
20 sklepach ogolnospozywczych @ i
oraz w sklepie przemystowym il
® dziatalnos¢ produkcyjna w 4 piekarniach i ciastkarni,
gdzie wypiekamy wyroby oparte na sprawdzonych recepturach,
ktore sg nagradzane w konkursach i rankingach.

Ij'|\|h\

I ~Spotem”
‘|‘| \|"|‘ il Powszechna Spéidzielnia
il k&  Spozywcow .Robotnik”
I U1 Peowiakow 92, 22400 Zamos,
tel. 84 638 17 35,
: www.spolem-zamosc.pl

poczta@spolem-zamosc.pl

Now skleﬁ LUX nr 44 uruchomion‘ w s%czniu 2020 r. Zdanow 44A
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KUCHNIA Chleb wilenski, stowianiski, szefa, cebularz. Kazdy z nich ma swoj niepowtarzalny smak

i aromat, a takze recepture, ktérej Tadeusz Zubrzycki trzyma sie od lat. W jego rzemie$

niczej piekarni

w Kraczewicach Prywatnych powstaje chleb znany w catej Europie. Wraz z zong Mariolg uparli sie, by
cebularz lubelski zostat zarejestrowany i zastrzezony w Unii Europejskiej. A na poczatku roku otworzyli
na dworcu PKP sklepik, w ktérym witaja podroznych cebularzem

Jak przed wojna piekarnia
miesci sie przy domu wiascicieli.
W $ciane budynku wmurowano
drzwiczki zabytkowych piecéw.
Za piekarnig starannie utrzy-
many ogréd i altanka smaku
z piwniczkg petng nalewek,
ktore od lat wytwarza pan
Tadeusz. Jest jeszcze swoista
izba pamieci, w ktérej Mariola
prowadzi zajecia edukacyjne.
Tadeusz pokazuje mi stare ksigzki
z przedwojennymi recepturami
na wypiek chleba. To jego pasja.

Idziemy do piekarni, w ktorej
panuje nieskazitelna czystosc.
Oboje sg na tym punkcie zakre-
ceni. Pachnie kwasem zytnim.
W koszyczkach dojrzewaja
chleby, na polach cebularze.
Czym sieréznichleb od Tadeusza
Zubrzyckiego od chlebow
z innej piekarni? Moze leze¢
w kredensie kilka dni, a nadal
bedzie Swiezy i dobry. Ale to
jeszcze nie wszystko.

W piekarniTadeusz Zubrzycki
powstaja pyszne ciasta.— Dobrej
jakosci ser,maka, jajka, niewielka
ilos¢ cukru. Sktad sernika zna
wiekszos¢ z nas, jednak to, co
nadaje mu wyjatkowego smaku,
to witozone w niego serce.
W naszym serniku znajdziecie
takze brzoskwinie oraz beze,
ktére idealnie dopetniaja jego
smak — thumaczy pani Mariola.

Sernik tak przypadt do smaku
klientom, ze wymyslili mini
sernik. — To tartinki, czyli ta sama
masa serowa, z ktérej sktada
sie nasz sernik, umieszczona
w foremkach z ciasta kruchego.
To idealna przekaska dla,zabie-
ganych”— $mieje sie Tadeusz.

ZWYKLY | WILENSKI
Kiedy pytam Tadeusza, co
w misji firmy jest najwazniejsze,
mowi krotko: tradycja. To, co
zrobit jego ojciec Remigiusz.
Ale najpierw Albert Zubrzycki,

brat ojca, otworzyt po wojnie
piekarnie w Nateczowie,
w ktoérej pracowat takze
Remigiusz Zubrzycki. Kiedy
piekarnie przejeta gminna
spotdzielnia, ojciec Tadeusza
zostattam kierownikiem. Kiedy
w 1958 roku doszto do odwilzy
politycznej, Remigiusz wybu-
dowat piekarnie w Kraczewi-
cach Prywatnych.

Tadeusz przejat piekarnie
od ojca w 1983 roku. Nadal
wypiekat chleb wedtug
rzemies$lniczych receptur.
Po 1990 roku zaczat modyfi-
kowac receptury. Ale chleb
zwykty, produkowany do dzi$
w oparciu o wyprowadzany
czterofazowo kwas, zachowat
niepowtarzalny smak. Dlatego
wiasnie dlasmaku do Kraczewic
przyjezdzaja klienci z regionu.
Cebularze nadal sg wypiekane
wedtug receptur, z ktérych
korzystat ojciec Tadeusza.

Chleb wileriski jest duma
piekarni. — Powstat z mojej
mitosci do Kresow. Pojechatem
na wycieczke do Wilna. Kiedy
spréobowatem wilenskiego
chleba, zaintrygowat mnie
jego smak. Przywioztem do
Kraczewic kilka bochenkow,
schowatem do kredensu, po
tygodniu byt jeszcze lepszy.
A jak smakowat po dwodch
tygodniach! Skad receptura na
moj wilenski? W Wilnie trafitem
do matej piekarni, podpytatem
piekarzy o recepture.W jednej
7 restauracji poznatem starsza
kucharke, zeszto na chleb,
powiedziata mi, jak wilefski
wypiekata jej babcia. Opra-
cowatem recepture, troche
poeksperymentowatem
i pieke — moéwi skromnie
Zubrzycki.

Duzym wzieciem cieszy
sie chleb stowianski, sprze-
dawany w sklepie firmowym
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w poblizu KUL. Tadeusz
Zubrzycki skomponowat go
na bazie ciasta wtoskiego,
z dodatkiem stodu. — Chleb
powstat przez zupetny
przypadek. Piektem wtoski
chleb typu ciabatta, ktérys
z piekarzy zrobit za duzo
ciasta na wileriski, dodat go
do ciasta na wtoski chleb.
Upiekt chleb, sprébowatem
i okazato sie, ze to jest bardzo
fajne — mowi Zubrzycki.

CZARCIA LAPA

Pomyst na czarcig fape wpadt
Tadeuszowi Zubrzyckiemu do
gtowy w Poznaniu. - Pomy-
Slatem sobie: Poznan ma
rogale swietomarciriskie i nim
sie chwali. Malutki Kazimierz
Dolny ma koguty z ciasta.
Dlaczego Lublin, majac
legende o czarciejfapie, nie ma
jakiegos lokalnego wyrobu —
mowi Zubrzycki.

Zaczeli testy. — Nie sztuka
wypiec pojedynczg sztuke,
chodzito o to, zeby upiec
50 sztuk — mowi Tadeusz
Zubrzycki.— Potem zapakowac
kazdy wypiek tak, by nadawat
sie na prezent — dodaje Mariola
Zubrzycka, ktéra odpowiada
w firmie za marketing
i promocje. - Mariola podpo-
wiedziata mi, zeby zgtosic¢ czarci
wypiek i zastrzec znak w Unii

Europejskiej. Jestesmy szczesli-
wymi posiadaczami certyfikatu
unijnego i prébujemy czarcig
wypromowac w Polsce.

CEBULARZ WITA WAS

Na poczatku stycznia na
dworcu PKP Lublin Gtowny
otworzyli salonik piekar-
niczy. — Wydawato mi sie,
ze jesli ktos z Polski wysiada

STREFA .
LUBARTOW

TU ZYSKUJESZ

R E K L A M A

Mariola Zubrzycka,
wspotwiascicielka piekarni,
odpowiada w firmie za
promocje i marketing.
Prowadzi tez zajecia
edukacyjne w swoistej
izbie pamieci

FOT. MACIEJ KACZANOWSKI

na dworcu w Lublinie, to
powinien na dobry poczatek
zetkna¢ sie z wyrobem, ktory
kojarzy sie z Ziemig Lubelska,
z tym miastem. Co wiec jak
nie cebularz lubelski nieroze-
rwanie zwigzany z regionem
— mowi Zubrzycki.

Nie ukrywa, ze kiedy
w poblizu zabytkowego
dworca otwarty zostanie
dworzec metropolitalny PKS,
cebularz bedzie witat jeszcze
wiecej przyjezdnych. — Otwo-
rzyliSmy nasz punkt na dworcu
PKP, zeby przypomniec¢ takze,
jak w czasie strajkow piekarze
dowozili strajkujgcym koleja-
rzom chleb — dodaje Mariola.
ZamyS$la sie i powtarza:
przeciez cztowiek jest dobry
jak chleb.

MARKA

Czy trudno byto Piekarni
Tadeusz Zubrzycki przetrwac
czas pandemii? — Pierwsze
miesigce byty bardzo kiepskie.
Obroty spadty w granicach
25 proc. Pociechg byto to, ze
stali klienci zostali. Problem
polegat na tym, ze poniewaz
obroty nie spadty ponizej 30
proc., nie mogtem sie ubiegac
o jakakolwiek pomoc. Ale
przetrwalismy - i to jest
najwazniejsze.

www.biznes.lubartow.pl

Miasto Lubartéw oferuje mozliwos¢ zakupu niezabudowanych terenéw inwestycyjnych typu Greenfield, posiadajacych dostep
do petnego uzbrojenia. Stanowig one trzon Strefy Lubartow, utworzonej w oparciu o tereny inwestycyjne przygotowane
w ramach projektu, (zas na Lubartow - kompleksowe przygotowanie terendw pod inwestycje”. Lubartow jest atrakcyjnym
miejscem do inwestowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

n UMLubartow

www.lubartow.pl
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- Tradycja i jakosc¢ to dwie wartosci, na jakich opieramy

swoje funkcjonowanie. Dzi$ jakos¢ jest dla konsumentow

kluczowa — nie ma watpliwosci Renata Janik

FOT. MACIEJ KACZANOWSKI

Cud miod

Wedtug historykodw tym ztocistym trunkiem raczyty sie juz stowiariskie plemiona. W kraju zbyt zimnym,
by dojrzaty winogrona, miodosytnictwo kwitto. Tradycja, ktéra na wiele lat zanikfa, dzis powoli sie
odradza. Polska to jedyny na Swiecie producent miodu pitnego na skale przemystowg, a lubelski Apis
to najwiekszy jego producent na $wiecie

- Zadziatalismy btyska-
wicznie i intensywnie — nie
ukrywa Renata Janik, kierownik
dziatu handlu i marketingu
Spotdzielni Pszczelarskiej Apis
w Lublinie.— Staramy sie zagro-
zenia przekuwac w szanse. Gdy
wybuchta pandemia, wprowa-
dzilismy na rynek nowa linie
produktéw wzmacniajgcych
odpornos¢.

Pomyst pojawit sie marcu,
w kwietniu ruszyta produkcja,
a w maju produkty z,Pszczelej
apteki“mozna juz byto znalezc¢
na sklepowych potkach. To
midéd z propolisem (dziatanie
antybakteryjne i antywiru-
sowe), pytek kwiatowy (Zrédto
biatka, witamin i mikroele-
mentéw) i pszczela piegrza
(oczyszcza organizm).

Pandemia nie tylko zamknefa
nasw domach, ale tezzmienita
nasze zwyczaje zakupowe. Nie
tylko wiecej kupujemy w sieci
(kilka tygodni temu Apis
uruchomit swoéj wiasny sklep
internetowy: sklep.miodyapis.
pl), ale tez dokfadniej czytamy
etykiety.

- Zapotrzebowanie na
produkty naturalne i proz-
drowotne jest dzi$ ogromne.
Zauwazylismy tez wyrazne
zmiany w zachowaniach
konsumenckich. Obudzit sie
w nas patriotyzm gospodarczy
—podkresla Janik. — Konsument
szuka produktéw polskich,
produkowanych przez polskie
firmy, z polskim kapitatem.
Coraz bardziej licza sie tez
znaki, certyfikaty, logotypy
kampanii promujacych zdrowa
zywnos¢. Taka konsumencka
solidarnosc.

Tego wszystkiego Apisowi
odmowic nie mozna.

ZACZELO SIE
88 LAT TEMU

Najwiekszy producent
miodu pitnego na $wiecie to
zarazem jedna z najstarszych
polskich spdtdzielni. Zatozona
18 maja 1932 roku. W statucie,
ktérego kopia wisi dzi$ w biurze
firmy przy ul. Diamentowej,
czytamy m.in., ze ,celem

Spotdzielni jest podniesienie
dobrobytu oraz stanu pasiek
swych cztonkow”, a w pracy
kulturalno-oswiatowej ,spot-
dzielnia wspotdziata moralnie
i materialnie”.

W 1942 roku zmienia sie
nazwa firmy (od teraz to ,Apis
Spotdzielnia Handlowo-Prze-
tworcza z o. u.). Rusza tez
produkcja miodéw pitnych na
miedzynarodowa skale. Przed
wojng zaktad przetworczy przy
ul. Staszica 5 jest najwiekszym
tego typu osrodkiem w Europie
Srodkowo-Wschodniej.

Spotdzielnia zmienia nazwe
jeszcze kilka razy, zmienia tez
siedzibe. Budowa zaktadu przy
ul. Diamentowej rusza w 1963
r, w czasie gdy najwiekszym
produktem eksportowym
jest miod pszczeli. Produkcja
miodovitow (mioddw potaczo-
nych z syropem owocowym)
rozpoczyna sie w 1974 roku.

Na przetomie lat 80. i 90.
roczna produkcja miodoéw
pitnych zwieksza sie z 400
tysiecy do 700 tysiecy litrow,
a spotdzielnia ma na wtasnosc

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

dziesie¢ obiektéw na terenie
Lublina, Warszawy, Biate-
gostoku i Krasnegostawu.
Chude lata przychodzg razem
z czasem transformacji polskiej
gospodarki w latach 90. Spot-
dzielni udaje sie przetrwac,
a spora w tym zastuga Mieczy-
sfawa Janika (w latach 1990-95
wiceprezes, od 1995 do 2005
prezes)

Na przetomie wiekdw,
podobnie jakie wiele innych
polskich zaktadow, Apis inwe-
stuje w nowoczesne techno-
logie. Kottownie weglowg
zastepuje gazowa, drew-
niane beczki (zwane kiedys
kuflami) zostaja wymienione
na stalowe, firma otrzy-
muje unijne certyfikaty 1SO
iHACCP, a z najnowoczesniej-
szej w Polsce linii do rozlewu
miodéw pitnych zjezdzaja
butelki wypetnione ,Miodem
z europejskich pasiek”, troj-
niakiem ,Grzaniec Polski”,
dwdjniakiem ,Staropolskim’,
,Klasztornym”i,Kazimierskim’.
Od 2005 r. spotdzielnia kieruje
Radostaw Janik.
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W Siebie

Rolg Uniwersytetu w zakresie wspierania rozwoju spoteczno-gospodarczego
jest przygotowanie wykwalifikowanych specjalistow w dziedzinach, ktére odpowiadajg
aktualnym potrzebom rynku, ale réwniez umiejetnosc szybkiego dostosowania oferty
ksztatcenia do dynamiki zmian zachodzacych we wspotczesnym Swiecie.

Najszybszym sposobem na zdobycie nowych kwalifikacji zawo-
dowych i rozwdj osobisty sa studia podyplomowe. To oferta dla
0s6b chcgcych awansowaé, zmieni¢ prace, zdoby¢ nowy zawod czy
tez zaktualizowac wiedzg¢. Zdaja sobie z tego sprawe zaréwno pra-
codawcy, jak i pracownicy.

Tylko w ciagu ostatnich 10 lat z mozliwosci doskonalenia lub
rozszerzania swoich kompetencji w ramach studiow podyplomo-
wych oferowanych przez Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej
skorzystato ponad dziesig¢ tysigcy absolwentéw na wszystkich
kierunkach studiow realizowanych przez 12 wydziatéw oraz Cen-
trum Jezyka i Kultury Polskiej dla Polonii i Cudzoziemcow.

Oferta dydaktyczna kazdego roku jest aktualizowana, a jej
zakres merytoryczny jest bardzo szeroki i obejmuje wiele ob-
szarow. Aktualnie w ofercie jest 76 kierunkéw studiow, w tym
7 nowosci:

o Menedzer XXI wieku - studia podyplomowe dla kadry zarzadza-
jacej wyzszego szczebla i czlonkéw rad nadzorczych,

« Cyberbezpieczenstwo - studia skupione na aspektach praktycz-
nych zarzadzania i administrowania bezpieczefistwem systemoéw
komputerowych,

« Public relations i marketing medialny — doskonalace studia reali-
zowane on-line na platformie Wirtualny Kampus,

o Praktyka edukacji medialnej dla nauczycieli i bibliotekarzy, w
tym nauczania zdalnego oraz technologii informacyjno-komu-
nikacyjnej,

« Doskonalace studia dla nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
w zakresie edukacji informatycznej, w szczegolnosci nauczania
programowania od 1 klasy szkoly podstawowej,

« Doskonalace studia podyplomowe dla nauczycieli informatyki -
wsparcie nauczycieli informatyki w organizacji samoksztalcenia,
niezbednego w zawodzie, ktéry wymaga ustawicznego doskona-
lenia warsztatu pracy,

o Kwalifikacyjne studia podyplomowe dla nauczycieli w zakresie
informatyki, absolwenci nabywaja uprawnienia do nauczania
informatyki jako kolejnego przedmiotu na wszystkich etapach
edukacyjnych we wszystkich typach szkot.

W przygotowaniu s kolejne kierunki, ktorych uruchomienie
planowane jest juz w zblizajacym sie roku akademickim, tj.:

o Edukacja dla bezpieczenistwa i zdrowia z metodyka pierwszej
pomocy - studia kwalifikacyjne przygotowujace nauczycieli do
nauczania przedmiotu ,,Edukacja dla bezpieczenstwa’,

o Edukacja zdrowotna z elementami pierwszej pomocy - studia
przygotowujace do realizacji zadan i dziatan profilaktycznych
zwiazanych z edukacja zdrowotna.

Studia podyplomowe trwaja - w zalezno$ci od kierunku
-2, 3 lub 4 semestry. Zajecia odbywaja si¢ w weekendy, jeden lub
dwa razy w miesigcu. Wykladowcy na wszystkich kierunkach to
doswiadczona kadra akademicka oraz specjali$ci-praktycy. Stu-
chacze korzystaja z nowoczesnej bazy dydaktycznej ulokowanej
w Miasteczku Akademickim w centrum Lublina (sale wykladowe
i laboratoryjne UMCS) oraz platformy Wirtualny Kampus.

Studia podyplomowe ze znizka dla Absolwentéw UMCS i ich
rodzin

Absolwentom UMCS posiadajacym kartg Absolwent przystugu-
je znizka w wysokosci 10%, a czlonkom ich rodzin (dzieci, maz/
zona) w wysokosci 5%.

Po szczegdtowe informacje dotyczace wszystkich
kierunkow studiéw podyplomowych oraz znizek dla
absolwentow zapraszamy na strone www.umcs.pl
(zaktadki,Studia podyplomowe” oraz,,Absolwent”).
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JAK TO SIE ROBI

Tylko miod , woda, soki
owocowe, drozdze, przyprawy.
—Nie uzywamy ani barwnikow,
ani konserwantéw — podkresla
kierownik dziatu handlu
i marketingu Apisu.

7 pozoru produkcja tego
trunku nie jest skomplikowana.
Do brzeczki, ktéra powstaje
w wyniku zmieszania wody
z miodem, dodawane sg3
specjalne szczepy drozdzy.
Wtedy rozpoczyna sie proces
naturalnej fermentacji alko-
holowej. Mi¢d pitny, by nabrat
swoich witasciwosci, musi
dojrze¢ podczas lezakowania.

Najbardziej wytrawny
czworniak (3 czesci wody na
jedng czes¢ miodu) lezakuje
do roku. Tréjniak w kadziach
lezy dwa lata, a dwajniak (pot
na poét miod z wodg) nawet
cztery. Najdtuzej trzeba czekac
na pottoraka — szes¢ lat.

- To cztery tanki fermenta-
cyjne, po 25 tys. litrow w kazdej
— Piotr Petka, kierownik
produkcji, wskazuje na wielkie
metalowe kadzie, od ktérych
ciggna sie dfugie stalowe rury.
Ta droga, po czterech tygo-
dniach fermentacji w tempera-
turze 26 stp., midd pitny ptynie
do beczek w drugiej czesci hali
- lezakowni.

- Na raz produkcji jest
milion litrow - ttumaczy
Petka. — W czasie lezako-
wania co miesigc badane
sq probki. W laboratorium
i organoleptycznie.

Dojrzaty miéd pompami
winiarskimi trafia do rozlewni
w sasiednim budynku.

SPOLDZIELNIA SIE
SPRAWDZA

Firma dziata nieprzerwanie
od 1932 roku, wciaz jako
spotdzielnia. | to w najblizszej
przysztosci sie nie zmieni.

- Sprawdza sie ta forma
organizacyjna — podkresla
Renata Janik. — Minat juz czas,
gdy spoétdzielnie kojarzyty sie
Zle, z przestarzafg forma czy
Zle zarzadzanym molochem.
Na zachodzie coraz czesciej
wraca sie do form spotdziel-
czych. Polskie mleczarstwo tez
jest tak zorganizowane.

W branzy takiej jak ta na
rowni z popytem liczy sie
podaz.

—Towazne, by dostawcy byli
gwarantowani. Zwifaszcza gdy
sg to dostawcy tak rzadkich
i poszukiwanych produktow
jak miodd pszczeli - ttumaczy
Janik. | dodaje. — Popyt na
miodd rosnie, ale podaz nie
nadaza. Chemizacja rolnictwa,

telefonia komorkowa, zmiany
klimatyczne. To wszystko
bardzo negatywnie wptywa na
pszczoty. Odtwarzanie pasiek
nie wystarcza, polskiego miodu
na rynku brakuje. Positkujemy
sie wtedy miodem spoza
kraju. Cho¢ naprawde kraj
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pochodzenia wcale jakosci nie
determinuje — podkredla.

LABORATORIUM NA
PELNYCH OBROTACH

Najpierw do laboratorium
lubelskiego Apisu trafiaja
probki z poszczegdlnych
pasiek.

- Kazda nich z nich jest
badana pod katem wielu para-
metrow. Dodatkowo probki
wysytamy tez do zewnetrz-

PR

AR

nego akredytowanego
laboratorium, by potwierdzi¢
zgodnych wynikéw badan.
Jesli okaze sie, ze dana partia
miodu spetnia wymagania
jakosciowe, to ja skupujemy.
W laboratorium badana jest
kazda beczka miodu, ktéra

| S

TINY

Do lubelskiego Apisu
nalezy ponad 90 proc.
polskiego rynku miodéw
pitnych

FOT. MACIEJ KACZANOWSKI

trafia do produkcji. Nawet te
z partii miodu od konkretnego
pszczelarza, ktdra pozytywnie
przeszfa badanie.

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

- Tradycja i jakos¢ to dwie
wartosci, na jakich opieramy
swoje funkcjonowanie. Dzis
jakos¢ jest dla konsumentow
kluczowa — nie ma watpliwosci
Renata Janik.

Kierownictwo firmy cieszy
fakt, ze pszczelarstwo staje
sie popularnym hobby wsrod
mtodych ludzi. | to, ze pszczoty
wracaja do miast. Apis swoim
patronatem objat pasieke
prowadzong przez Marcina
Sudzinskiego na dachu
Centrum Spotkania Kultur
w Lublinie.

PREZENT UNIWERSALNY

Oferta musi nadaza¢ za
zmieniajacym sie w btyska-
wicznie rynkiem. Stad w ofercie
Apisu midd pitny Bio na bazie
miodu z certyfikowanych
ekologicznych pasiek, trojniaki
kraftowe (,Wsciekta pszczota”,
,Pomietolony’, ,Anyz sie uda”)
czy produkty w niebanalnych
opakowaniach. Do wyboru
wypalane w tradycyjnych
piecach kamionki, ceramika
angoba czy butelki recznie
opleciong lubelska wiklina.

Najblizsze plany?

- Miody pszczele z dodat-
kiem owocow, nowe produkty
w linii ,Pszczela apteka’,
nowe dekoracyjne opako-
wania - wylicza Renata
Janik. = Mimo wielu réznych
zestawdw upominkowych
w naszej ofercie widzimy,
ze ciagle jest na to popyt
i przestrzeri rynkowa. Miéd
pitny Swietnie sprawdza sie
jako prezent. Nie jest to wyso-
koprocentowy alkohol i jest
stodki. A przeciez jak komus
dobrze zyczymy, to dajemy
mu cos stodkiego.

Sukcesywnie rosnie tez
liczba krajéw, do ktérych
trafiajg produkty zjezdzajace
z tasmy przy ul. Diamentowej.
Eksport to dzi$ kilkanascie
procent produkcji.

— USA, Hiszpania, Niemcy,
Finlandia, Szwecja, Wielka
Brytania, Australia, Panama,

* Butgaria czy Japonia — wylicza

Janik. = To w duzej mierze
wynik unijnej rejestracji.
Efekt kuli Sniegowej. Nasz
midd pitny to jedyny polski
alkohol, ktory Unia Europejska
zarejestrowata jako produkt
tradycyjny.

Ale tez tut szczescia. ,Miod
piastowski"to przebdj sprzeda-
zowy ...w Japonii. Na rycinie
przedstawiajacej pierwszych
Piastow, ktora znalazta sie na
etykiecie, Japornczycy dopa-
trzyli sie... Samurajow.

Agnieszka Mazu$

*
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EKOLOGIA Wszyscy pamietamy, jak tzw. warszawka nasmiewata sie z mieszkancow naszego
wojewddztwa, ktorzy w pigtki wracali ze stolicy do domow, by juz w niedziele z torbami wypchanymi
stoikami z jedzeniem wracac do pracy i na studia w Warszawie.,Stoiki” - jak nas okreslano — przylgnety na
state. Ale inni z tej naszej lubelskiej przezornosci i zapobiegliwosci postanowili zrobic interes i styl zycia

— Czes¢, mito Cie poznac!
Mam na imie Basia i prowadze
Stoiki — pierwszy w Lublinie
sklep utrzymany w duchu
zero waste — kusi klientow na
portalu spotecznosciowym
Barbara Jozwik. Zachecac nie
trzeba, bo zanim sklep powstat,
mtoda przedsiebiorczyni pytata
internautéw, co myslg o zato-
zeniu takiego miejsca.

KUPUJ, ILE
POTRZEBUJESZ, A NIE NA
ZAPAS

Czy lublinianie rzeczywiscie
sq juz gotowi na robienie
zakupow z mysla o tym, by
jak najmniej szkodzi¢ naszej
planecie? — Odzew przeszedt
moje najsmielsze oczekiwania
- moéwi dzis. - Duzo oséb
pisato, ze beda wpadac do
mnie na zakupy i ze trzymaja
kciuki. Wszyscy podkreslali,
ze takiego sklepu w Lublinie
zwyczajnie brakuje. Bo okazuje
sie, ze w mysl ideologii zero
waste chce zy¢ coraz wiecej
Z nas.

Czym jest zero waste? To
styl zycia, w mysl ktérego
cztowiek stara sie generowac
jak najmniej odpadodw, a tym
samym nie zanieczyszczac
$rodowiska. To ochrona
zasobow poprzez odpowie-
dzialng produkgcje, konsumpcje
i — przede wszystkim -
ponowne wykorzystanie
i odzyskiwanie produktéw,
opakowan i materiatéw, bez
ich spalania oraz bez zrzutow

p}oduk

odzyskuj, przetwarzaj (recycle)
i kompostu;j (rot).

POMYSL ZE SMIETNIKA

- Jakkolwiek dziwnie to
brzmi, ale pomyst na moj
sklep pochodzi ze $mietnika
- $mieje sie Barbara Jézwik.
- W pewnym momencie
zauwazytam, jak duzo $mieci
produkuje kazdy z nas.
Postanowitam to zmienic
zaczynajac od siebie.
Staratam sie robic¢ zakupy
do wtasnych opakowan
wielorazowych, i okazato
sie, ze w Lublinie jest
to zwyczajnie bardzo
trudne. tatwe jest tylko
pojscie do osiedlo-
wego warzyw-
niakai kupienie
do swojego 4
woreczka A&
ziemniakow '--‘%-
czy jabfek. "
Udaje sie ”
tez do "
wtasnej
torebki

ty na wage

~

tez odnalezienie makaronu
na wage, bo nawet jesli taki
jest, to worki z nim sg zwykle
wcisniete gdzies w kat sklepu.
Uznatam, ze to jest droga dla
mnie. Ze chce stworzyc sklep,
w ktorym wszystko bedzie
mozna kupi¢ bez generowania
zbednych odpadow.

Dlatego w Stoikach mozna
kupi¢ produkty spozywcze
na wage (maki, kasze,
makarony, straczki,
ziarna, bakalie, przy-
prawy itp.), akcesoria
w stylu zero waste
(worki, myjki, waciki,
. woskowijki i wiele
innych), naturalne
kosmetyki,
eko Srodki
». do sprzatania
y (rowniez na
y wage).

PRZYJDZ ZE SWOIM
SLOIKIEM

- Zakupy pakuje w papie-
rowe torby, ale klienci moga
tez przyjsc ze swoimi opako-
waniami — ttumaczy JoZwik
i dodaje, ze towar trafia do
niej wprost od producentéw
badZ hurtownikéw w duzych
opakowaniach, po 10-25 kg.
Przesypywany jest do stoikow,
ktore kusza na potkach, bo
przeciez kupuje sie oczami,
a ekologicznie nie musi
oznaczac¢ brzydko. A nie
sposdb obojetnie przejs¢ obok
pieknie wygladajacych stojow
z bio-malinami, bio-czere-
$niami, bio-porzeczkami, czy
bio-aronia. Te akurat pochodzg
z ekologicznego gospodar-
stwa w Opolu Lubelskim.
— Wszystkie produkty staram
sie pozyskiwac jak najbardziej
lokalnie. Poczatki by¢ moze nie
sg fatwe, ale mam ogromne
wsparcie od osob, ktére starajg
sie zyc¢ zero waste. To wspaniate,
ze w sklepie spotykam sie
z ludZmi, ktére mysla podobnie
jakjai dziela te same wartosci.
Tym cenniejsze wydajg mi sie
ich rady dotyczace np. tego,
czego u mnie klientom brakuje
i CO jeszcze powinno pojawic¢
sie na potkach.

Agnieszka Kasperska

To wspaniate, ze w sklepie spotykam sie
7 ludzmi, ktére mysla podobnie jak ja
i dziela te same wartosci — méwi Barbara
Jozwik, zatozycielka sklepu Stoiki

przy ul. Jana Sawy w Lublinie

kupic¢
ziarna
i strgczki,ale
juzz kaszami
jest wiekszy %
problem. |

Trudne jest

do ziemi, wody lub powietrza,
ktére zagrazaja Srodowisku lub
zdrowiu ludzkiemu. Praktyko-
wanie idei sprowadza sie do
stosowaniazasad 5R:odmawiaj
(refuse), ograniczaj (reduce),
wykorzystaj ponownie (reuse),

: FOT. MACIEJ KACZANOWSKI
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BLACHARNIA
SERWIS
SALON KIA

Lublin
al. Warszawska 129

REKLAMA——

Nowa Kia Sorento juz od

157 900 PLN

The Power to Surprise
Nowa Kia Sorento z napedem hybrydowym o tacznej mocy 230 KM.

AUTO MARKETING
Lublin, Al. Warszawska 129

" — Zuzycie paliwa 6,4-7,51/ 100km. Emisja C02 145-170 g/km (Cukl mieszany) E&F piugin,
e 4 Q
r 4 7 LAT

AKTUALIZACH MAP
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ROZMOWA z Marcinem Pirdgiem, prezesem spétki biotechnologicznej Biomed-Lublin -

« Ostatnio wokot Biomedu
jest goraco, nie tylko

w zwiagzku z rozpocze-
ciem produkgji leku na
Covid-19, ale réwniez
komentarzy, ktére
pojawily sie w internecie.
Internauta podajacy sie
za pracownika firmy pisat
m.in. o upadtosci spotki

i zwolnieniach grupowych.
Zaszkodzi to firmie?

- W sprawie tych komen-
tarzy ztozylismy juz zawia-
domienie do prokuratury.
To zwykte oszczerstwa. Jest
w tym jeden ewidentny cel
- manipulowanie kursem
akcji, co jest karalne. Stad sie
biorg potem niczym nieuza-
sadnione zmiany kursu. Zadna
z tych rewelacji nie ma nic
wspdlnego z rzeczywistoscia.
Nigdy nie byto i nie ma planéw
dotyczacych zwolniert grupo-
wych. Przeciwnie — firma caty
czas sie rozwija. Nie jest takze
zagrozona produkcja leku na
Covid-19, prace idg zgodnie
z harmonogramem.

Komentarze wyrzadzity
jednak spore szkody. Odebra-
lismy mnoéstwo telefonéw od
akcjonariuszy zaniepokojo-
nych spadkiem kursu akcji.
Spadek ten nie miat jednak nic
wspodlnego z wynikami finan-
sowymi, ktore, po raz kolejny,
bardzo sie polepszyty. Pod
wzgledem sprzedazy zano-
towalismy ewidentny wzrost
w stosunku do ubiegtego roku.
Na takich solidnych funda-
mentach mozemy realizowac
kolejne plany.

« Jakie to plany?

- W zwiazku z pandemig
koronawirusa otworzyty sie dla
nas nowe mozliwosci rozwoju.
Chodzi m.in. o wspotprace
z Uniwersytetem Rzeszowskim
w ramach badan klinicznych,

ktore majg okreslic wptyw
szczepien przeciwko gruZlicy
na zachorowalnos¢ i przebieg
zakazeniawirusem SARS-CoV-2.
Badania zuzyciem naszejszcze-
pionki sg prowadzone wsréd
pracownikéw stuzby zdrowia
w pieciu osrodkach w Polsce:
dwaoch wWarszawie i Krakowie
oraz w Katowicach. Podobne
badania trwajg m.in.w Holandii,
Australii, USA. Jestesmy jednym
z nielicznych producentow
szczepionki przeciwgruZzliczej
BCG na $wiecie. Badania nad
skutecznoscia szczepionki BCG
rozpoczeto po obserwacjach,
ze zachorowalnos$c¢ i smiertel-
nos¢ z powodu Covid-19 jest
zZnaczaco mniejsza w krajach,
w ktérych regularnie prowadzi
sie profilaktyczne szczepienia
przeciw gruzlicy w porow-
naniu do tych krajow, gdzie sie
zaniechato szczepien kilkadzie-
sigt lat temu (wiekszo$¢ Europy
achodniej) lub nigdy sie nie
szczepito przeciwko gruZzlicy,
np. USA czy Hiszpania. Mamy
nadzieje, ze badania, ktore my
rowniez prowadzimy, wkrétce
to potwierdza.

« Szczepionka prze-
ciwko gruzlicy to jeden
z najbardziej znanych
produktéw Biomedu.

- Po Il wojnie Swiatowej
Biomed (wowczas pod nazwg
Laboratorium Produkcji Szcze-
pionki przeciwko Durowi
Plamistemu) odegrat funda-
mentalng role w leczeniu
choréb zakaznych. Przez
dziesieciolecia produkowat
szczepionki m.in. przeciwko
wéciekliznie, durowi brzusz-
nemu, czerwonce. Potem ten
asortyment zostat poszerzony
takze o szczepionki przeciwko
chorobie Heinego-Mediny, czy
wiadnie stynng BCG przeciwko
gruzlicy, ktéra produkujemy od

potowy lat 50. ubiegtego wieku.
Do dzisiaj jeste$my jedynym w
Polsce i jednym z nielicznych
producentéw tej szczepionkina
Swiecie. To produkt deficytowy
i poszukiwany, podobnie jak np.
nasz lek na raka pecherza Onko
BCG, czy leki na bazie specyficz-
nychimmunoglobulin (pozyski-
wanych zosocza ozdrowiercow
—red.) stosowane w chorobach
zakaznych m.in. przy wiru-
sowym zapaleniu watroby
typu B i mamy nadzieje, ze juz
niebawem wleczeniu Covid-19.
Majac know-how i wieloletnie
doswiadczenie w produkgji
lekéw z osocza bylismy bardzo
dobrze przygotowani do rozpo-
czecia produkgji leku na bazie
przeciwciat anty-SARS-Cov-2.

« Jak idzie produkcja
tego leku?

- W przysztym tygodniu lek
bedzie gotowy do badar jako-
sciowych. Z reguty trwaja one
ok. dwdch tygodni. Nastepnie,
jesli jest taka potrzeba, zaczy-
naja sie badania stabilnosci
leku. Trwa to ok. 3 miesiecy,
ktore liczy sie od momentu
zamkniecia amputek. Dopiero
po ich zakonczeniu mozna
przejs¢ do kolejnego etapu
badan klinicznych. Nie zawsze
jednak badania stabilnoscileku
sg koniecznoscia. Przemawiaja
za tymwyjatkowe okolicznosci.
Badania kliniczne, ktére bedg
prowadzone w klinice Chorob
Zakaznych SPSK1 w Lublinie,
powinny zaczac sie jak najszyb-
ciej, bo lek jest niezwykle
oczekiwany. Badania stabil-
nosci przesunetyby je az na
koniec grudnia. Jedli ten etap
nie bytby konieczny, badania
moglibysmy rozpoczac¢ juz w
pazdzierniku.

Jestesmy rowniez gotowi
na przyjecie kolejnych partii
osocza ozdrowiencow

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

z centrow krwiodawstwa
z catej Polski. Chcemy je zabez-
pieczyc¢ do produkdji kolejnych
partii leku. Nie czekajac na
wyniki badan klinicznych
(zaktadamy, Zze wypadna
pozytywnie i potwierdzg
bezpieczenstwo i skutecznosc¢
leku), bedziemy mogli od razu
zacza¢ produkcje, a nie czekac
miesigcami na dostarczenie
osocza. Chcielibysmy, aby w
momencie publikacji wynikow
badan, produkt byt gotowy do
komercjalizacji. Liczymy tu na
wsparcie Ministerstwa Zdrowia
i oczekujemy na ich decyzje w
tym kierunku.

« Obiecujaco wyglada
réwniez produkcja leku na
raka pecherza moczowego.
- Planujemy budowe nowej
fabryki, w ktorej bedzie produ-
kowany lek Onko BCG. Linia
produkcyjna powstanie przy
ul. Gtéwnej w Lublinie. Zainte-
resowanie naszym produktem
jest tak duze, Zze cata produkcja
jest juz sprzedana, rowniez na
rynki zagraniczne w ramach
kontaktow z naszymi partne-
rami m.in. w Niemczech i Turcji.
Dlatego chcemy jeszcze w tym
roku zacza¢ budowe fabryki,
zeby jak najszybciej mdc
realizowa¢ te zamoéwienia.
W ciggu miesigca mamy miec
decyzje o dofinansowaniu
tego projektu (60 proc. dofi-
nansowania z catkowitej kwoty
50mln zt) z pieniedzy unijnych.
Jesli bedzie pozytywna,
budowa ruszy w czwartym
kwartale tego roku i potrwa
dwa lata. Planujemy réwniez, w
tym samym miejscu, budowe
centrum badawczo-rozwojo-
wego zwigzanego ze szcze-
pionka BCGilekiem Onko BCG.

Rozmawiata:
KATARZYNA PRUS

FOT. MACIEJ KACZAN
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ROZRYWKA Ostro, Bombardino, Tratoria Bombardino Aperitivo, Bombardino Botanik, Ciao, Paprika
Kebab, Pani z wypiekami — to wszystko lokale z gastronomicznej Grupy Lublin stworzonej przez
Katarzyne i Marcina Polanskich

- Nasza dziafalnos¢ gastro-
nomiczng zaczelismy w 2008
roku od typowego bistro
w popularnym markecie
meblowym. Zajmowalismy
sie tez przygotowaniem
cateringu na unijne szko-
lenia — wspomina Katarzyna
Polanska. - Po dwdch latach
dziatalnosci otworzylismy
w centrum Lublina pierwszy
punkt z szybkim jedzeniem.
W ciggu kolejnego roku udato
nam sie otworzyc dwa kolejne.
I wtedy zrodzit sie pomyst
czego$ wiekszego i zarazem
innego niz do tej pory mozna
byto spotkac w Lublinie.

W ten sposéb przy deptaku
powstata klubokawiarnia
Ostro, ktéra do dzi$ zmienia sie
i rozbudowuje. — Ostro zmienia
sie razem z rozwojem miasta,
ludZmi iich potrzebami, to juz
kultowe miejsce na gastrono-
micznej mapie Lublina —uwaza
Marcin Polanski i dodaje, ze

po otwarciu klubokawiarni
wcigz mieli smak na wiecej.
| tak kolejno powstawaty
Bombardino przy ulicy Gesiej,
pdzniej Bombardino przy Naru-
towicza i Bombardino Botanik.
—Wszystkie lokale potgczylismy
w Grupe Lublin. Ostatnio do
grupy dotaczyty Cukiernia Pani
z wypiekami i pizzeria Ciao.

Ten ostatni lokal powstat
w trudnym czasie, bo jego
otwarcie zbiegto sie w czasie
z epidemiag Covid-19
i zamknieciem gospodarki.

- Planowalismy otworzy¢
ten lokal wczesniej, ale nie
zdazylismy - przyznaje
Polanska. — Otwarcie zbiegto
sie znadejsciem koronawirusa,
ale uznalismy, ze nie mozemy
czekac, bo zatrudnilismy juz
ludzii mielismy sprzet. Dlatego
ruszylismy nie nastawiajac sie
na dziatalno$¢ stacjonarng, ale
na dowdz pizzy i pieczywa.

Otwarcie na innych

W trakcie pandemii Grupa
Lublin bardzo szybko wystarto-
wata z Bezpiecznym Dowozem
i spozywczym sklepem online.
Dzieki temu udato sie prze-
trwac trudny okres. Pomagali
tez przyjaciele.

- Juz na samym poczatku
pandemii pomogta nam
zaprzyjazniona lubelska
palarnia Coffee & Sons, od
ktérej dostalismy wsparcie
- przyznaje Marcin Polanski,
a jego zona dodaje, ze zte
czasy otworzyty nas wszystkich
na drugiego cztowieka. Firma
wigczyta sie w akcje, Wzywamy
positki’, w ramach ktorej do
szpitali dostarczane byty
dania dla personelu medycz-
nego walczacego z pandemia
koronawirusa. Pomyst szybko
podchwycili klienci, ktorzy
zostawiali pienigdze, by
dotozy¢ do obiadu dla lekarzy.

- Ten czas bardzo zjed-
noczyt tez nasza ekipe
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- podkresla Polanska. -
Wszyscy robili, co wich mocy,
zeby nam wszystkim udato
sie przetrwac. Kelnerzy stali
sie kierowcami, a barmani
dyspozytorami telefonicz-
nymi. Kelnerki wziety na
siebie trud internetowych
relacji z klientami.

Dzieki temu udato sie prze-
trwac i ze spokojem myslec
0 przysztosci.

- Weciaz planujemy rozwoj
firmy.Chcemy stworzy¢ miedzy
innymi restauracje serwujaca
ciekawa kuchnie z Azji — przy-
znaja Polanscy. — Cieszy nas
duza zyczliwos¢ i przywigzanie
naszych klientéw, ktorzy swojg
obecnoscigiusmiechem nape-
dzajg nas do dziatania. Staramy
sie patrze¢ w przysztosci przez
rozowe okulary. Ciggle inwe-
stujemy w istniejace lokale,
rozwijamy sie i staramy sie nie
sta¢ w miejscu.

Agnieszka Kasperska



/ielona energia buduje wiez

SRODOWISKO Zwiekszanie udziatu energii odnawialnej w chetmskiej cementowni oraz wsparcie
lokalnych organizacji w dobie pandemii Covid-19 — to kierunki dziatan Cemex, jednego z najwiekszych
pracodawcow w Chetmie, w ramach spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

Zaktady Cemex, a zwlaszcza
cementownia w Chetmie,
nalezg do czotéwki przedsie-
biorstw, w ktorych wykorzy-
stanie energii z odnawialnych
zrodet znaczaco wzrosto. Do
2021 cafa energia elektryczna
kupowana na potrzeby
dziatalnosci produkcyjnej
32 zaktaddéw nalezacych do
Cemex bedzie pochodzita ze
zroédet odnawialnych, zgodnie
zumowa z PGE Energia Obrot.

Wykorzystanie OZE wpisuje
sie w strategie zrbwnowazo-
nego rozwoju przedsiebior-
stwa. — Nasza firma stara sie
minimalizowac swoj wptyw
na srodowisko poprzez ogra-
niczenie emisji zanieczyszczen
oraz racjonalne gospodaro-
wanie zasobami naturalnymi.
Oparcie produkcji przemy-
stowej o OZE to znaczacy
krok na drodze do obnizenia
$ladu weglowego, a tym

samym zmniejszenia wptywu
przemystu na zmiany klimatu
- moéwi Jacek Nowosad,
menadzer ds. zarzadzania
energig w Cemex Polska.

PIENIADZE DLA
SPOLECZNOSCI
LOKALNYCH

Nie tylko ekologia, aleisport,
oswiata, bezpieczenstwo oraz
kultura i sztuka — to obszary,
w ktérych organizacje poza-
rzadowe i placéwki eduka-
cyjne mogty zdoby¢ wsparcie
finansowe od Fundacji Cemex
,Budujemy Przysztosc¢” Przy-
znane po raz jedenasty granty
umozliwig w tym roku zreali-
zowanie szeregu inwestycji
waznych dla spotecznosci
lokalnych.

Konkurs ,Fabryka
Pomystéw” organizowany
przez Fundacje pozwolit

nagrodzi¢ dziewiec inicjatyw,
ktore w tym roku bedg
rowniez pomagac w walce
z wyzwaniami, jakie stawia
przed spoteczno$ciami
pandemia COVID-19. Wsréd
zwycieskich grantow
znalazty sie dwa lokalne
projekty z Chetma: ,Gramy,
Spiewamy i komponujemy,
czyli Orkiestra Wszystko Gra
- kontynuacja’, ztozony przez
Mtodziezowy Dom Kultury
w Chetmie oraz ,Cemex
wspiera hospicjum’, projekt
ztozony przez Stowarzyszenie
Hospicjum Domowe im. ks.
kan. Kazimierza Malinow-
skiego w Chetmie.

Granty to kolejna cegietka
dotozona do pomocy niesionej
przez Cemex w dobie pandemii
koronawirusa. Wczesniej trzy
organizacje z Chetma otrzy-
maty od firmy pomoc w formie
srodkoéw ochrony osobistej

- maseczek, fartuchéw
i przytbic. Trafity one do Samo-
dzielnego Publicznego Woje-
waodzkiego Szpitala Specja-
listycznego w Chetmie oraz
miejskich Ztobkdéw ,Stoneczko”
i,Chetmskie NiedZzwiadki”.

WSPARCIE DLA SZKOL
W ZAKRESIE ZDALNEGO
NAUCZANIA

Od konca marca 2020 firma
realizuje program ,Wirtualna
Klasa Cemex’, wspierajac
szkoty zlokalizowane w poblizu
swoich zakfadoéw, w procesie
kompleksowego wdrozenia
aplikacji Microsoft Teams na
potrzeby zdalnej nauki. Do
tej pory z udziatu w projekcie
skorzystaty Szkota Podstawowa
nr5i7 oraz Zespdt Szkét Ener-
getycznych i Transportowych
w Chetmie.

Pawel Puzio
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Zakupy online jak z ptatka

Powstata w Lublinie zaczynajac od kilku sklepéw. Dzi$ jest juz siecia, ktéra w listopadzie otworzy swoj
700. sklep. | coraz mocniej otwiera biznes na zakupy przez internet

Stokrotka, bo o niej mowa,
powstata w 1994 roku. W tej
chwili ma ponad 670 sklepéw
zlokalizowanych w catej
Polsce. Wiekszos¢ z nich
dziata w formule: supermarket
na osiedlach duzych miast,
w parkach i galeriach handlo-
wych. Ale e ostatnich latach
Stokrotka z sukcesem wkro-
czyta do mniejszych miejsco-
wosci, w ktérych rozwija sklepy
w formule ,market”.

Jak przystato na jej lubelski
rodowdd, duza czes¢ z nich
dziata w wojewddztwie
lubelskim; jest tu ich ponad
170, z tego w samym Lublinie
- 66. Stokrotka kazdego roku
otwierajac okoto 100 nowych
placéwek oraz ulepsza
prowadzone przez siebie
formuty: poza flagowymi
supermarketami i marketami,
spotka prowadzi dziatalnosc
handlowag poprzez mate
sklepy Stokrotka Express, czy
tez testuje nowe rozwigzania
w sklepach Stokrotka Optima.
W ostatnich miesigcach
uruchomita sprzedaz inter-
netowg na zasadzie ,zamow
- odbierz’, czy tez zainstalo-
wata w swoich sklepach blisko
100 kas samoobstugowych.

— Konkurencja, nieustanna
presja cenowa, zmieniajgce

ie oczekiwania klientéw czy

poszukujemy coraz to nowych
rozwigzan — mowi Mirostaw
Wawryszczuk, cztonek zarzadu,
dyrektor marketingu i sprze-
dazy Stokrotka sp. z 0.0. —
Odpowiedzig na te wyzwania
jest wiasnie projekt Stokrotka
Optima. Cata jego tajemnica
kryje sie w nazwie. Optima
to poszukiwanie odpowiedzi
na optymalny asortyment
i optymalng polityke cenowa
i promocyjna. Wszystko po to,
zeby stworzyc jeszcze bardziej
efektywna formute sklepu. Juz
dzi$s mozemy stwierdzi¢, ze w
wielu pfaszczyznach Optima
jest strzatem w dziesiatke.

Z kolei pomyst urucho-
mienia sklepu internetowego
zrodzit sie z potrzeb i ocze-
kiwan klientow, a jego start
niewatpliwie przyspieszyto
zagrozenie pandemia. Zakupy
on-line byty dostepne juz
W Ciggu pierwszego miesigca
po wybuchu epidemii
koronawirusa.

- Jestesmy w ciagtym
procesie doskonalenia projektu
- przyznaje Wawryszczuk.
- W marcu w sklepie inter-
netowym mielismy tylko 600
podstawowych produktéw.
Teraz oferujemy ich juz 3 tys,,
a narzedzie internetowe jest
znacznie doskonalsze, bardziej
intuicyjne i zapewnia wiecej

w Polsce jest mozliwos¢ zamo-
wienia towarow i odebrania
w sklepie,awkilkunastuwkrétce
wystartuje pilotaz z dowozem
do klienta. Na pewno obie te
formy, z odbiorem w sklepie
i dowozem do klienta, bedg
przez nas rozwijane.

Krzysztof Trojanowski,
cztonek zarzadu i dyrektor
operacyjny Stokrotki dodaje:
- Bardzo szybko przystoso-
walismy sie do warunkow
pandemii i wdrozylismy nowe
projekty. W ostatnich miesia-
cach przyspieszylismy urucho-
mienie kas samoobstugowych.
Obecnie mamy je w ponad 40
sklepach, a najblizsze miesigce
przyniosa instalacje w kolej-
nych. Przez ostatni czas prak-
tycznie nie zwolnilismy tempa
i stale bardzo dynamicznie sie
rozwijamy.

Miedzy innymi te dziafania
przyniosty wzrost przychodéw
firmy. W 2019 rok w poréw-
naniu do 2018 roku wzrosty
one o ponad 35 proc. Jakie
beda one wtym roku, jeszcze nie
wiadomo, bo podobnie jak dla
innych przedsiebiorcéw, takze
dla Stokrotki duzym wyzwaniem
byta epidemia koronawirusa.
Mimo to firma w tym trudnym
czasie wsparta cztery
szpitale

w woj. Lubelskim, przekazujac
im zapasy produktow zywno-
$ciowych oraz higienicznych.
W ramach wspétpracy z Lubel-
skim Oddziatem Okregowym
Polskiego Czerwonego Krzyza
dostarcza zywnos¢ osobom
starszym mieszkajacym w
Lublinie.

TU SA KORZENIE

Gtowna siedziba Stokrotki,
od samego poczatku jej
powstania, jest Lublin.
W centrali przy ul. Projektowej
pracuje ponad 600 0sob, ktére
w zdecydowanej wiekszosci
sg absolwentami lubelskich
uczelni wyzszych. W catej
sieci zatrudnionych jest ok. 11
tysiecy oséb.

Stokrotkawspodtpracuje takze
z blisko dwustu partnerami
handlowymi z wojewddztwa
lubelskiego. W ten sposéb
firma pomaga tworzy¢ nowe
miejsca pracy na lokalnym
rynku. Ponadto produkty lubel-
skich dostawcédw znajduja
miejsce na podtkach Stokrotek
w catej Polsce, co pozwala im
zaistnie¢ na stotach klientow,
nie tylko w regionie.

Agnieszka Kasperska
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TYDZIEN ELEKTRYCZNYCH OFERT FORDA

Kup swoj wymarzony samochod - tylko teraz z wyjagtkowymi korzySciami!
W elektrycznej ofercie zyskaj nawet 17 550 PLN,

w tym 5 lat ochrony gwarancyjnej i Ford Protect* w standardzie.
Sprawdz szczegbty w Autoryzowanym Salonie Forda.

Carrara Lublin
20-230 Lublin, ul. Turystyczna 45
(81) 746 11 44, www.ford-lublin.pl

*2 lata gwaranciji + 3 lata/100 000 km Programu Ford Protect. Ford Protect nie jest gwarancjg w rozumieniu Kodeksu cywilnego. Warunki Ford Protect znajdujg sie na stronie:
https://www.ford.pl/oferta/z-mysla-o-tobie/gwarancje/gwarancja-podstawowa

Korzys¢ finansowa dla Forda Kuga Plug-In Hybrid w wersji Titanium X i ST-Line X uwzglednia: Pakiet Winter (w cenie 2 850 PLN) bez doptaty, w standardzie; Pakiet Driver

Assistance (w cenie 5600 PLN) bez doptaty, w standardzie; Pakiet Technology (w cenie 6 600 PLN) bez doptaty, w standardzie; Ford Protect (w cenie 2 500 PLN) bez doptaty,
w standardzie.

Propozycja limitowana, ograniczona w czasie, obowiazuje do wyczerpania zapaséw pojazdéw objetych oferta.

Zuzycie paliwa i emisja COz okrelone na podstawie pomiaréw w cyklu WLTP (Swiatowa zharmonizowana procedura badar pojazdéw lekkich) dla Forda Kuga 2.5 PHEV 225 KM

eCVT, FWD: 6.5 1/100 km; 148 g/km (bez tadowania baterii z zewnetrznego zrédta) i 1.4 1/100 km; 32 g/km (z tadowaniem baterii z zewnetrznego zrédta). Na zdjeciu Ford Kuga’
Plug-In Hybrid w wersji ST-Line z wyposazeniem opcjonalnym.
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Rozgrzejg i dodadza zdrowia

PRZEMYSE SPOZYWCZY Syropy, herbaty, napoje, dzemy — to flagowe produkty firmy,Herbapol-
Lublin” Ale lubelski Herbapol to co$ wiecej — to ponad siedem dekad petnej natury historii
i wytyczania trendow na polskim rynku spozywczym.

Wszystko zaczeto sie po
Il wojnie $wiatowej. W 1949
roku w stolicy powstato Zjed-
noczenie Przemystu Zielar-
skiego, ktére miato oddziaty
terenowe w wielu miastach.
Takze w Lublinie. W oparciu
o majatek lubelskiego oddziatu
w 1951 r. utworzono Lubelskie
Zaktady Surowcow Zielar-
skich, ktore osiem lat pozniej
przemianowano na Lubelskie
Zaktady Zielarskie Herbapol.
To wiasnie wtedy w ofercie
przedsiebiorstwa pojawity sie
pierwsze syropy i herbatki,
ktére wcigz sg znakiem rozpo-
znawczym firmy.

W nowym juz wieku firma
zintegrowata firmy z sektora
zielarskiego i spozywczego:
Herbapol-tédZ, Herbapol-
-Gdansk, Herbapol-Biatystok,
Bio-Active Dystrybucja oraz
Przetwodrnie Owocow i Warzyw
w Lubawie.

- Jako lider rynku w prak-
tycznie wszystkich sprzeda-
wanych przez nas kategoriach,
zgodnie z zatozeniami strategii
rozwoju oferty produktowej,
co roku poszerzamy nasze
portfolio, wprowadzajac na
rynek nie tylko nowe warianty
znanych i lubianych przez

konsumentéw produktow,
ale i nowosci, inspirowane
nie tylko naturg, ale takze
Swiatowymi trendami i ciggle
zmieniajacymi sie oczekiwa-
niami klientow. W 2019, jubi-
leuszowym roku, byty to m. in.
napoje ziotowe i herbaciane,
ktorych oferta w tym roku
poszerzyta sie o kolejne dwa
warianty — mowi Evangelos
Evangelou, prezes zarzadu
,Herbapol-Lublin” - W odpo-
wiedzi na potrzeby czwartego
juz pokolenia konsumentéw,
ktorzy obdarzylinas zaufaniem,
wprowadzilismy na rynek linie
produktow Herbapol BIO.
Znajdziemy w niej produkty
z charakterystycznym zielonym
listkiem, ktory jest potwier-
dzeniem wysokiej jakosci oraz
spetniania wszelkich norm dla
produkgji ekologicznej.
COVID-19 nie wptynat
Znaczaco na strategie i wyniki
firmy. — Sytuacja epidemiolo-
giczna zaskoczyta nas wszyst-
kich, ale dzieki szybkiej reakcji
i odpowiedniej strategii spro-
stalisSmy temu wyzwaniu.Wdro-
zylismy w firmie dodatkowe
zasady zwiagzane z bezpie-
czenstwem naszych pracow-
nikow, doktadajgc wszelkich

staran, by zachowac ciggtosc
produkcyjng — mowi Evangelos
Evangelou i dodaje: - W tym
trudnym czasie dwukrotnie
przekazalismy tez produkty
do szpitali i stacji pogotowia
w wojewddztwie lubelskim.
Wspieralismy tez, we wspot-
pracy z restauracja Belvedere,
personel warszawskich szpitali
dostarczanymi codziennie
przez kilka miesiecy positkami.
To byt nasz sposéb na wyra-
Zenie wsparcia i wdziecznosci
wobec 0s6b, ktdre codziennie
stawaty do walki z pandemia.

Odpowiedzig na epidemie
byto tez uruchomienie
wdrugiej potowie majanowego
sklepu internetowego. — Rynek
e-commerce nieustannie sie
rozwija. Zakupy online zyskuja
coraz wiekszg popularnosg,
zwiaszcza w ostatnim czasie,
ae-herbapol.com.plto miejsce,
w ktorym konsumenci znajda
produkty wszystkich naszych
marek oraz szybko i sprawnie
przejda przez proces zakupowy.
To kolejny krok w naszej stra-
tegii bycia blizej klienta i inten-
Sywnego promowania nowosci
produktowych — méwi Anna
Mrozewska, dyrektor marke-
tingu ,Herbapol-Lublin”.

Takie podejscie do prowa-
dzenia biznesu procentuje.
Firma zostata niedawno
wyrézniona przez Kapitute
Certyfikacji Krajowej nagroda
w konkursie Best Quality
Employer. Pod uwage brano
m. in. poziom zatrudnienia,
poziom rotacji pracownikow,
formy zatrudnienia, rozwoj
kwalifikacji zawodowych, szko-
lenia, $ciezki kariery i awansu,
warunki rekrutacji oraz zarza-
dzanie kompetencjami.

—To sukces nas wszystkich,
zwiaszcza ze konkurs odbywat
sie w okresie, kiedy wszystkie
firmy stawaty w obliczu nieco-
dziennych wyzwan wynika-
jacych z pandemii. Dlatego
tym bardziej jestesmy dumni
ztego, ze konsekwentnie reali-
zowanaodkilku lat strategia HR,
w budowaniu ktérej bierzemy
pod uwage opinie i sugestie
pracownikéw, wyrazone
w trakcie corocznego Badania
Zaangazowania, zostata
doceniona przez niezalezng
organizacje — méwi Katarzyna
Frankowska, dyrektor ds. perso-
nalnych w,Herbapol-Lublin”

Agnieszka Kasperska




W zgodzie
z planeta

PRZETWORSTWO Masowa produkcja zwierzat
jest uwazana za jeden z gtéwnych problemow
zdrowia naszej planety. Na szczescie ten sektor
nie jest gtuchy na wyzwania i apele. Przyktadem

tego jest dziatalnos¢ firmy SuperDrob

Firma jest najwiekszym
pracodawcg branzy spozyw-
czejw regionie. Lubelski oddziat
przy ulicy Zimnej w Lublinie
zatrudnia 700 oséb, pozostate
w sumie ponad 2000 oséb
(zaktady w todzi, Karczewie,
Goleniowie oraz tukowie).

Przysztos¢ stawia jednak
wyzwania—zmnigjszenie emisji
dwutlenku wegla czy redukcja
sladu wodnego. - Zmiany
widac¢ wyraznie pod katem
zarzadzania i zuzycia wody.
Obecnie 35 proc. wody jest
ponownie uzywane.W zesztym
roku dotyczyto to ponad pot
miliona metréw szesc. wody.
Rownie wazna byta redukcja
zuzycia wody przy produkdji
miesa. Udato sie tego dokonac
na poziomie 30-50 procent
na kilogram — moéwi Ryszard
Wasniewski, cztonek zarzadu
SuperDrop.

Firma dba takze o zréwno-
wazong gospodarke $ciekami.
To oznacza, ze 98 proc. osadu
sciekowego jest przekazywane
do biogazowni do ponownego
uzycia. Warto do tego dodac,
ze kazdego roku w zaktadach
produkcyjnych tej firmy
zmniejsza sie zuzycie mediéw
0 4-6 proc.

— Obserwujemy trendy i to,
codzieje sie narynku. Ksztattuja
go nie tylko wymogi konsu-
mentow, lecz takze wymagania
sektora finansowego i biznesu.
Tutaj rowniez dostrzegane sg
potrzeby zmiany dotychcza-
sowego myslenia i dziatanie
w kierunku bardziej zrownowa-
zonej produkgji. Kryzys klima-
tyczny staje sie wyzwaniem
dla kazdej duzej firmy — ocenia
Marcin Swia¢, prezes zarzadu
SuperDrob.

Firma nie chce jednak
spetnia¢ wytacznie podsta-
wowych zatozen w zakresie
spotecznej odpowiedzial-
nosci oraz dbania o $rodo-
wisko. Chce robi¢ wiecej.
Dlatego tez wielkim dla niej
wyzwaniem bedzie przesta-
wienie sie na zielone zrédta
energii. A dokfadnie - rozpo-
czecie pracy nad rozwiaza-
niami fotowoltaicznymi.
Ma to nastapi¢ najpozniej
w przysztym roku.

Od 2018 roku, po zakupie
lubelskiego zaktadu od Indyk-
polu, wciaz trwa jego moder-
nizacja. — Instalujemy system
recyklingu wody. Zauwa-
zylismy, ze do niektorych
proceséw technologicznych
mozemy wykorzystac ,zuzyta"
wode z innych proceséw, co
pozwolito zmniejszy¢ zuzycie.
Zmieniamy takze opakowania
naszych produktéw poprzez
zastosowanie cieniszych folii
lub skrécenie jej do minimum.
Zmniejsza to zuzycie plastiku
- dodaje Krzysztof Zaniewski,
dyrektor lubelskiego zaktadu
SuperDrob.

Pawel Puzio

DROBIOWY POTENTAT
SuperDrob jest jednym
z czotowych producentéw drobiu
w Polsce. Gtéwne zaktady firmy
znajduja sie w Karczewie pod
Warszawa, todzi, Lublinie oraz
Goleniowie. Firma jest obecna
na rynku od 27 lat, od kilku lat
dostarcza na krajowy rynek
Kurczaka Sielskiego. Zatrudnia
ponad 2500 os6b, a jej roczny
obrét wynosi okoto 1,8 mid zt.

GABINETY
PROFESOROW

LUBLIN;
uli Krucza's,

tel. 8153208128

Dr A. Ciotko, chirurg sp.urolog, chor. ukt. mocz. nietrz. moczu,
czwartek 15.00

Prof. K. Celiniski, choroby przew. pokarmowego (gastrolog),
wtorki 15.00

Prof. dr hab. H. Cichoz-Lach, choroby przew. pokarm. (gastrolog),
piatki 13.00

Dr n. med. A. Durda choroby ptuci oskrzeli, astma,
wtorki 15.00

Dr n. med. W. Karakuta, chirurg naczyniowy,
piatki 14.30

Dr n. med. T. topatyniski, spec. chirurgii ogdlnej, endokrynolog,
czwartki 15.00

Prof. dr hab. K. Morshed, spec. otolar., zespét bezdechéw,
sroda 10.00,

Prof. W. Polkowski, chirurg-onkolog,
czwartek 14.00

Prof. dr hab. n. med. J. Perzyiski, psychiatra,
czwartki 14.00

Lek. med. K. Piecyk, ortopeda, traumatolog,
wtorki 17.00

Prof. B. Skrzydto-Radomaniska, choroby przew. pokarmowego,
poniedziatki 15.00

Prof. Z. Stelmasiak, choroby uktadu nerwowego (neurolog),
czwartki 16.00

Lek. med. E. Stepien, reumatolog,
poniedziatki 10.30

Dr M. Turkiewicz, kardiolog, diabetolog,
Srody 12.00

http://

gabinetyprofesorow:lublin:pl
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FOT. MEDISEPT

Pandemia to czas wyzwan

z Waldemarem Ferschke, lekarzem epidemiologiem, wiceprezesem lubelskiej firmy
Medispet, producentem srodkéw do dezynfekcji

« Produkty do odkazania
wyprodukowane przez
Medisept mozna znalez¢
wszedzie - korzystajg
z nich juz nie tylko szpitale,
ale tez szkoly, urzedy, sa
dostepne dla klientow
indywidualnych w droge-
riach. Pandemia korona-
wirusa pomogta firmie?
—JesliweZmiemy pod uwage
wyniki finansowe naszej firmy,
sprzedaz wzrosta pieciokrotnie
w stosunku do poprzednich
lat. Wéwczas zamykalismy rok
ze sprzedaza na poziomie ok.
30 min zt. Do tej pory zaopa-
trywalismy przede wszystkim
szpitale i placéwki medyczne.
Pandemia koronawirusa otwo-
rzyta nam nowe mozliwosci.
Teraz z naszych produktéw
korzystaja rowniez samorzady,
szkoty, urzedy. Nagty wzrost
zapotrzebowania wymagat
jednak od nas szybkiego
przestawienia sie na nowe

warunki. W ciggu miesiaca
musielismy zwiekszy¢ moce
produkcyjne, co wiazato sie
z zatrudnieniem i przeszkole-
niem dodatkowych 50 oséb.
Mielismy nie tylko presje
czasowgq, ale tez zwigzang
z rezimem sanitarnym. Urosta
nam takze konkurencja — aktu-
alnie ok. 2 tys. firm zajmuje sie
taka produkgcja. Nie jest tatwo
dziata¢ w takich warunkach,
ale daliSmy rade. Niezwykle
rygorystycznie podcho-
dzimy do kwestii zwigzanych
z bezpieczenstwem epide-
miologicznym, co potwierdza
fakt, ze do tej pory nie mielismy
zadnych zakazen. Jestesmy
jednak przygotowani na takie
przypadki pod katem odpo-
wiednich procedur, ktére
maksymalnie ograniczaja
rozprzestrzenianie sie wirusa.
Dzielimy sie tg wiedza podczas
webinaréw, ktére organizu-
jemy dla innych firm.

poczatku
epidemii.

- W rozwigzaniu tego
problemu nie bez znaczenia
byto wsparcie mediow
i nagtosnienie tej sprawy
w catej Polsce. Przypomnijmy,
ze polski rynek surowcow
i produktow biobojczych byt
do wybuchu epidemii uzalez-
niony od dostawcéw zagra-
nicznych. Z chwilg pojawienia
sie koronawirusa w Europie
wstrzymali oni dostawe
do Polski, chronigc wtasny
rynek. Do produkgji srodkow
dezynfekcyjnych dla stuzby
zdrowia, czyli m.in. w naszym
przypadku, wymagany jest
certyfikowany alkohol, a jego
zapasy szybko sie skonczyty.
Nasza dalsza produkcja byta
zagrozona. Wskazywalismy,
m.in. w liscie do premiera, ze
rozwigzaniem tych problemow
bytoby kupno surowca bez
certyfikatu. Przepisy na to
pozwalaja, ale jednoczesnie
zobowiazuja producenta do
sprzedawania catosci produkgji
Agencji Rezerw Materiatowych,
amy zaopatrywalismy gtéwnie
szpitale. Chodzito o to, aby
trafi¢ z produktem bezpo-
Srednio do potrzebujacych,
omijajac biurokracje. Aby to
zrobi¢, wystarczyta zmiana
stosowanego rozporzadzenia
w sprawie akcyzy przez Mini-
sterstwo Finansow.

« Jakie byly poczatki firmy?
- Medisept zatozyto dwadch
kolegéw z podworka w 1993
roku. Z moim wspolnikiem
(Przemystaw Sniezynski — red.)
znamy sie od ponad 40 lat.
Postanowilismy zatozy¢ firme,
ktéra bytaby odpowiedzig na
problemy w stuzbie zdrowia,
ktérej realia obaj znalismy.
Chodzito o standardy higie-
niczne, a wiasciwie ich brak.

W latach 90. to przysto-
wiowe metalowe
wiadro

i szczotka byty standardem.
Poczatkowo zajmowalismy
sie dystrybucja zagranicz-
nych srodkéw do odkazania.
W koricu, od 2004 roku, zacze-
lismy produkowac pod wtasna
marka. Piec lat temu, kiedy
mielismy juz wypracowang
pozycje na rynku, podjelismy
decyzje o wybudowaniu
fabrykiw strefie ekonomicznej
na lubelskim Felinie. To byta
dla nas potezna inwestycja,
na ktéra udato sie pozyskac
kredyt technologiczny na
produkcje innowacyjnych
produktow do dezynfekdji.
Od blisko trzech lat jestesmy
takze dostepni dla klientéw
indywidualnych, dzieki czemu
nasze produkty mozna dostac
np. w drogeriach.

Produkty Mediseptu trafiajg
tez za granice.

— Wspotpracujemy z wiek-
szoscig krajow europejskich.
Mamy tez kontakty np. z Paki-
stanem, Azerbejdzanem czy
Marokiem. Poprzez naszych
partneréw w tych krajach
nasze produkty trafiajg m.in.
do placowek stuzby zdrowia,
atakze narynek otwarty. Nasza
sprzedaz eksportowa caty czas
rosnie.

« Najblizsze plany?

—Jestesmy w trakcie budowy
centrum logistycznegoii biura,
ktore rowniez powstaja
w strefie ekonomicznej.
Maja by¢ gotowe w czerwcu
przysztego roku. Dostalismy
rowniez grant na centrum
badawczo-rozwojowe, ktore
umozliwi nam prowadzenie
badarn mikrobiologicznych
nad bakteriami antybioty-
koopornymi, a takze wiru-
sologicznych. Budowa ruszy
w przysztym roku i potrwa do
konca 2022 roku.

Rozmawiata:
KATARZYNA PRUS



ZDROWIE | EKOLOGIA Mata, rodzinna firma z Nateczowa wytwarza ekologiczne soki oraz suszone
owoce czarnej maliny. Jej produkty co roku zdobywajg nowych klientow, ktorzy doceniajg nie tylko
smakowe, ale takze lecznicze wiasciwosci. Unikatowy eliksir pomaga m.in. w leczeniu anemii

Czarna Malina to nazwa
firmy, ktérg w Nateczowie
zatozyty dwie kobiety: Barbara
Rusiecka-Gorniak orazjej corka,
Edyta Gorniak. Pani Barbara to
emerytowana farmaceutka i
pasjonatka ziotolecznictwa.
Osiem lat temu zainteresowata
sie wiasciwosciami nieznanej
wtedy szerzejw naszym kraju
czarnejmaliny. Przegladajac
zagraniczne naukowe
publikacje dostrzegta
potencjat tego owocu i
osiem lat temu na odzie-
dziczonym, kilkuhekta-
rowum polu, postano-
wita urzadzi¢ pionierska
plantacje. Wspdlnie z
corka, technikiem farma-
ceutycznym, zarejestrowaty
dziatalnos¢ gospodarczg i
rozpoczety swojg przygode
z ekologiczng zywnoscia.

PIONIERSKIE POCZATKI

— Na poczatku wszystkiego
musiatysmy uczyc sie same.
Tego, jak nalezy uprawiac
czarng maline, jak wytwarzac
sok, a nastepnie certyfikowac
i wprowadza¢ go na rynek.
Pamietam, ze po raz pierwszy
nasz ,Eliksir” pokazatysmy na
Eko-Bazarku w lubelskiej Gali.
Ekologiczne, zdrowe produkty
w tamtym czasie nie byty tak
popularne jak dzisiaj. Klienci
czarng maline mylili z jezyna.
Na szczescie przez ostatnie
lata wiele sie zmienito. Teraz
nasz sok staje sie coraz
bardziej znanym idocenianym
produktem - mowi Edyta
Gorniak.

Dowodem tego, ze nafe-
czowski Eliksir” to co$ wiecej
niz kolejny 100-procentowy
sok z malin, sa zdobywane
nagrody. W ubiegtym roku
Czarna Malina przywiozta ztoty
medal z miedzynarodowych
targéw Natura Food w todzi.
W tym roku otrzymata kolejne
zfoto, tym razem na targach
Polagra w Poznaniu. Co takiego
kryje w sobie ten produkt, ze

zdobywa uznanie
klientow i jurorow?

- Przede wszystkim nie ma
w sobie zadnych ,ulepszaczy”,
dodatkow chemicznych i
cukru. Czarna malina jest
prawdziwym cudem przyrody.
A wychodzimy z zatozenia, ze
matki natury poprawia¢ nie
trzeba. Poza tym jest to bogate
Zrédto witamin Ci E, antyocy-
janow i antyoksydantow —
ttumaczy pani Edyta.

Jak dodaje, picie ich eliksiry,
co potwierdzajg badania,
pozytywnie wptywa m.in. na
poziom zelaza w organizmie,
co ma niebagatelne znacznie
dla oséb cierpigcych na
anemie. Coraz wiecej lekarzy
poleca stosowanie czarnej
maliny takze jako wsparcie
leczenia przy zmianach
nowotworowych przewodu
pokarmowego.

Marzeniem zatozycielek
nateczowskiej firmy jest
przekonanie Polakéw do
zdrowego odzywiania, do
siegania po dary natury.
Jednym zich przyktadow sa
ekologiczne, certyfikowane
produkty z czarnej maliny

MALINA JAKO
PRZYPRAWA
Nateczowska firma, poza
swoim sztandarowym Elik-
sirem, oferuje m.in. suszona
czarng maline, ocet jabtkowy,
a takze wyciag z rokitnika
zwany ,Ztotem Syberii”. Ale to
nie wszystko. Jeszcze w tym
roku na rynku pojawi sie ich
najnowszy produkt.

- Konczymy juz certyfikacje
i wkrotce rozpoczynamy
sprzedaz proszku z czarnej
maliny. To produkt unikatowy
na skale swiatowa. Bardzo
zdrowy. Ten malinowy pyt
bedzie mozna dosypywac
do positkéw, tak jak przy-
prawe — zapowiada wspot-
wtascicielka rodzinnego
przedsiebiorstwa.

Czarna Malina to nadal
niewielka firma, ale z
ambicjami na szybki
rozwoj. W sezonie
zatrudnia okoto osmiu
0sob. Na state, poza
dwiema zatozycielkami,
w rolimenadzeraimarke-
tingowca pracuje w nigj

takze narzeczony pani
Edyty, Tomasz Einbacher.
Przedsiebiorstwo zareje-
strowane jest w Nateczowie,
ale jego plantacja znajduje sie
w potudniowym Mazowszu.
To wiasnie tam, w zaprzyjaz-
nionych, wyspecjalizowanych
ttoczniach wytwarzany jest
takze czarny Eliksir"
- Caty czas chcemy sie
rozwija¢. W ciggu ostatnich
lat udato nam sie powiekszy¢
plantacje czarnej maliny z
dwodch do dwdéchipot hektara,
ale myslimy juz o kolejnym
wzroscie powierzchni. Planu-
jemy réwniez wprowadzanie
na rynek kolejnych, zdrowych,
naturalnych produktow oraz
rozwijanie sieci ich sprze-
dazy - zapowiada Tomasz
Einbacher. Wzrost rozpozna-
walnosci marki ma przyniesc¢
m.in. przysztoroczna wizyta na
miedzynarodowych targach w
Norymberdze w Niemczech.
Obecnie Eliksir oraz inne
produkty Czarnej Maliny
mozna dosta¢ w ponad 25
sklepach i restauracjach na
terenie Polski, od Szczecina po
Zakopane. Pytac¢ o nie mozna
w punktach ze zdrowg zywno-
$cia, a zamawiac takze przez
internet na czarnamalina.pl.
Radostaw Szczech
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BUDOWNICTWO

Po zatamaniu

w budownictwie
mieszkaniowym nie ma
juz prawie sladu -
wskazujg najnowsze
dane GUS.
Rozpoczynanych
inwestycji czy
wydawanych pozwolen
na budowe jest tyle co
przed rokiem. Nowych
inwestycji nie brakuje
rowniez w Lublinie

Jak podaje Gtéwny Urzad
Statystyczny w samym tylko
lipcu firmy budujgce miesz-
kania otrzymaty pozwolenia
na budowy ponad 14 tys.
mieszkan. To wynik niemal taki
jak przed rokiem.

REKLAMA

— Szczegdlnie cieszg jednak
informacje o nowo rozpoczy-
nanych projektach w lipcu. Byto
ich w koncu wiecej nizw analo-
gicznym okresie przed rokiem
—dodaje Bartosz Turek, gtowny
analityk HRE Investments. —

APARATY
SLtUCHOWE

MASZ WYBOR - WYBIERZ MISTRZA.,,

ANDRZEJ KAPITAN
MISTRZ

www.akfon.pl | —
tel. 81 446 58 60, al. Sikorskiego 3 Lublin

in206 44

Jest to jeden z najlepszych
dowodow na to, ze sprzedaz
deweloperéw ma sie dobrze.

Klientéw rowniez nie brakuje,
bo rynek nieruchomosci jest
postrzegany jako bezpieczna
przystan dla kapitatu. Zasko-
czeniem nie sg tez dane GUS
natemat liczby mieszkari odda-
wanych do uzytkowania przez
deweloperéw. W lipcu byto ich
14,3 tys. To oznacza blisko 38
proc. wzrost w skali roku.

- Przez 7 miesiecy tego
roku firmy oddaty juz ponad
76,7 tys. mieszkan. Te dane sg
jednak wynikiem inwestycji
rozpoczynanych okoto dwa
lata temu. Byt to okres szybko
rosnacej skali prowadzonych
przez deweloperéw inwestycji,
co dzi$ obserwujemy w postaci
konczonych projektéw
— dodaje Bartosz Turek.

Lubelscy deweloperzy nie
wstrzymujg inwestycji.Narynku
pojawia sie tez sporo nowych
propozycji. Jedna z nich to
ChodzkiResidencenalubelskim
Czechowie, w miejscu gdzie
WCiaz jeszcze stoja budynki
Orange (zostang wyburzone).
Budynek powstanie w rejonie
ulicy Chodzki, Szeligowskiego
i Smorawinskiego. Bedzie liczyt
6 kondygnacji. Powstanie
tam ponad 200 mieszkan.
W kazdym zaprojektowano od
2 do 5 pokoi. Budynek bedzie
dostosowany do potrzeb osob
niepetnosprawnych. Projek-
tanci przewidzieli réwniez
stanowiska do tadowania
samochodow elektrycznych.
Inwestycje realizuje firma Lalak
Properties. Mieszkania maja
by¢ oddane do uzytku pod
koniec 2022 .
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Grupa Wikana proponuje
mieszkania w inwestycji
Nowe Bronowice. W rejonie
Drogi Meczennikdw Majdanka
powstang trzy szesciopietrowe
budynki. Zaprojektowano
w nich blisko 330 mieszkan.
Beda liczyty od 27 mkw do 73
mkw.

Deweloper buduje rowniez
przy al. Krasnickiej, w poblizu
skrzyzowania z ul. Gteboka.
Powstaje tam osiedle Wikana
Residence.

To cztery pieciokondygna-
cyjne budynki. Zaprojektowano
w nich zaréwno mieszkania, jak
i lokale ustugowe. Przy czesci
z nich powstang ogrédki.
Mieszkania maja liczy¢ od 32
do 150 mkw. Najwyzsze pietro
zajma luksusowe apartamenty,
w tym niektére z tarasami.
Wszystkie mieszkania beda
miaty wysokos¢ 275 cm.

Nowe mieszkania powstajg
rowniez w sasiedztwie Ogrodu
Botanicznego. Chodzio osiedle
Kameralny Stawin, realizowane
przez firme Immobilia Polska.
Inwestycja powstaje przy ul.
Stawinkowskiej 49. W pierw-
szym etapie powstang 3 bloki,
w ktorych zaprojektowano
po 24 mieszkania jedno,
dwu, trzy i czteropokojowe,
o powierzchni od 29 do 69
mkw. Kazde z mieszkan bedzie
wyposazone w technologie
smart home — m.in. centrale
zczujkamiruchu, zalania, dymu,
sterowaniem o$wietleniem czy
instalacjg elektryczng. Kazdy
z blokéw bedzie liczyt tylko
4 kondygnacje. Do mieszkan
na parterze przynalezne beda
tarasy oraz prywatne ogrédki
o powierzchninawet 160 mkw.



Nowg propozycje ma
réwniez firma Zagiel Dom.
Na lubelskich Czubach dewe-
loper buduje Orkana Resi-
dence. Realizacje inwestycji
podzielono na dwa etapy.
W pierwszym powstaniel1-
-kondygnacyjny budynek,

a w nim 135 mieszkan.
Bedg to zarowno kawalerki
o powierzchni niespetna 30
mkw., jakiapartamenty liczace
130 mkw. Na najwyzszych
pietrach mieszkania beda
miaty tarasy o powierzchni do
136 m kw., natomiast miesz-

Zalnwesil]
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kania na parterze bedg mie¢
zielone ogrodki. Powierzchnia
najwiekszych z nich siegnie
120 mkw. Na parterze budynku
zaplanowano lokale ustugowe,
lobby, a pod ziemiag garaze.
W budynku wykorzystane
zostang energooszczedne

rozwiazania, np. logotermy.
Mieszkancy beda tez mogli
korzystac z tadowarki do aut
elektrycznych. Mieszkania
maja by¢ gotowe w pierwszej
potowie 2022 r.

Jacek Szydtowski
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Sita czerpana ze stoNnca

Z Arkadiuszem Zalewskim z firmy Zalfon z Lubartowa rozmawiamy o tym, jak rodzinna firma z branzy
fotowoltaiki ruszyta na podbdj catej Polski

« Jestescie firma rodzinna,
ktéra moze sie pochwalic
30 latami dziatalnosci.

— Rzeczywiscie, w tym roku
marka Zalfon obchodzi swoje
30-te urodziny. Od 1990
roku, przez kolejnych 12 lat,
stery firmy dzierzyt w swoich
rekach moj tata. W 2003 roku
przejat je moj brat, stajgc sie
nowym wiascicielem Zalfonu.
W pierwszych latach istnienia
przedsiebiorstwo zajmowato
sie w gtéwnie montazem
domofonow i systemdw alar-
mowych. Z czasem w ofercie
firmy pojawity sie takze systemy
monitoringu wizyjnego i auto-
matyka do bram.Stanowity one
gtéwny trzon swiadczonych
ustug, ale zajmowalismy sie
takze innymi rodzajami dziatal-
nosci, na przyktad skfadaniem
telewizoréw, z ktérych zresztg
wiele dziata do dzis.

- Kolejne lata to...

— Poszerzanie dotychcza-
sowych i rozwijanie nowych
gatezi dziatalnosci. Przetomowy
byt rok 2011, kiedy pozyska-
lismy pierwszy, duzy kontrakt
dotyczacy montazu systemow
kontroli dostepu i systemow
przeciwpozarowych w kolej-
nictwie. Dalej to byt juz tylko
rollercaster rozwojowy, masa
nowych pomystow, posze-
rzanie horyzontéw, pozyskanie
do realizacji nowych, duzych
kontraktow. To wszystko
spowodowato, ze musie-
lismy zrezygnowac z wielu
ustug, ktérych realizacjg firma
zajmowata sie wczesniej, bo
nie bylismy w stanie podotac
im czasowo.

« Kontrakty, ktore reali-
zujecie, dotyczg moder-
nizagji linii kolejowej.

— Najprosciej rzecz ujmujac.
W ich ramach zajmujemy sie
szeroko rozumiang branza tele-
techniczna: budujemy systemy
alarmowe, pozarowe, gaszenia
w obiektach kolejowych. Wyko-
nujemy takze systemy telewizji
przemystowej na przejazdach
drogowo-kolejowych. W wielu
miejscach w Polsce, przejez-
dzajgc przez monitorowany
przejazd kolejowy, mozna na
masztach, na ktérych monto-

wane sg kamery, zobaczy¢
nasze logo.

« Przede wszystkim
jestescie jednak znani
z fotowoltaiki.

- To stosunkowo swiezy
temat, bo narodzit sie
zaledwie piec lat temu.
Zauwazylismy wtedy
potezny problem
zwigzany z pozarami
paneli fotowoltaicz-
nych. Bardzo niebez-
piecznych, zwtaszcza
w przypadkach, gdy .
panele montowane sg na
dachu, bo zniszczen jest wtedy
ogrom.

« Méwimy o panelach
montowanych na domach
jednorodzinnych?

Takie urzadzenia

moga sie zapalic¢?

- Oczywiscie. W dodatku nie
jest to zjawisko marginalne. To
nie sg pojedyncze przypadki,
ale tysigce pozardw, do ktérych

dochodzi nie tylko w Polsce, ale
w catej Europie. Dodatkowo
obawiam sie, ze wzrost cen
pradu w zestawieniu z oszczed-
noscia, ktéra cechuje nasz nardd,
moze doprowadzi¢ do tego, ze
wiele 0séb chcac zmniejszyc
koszty inwestycji bedzie insta-
lowac panele fotowoltaiczne
pochodzace zdemontazu insta-
lacji z krajéw Europy Zachodniej.
A to juz tylko krok od tragedii.
Gdy pozar wybucha w budynku,
ktory nie jest wyposazony
w instalacje fotowoltaiczna,
strazacy przystepuja do gaszenia
zaraz po wytaczeniu gtéwnego
bezpiecznika. Co w przypadky,
gdy zapala sie panele fotowol-
taiczne na dachu? Tutaj nie ma
mozliwosci wytaczenia. Dopoki
na panele swieci storice, dopoty
produkowana jest energia. Do
gaszenia pozaru mozna przy-
stapi¢ w zasadzie dopiero wtedy,
gdy, ze tak kolokwialnie to ujme,
nie bedzie juz co zbierac.

« Mieliscie pomyst,
zeby to zmienic?

—Stad idea projektu. Po prze-
prowadzeniu we wspotpracy
z pracownikami naukowymi
kilku polskich uczelnitechnicz-
nych prac badawczo-rozwo-
jowych stworzylismy innowa-
cyjne rozwigzanie w sposobie
gaszenia paneli fotowoltaicz-
nych. Rozwigzanie to zostato
przez nas opatentowane.

» Nowosci sg zwykle

drogie, a przyznat pan,

Ze jestesmy bardzo

oszczednym narodem.

Jakie jest zaintereso-
wanie tym produktem?

- Bardzo duze.

7 produkcja mielismy
ruszy¢ w maju, ale z uwagi

na epidemie rozpoczniemy

- ja dopiero za miesigc. Zain-

teresowanie juz teraz jest
jednak olbrzymie i mam tu na
mysli nie tylko mate instalacje
na domki jednorodzinne, ale
i firmy chcace pozyskac panele
na stworzenie znacznie wiek-
szych farm fotowoltaicznych.
Dlatego w naszejfabryce, znaj-
dujacej sie na terenie Lubar-
towskiej Strefy Ekonomiczne),
pracowac bedziemy przy
produkgji tych paneli od razu
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petng para. Nastawiamy sie
jednak wyfacznie na produkcje
i dystrybucje. Nie bedziemy
sie zajmowac montazem. Nie
chcemy tworzy¢ konkurencji
dla innych zajmujacych sie juz
tym firm. Producent zawsze
moze zaoferowac konkuren-
cyjne ceny, a my nie chcemy
podbiera¢ w ten sposob
klientow firmom, z ktorymi
wspotpracujemy.

- Jak bedzie wygladat
Zalfon za 10 lat?

—~Todo$¢ dtugiczaszwiaszcza
dla firm, ktére dziatajg w obsza-
rach technicznych czy infor-
matycznych. Pracujemy nad
nowymi produktami, udosko-
nalamy dotychczasowe, rozwi-
jamy posiadang technologie
informatyczng w szczegol-
nosci w zakresie oprogramo-
wania w réznych dziedzinach.
Posiadamy dos¢ potezny park
maszynowy, dlatego oprocz
produkcji paneli fotowoltaicz-
nych mozemy $wiadczy¢ tez
ustugi np. w zakresie obrébki
blach. Pracujemy rowniez nad
urzadzeniami do sterowania
ruchem kolejowym. Projektu-
jemy i produkujemy zaawan-
sowang elektronike. Dlatego
trudno przewidzie¢, jaki
obierzemy gtéwny kierunek
rozwoju. Wiem tylko na pewno,
Ze bedzie to prezny rozwaj.

Rozmawiata
AGNIESZKA KASPERSKA

CORAZ WIECEJ
ZE SEONCA

Na poczatku wrzesnia moc
instalacji fotowoltaicznych

w Polsce wynosita blisko 2,53
GW.To o 169 proc. wiecej niz
przed rokiem i o 12 proc. wie-
cej niz na poczatku sierpnia.
Nie stabnie tez zainteresowa-
nie programem ,Mdj prad’,

w ramach ktérego mozna
uzyskac 5 tys. zt wsparcia na
budowe przydomowej instala-
cji fotowoltaicznej. Tylko do 15
lipca ztozono do niego 100 tys.
whnioskéw o dofinansowanie
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PRZEMYSt Fabryka tozysk Tocznych w Krasniku szykuje sie do uruchomienia nowej linii
produkcyjnej. tozyska — piasty do samochoddw osobowych i dostawczych — zaktad chce zacza¢

produkowac juz za kilka miesiecy

- Wymagania stawiane
producentom tozysk przez
gtéwnych ich konsumentow
jakimi sa firmy z branzy
motoryzacyjnej wymuszajg
ciaggty proces doskonalenia
istniejgcych konstrukgji i opra-
cowywania nowych tozysk
o zwiekszonej niezawod-
nosci, mogacych pracowac
w ekstremalnie trudnych
warunkach - temperatura,
zapylenie, woda i spetnia-
jacych warunek niskiego
poziomu drgan — szumu,
przy jednoczesnym niskim
koszcie jego wytwarzania
i eksploatacji — podkresla
Grzegorz Jasifski, prezes
FET Krasnik. Ale by moc
realizowac takie wyzwania,
trzeba mie¢ wtasne
zaplecze konstrukcyjne
i badawcze. O co krasnicka
fabryka zadbata, tworzac
na terenie zakfadu Centrum
Badan i Rozwoju, po to by
zaktad nie tylko produkowat
jak najlepszej jakosci tozyska,
ale tez je projektowat. Wartos¢
realizowanego z unijnym
dofinansowaniem projektu to
ponad 27 milionow ztotych.

STWORZONE DO
SYMULACJI | TESTOW

- Badania to bardzo drogi,
ale nieunikniony element
procesu uruchamiania nowych
wyrobow — podkresla prezes
FtT.— Obejmuije takie dziedziny
jak: symulacje komputerowe,
badania metrologiczne,
badania trwatosci i nieza-
wodnosci, badania wtasnosci
uzytkowych a takze badania
materiatowe.

Prace badawczo-rozwojowe
skupiaja sie na dwoch kierun-
kach. — Stworzenie Centrum
B+R pozwolito na przeprowa-
dzenie na szersza skale badan
nad doskonaleniem tozysk juz
produkowanych, a takze na
uruchamianie i testowanie
nowych wyrobdw dostosowa-
nych do rosnacych wymagan
klientow — wyjasnia prezes.
- Badania sg prowadzone przy
wspotudziale reprezentantow
réznych osrodkéw naukowych,
w tym politechnik z Kielc,

Warszawy
i Rzeszowa.

Badania prowadzone
w centrum badawczo-
-rozwojowym obejmujg m.in.
symulacje komputerowe
funkcji wptywu parametréow
metrologicznych, eksploata-
cyjnych i materiatowych na
zywotnos¢ tozyska, a takze
badania metrologicznei topo-
grafiipowierzchni.Majg na celu
m.in. podwyzszenie trwatosci
tozysk i zmniejszenie emisji
CO2 - w nastepstwie zmniej-
szonych oporéw toczenia.
Badania daja tez mozliwos¢
opracowywania innowacyj-
nych konstrukcji tozysk na
zlecenia nowych klientow
fabryki, dzieki czemu FET
bedzie mogta przygotowac
siei dostosowac do rosnacych
wymagan odbiorcow.

NIE TYLKO PRODUKCJA
— Oprécz naszej podsta-
wowej dziatalnosci dyspo-
nujemy bardzo dobrze
przygotowanym zapleczem
technicznym mogacym reali-

zowac
zambéo-
wienia
dla rdéznych
gatezi przemystu
w zakresie produkcji
narzedzi do obrébki skrawa-
niem, szlifierskiej, plastycznej
na zimno i gorgco, form
wtryskowych, specjalistycz-
nego oprzyrzadowania
produkcyjnego do réznego
rodzaju obrébek, urzadzen
do montazu — wylicza prezes
Grzegorz Jasinski.

FET juz niedtugo zamierza
uruchomi¢ nowg linie
produkcji tozysko-piast do
samochoddw osobowych
i dostawczych. - Jest to kolejny
krok w kierunku juz nie tylko
spetnienia, ale wyprzedzania
wymagan klientow — zwraca
uwage prezes FtT. Start
produkgji wigze sie z wdroze-
niem nowych technologii, jak
np. hartowania indukcyjnego.
Trwa juz adaptacja pomiesz-
czen oraz wstepne odbiory
maszyn i urzadzen u ich
producentow.

Planowany koszt inwestycji
to ponad 8 min zt. Produkcja
ma sie rozpocza¢ w | kwartale
przysztego roku.

RANKING NAJLEPSZE FIRMY LUBELSZCZYZNY 2019

FABRYKA W DOBIE
WIRUSA

Krasnicki zaktad, podobnie
jak inne przedsiebiorstwa
w Polsce i na Swiecie, musi
mierzy¢ sie tez ze skutkami
zwigzanymi z wybuchem
epidemii koronawirusa.
Pandemia wymusita nowe
zadania, z ktorymi FET stara
sobie poradzi¢ jak najle-
piej. — Epidemia to przede
wszystkim ludzkie tragedie,
ale tez ogromne wyzwanie
w wymiarze spotecznym,
politycznym i gospodar-
czym. Aby zapewnic¢ zdrowie
i bezpieczenstwo pracow-
nikéw, wprowadzilismy szereg
wewnetrznych rozwigzan,
bazujac na doswiadczeniu nie
tylko polskich firm, ale takze
na pozostatych podmiotow
z naszej grupy kapitatowej
z innych kontynentow — przy-
znaje prezes Grzegorz Jasinski.

Dziatania przyniosty
wymierne efekty. W FtT
nie zanotowano zadnego
przypadku zakazenia
koronawirusem.

Agnieszka Anton-Jucha

FLT-KRASNIK

Jest pierwszg firmg,
ktéra rozpoczeta produkcje
tozysk tocznych w Polsce.
To najwiekszy pracodawca
w Krasniku. Zaktad produkuje
rocznie ok. 13 miliondw tozysk,
ktére w ponad 70 procentach
sprzedaje za granice, gtéwnie do
takich krajow jak Niemcy, Austria,
Wiochy, Francja, Chiny i Meksyk.
tozyska z Krasnika sg wykorzy-
stywane m.in. przy produkdji
samochodéw osobowych.
Stanowig jeden z elementéw
skrzyni biegéw m.in. w takich
markach jak Peugeot, BMW,
Mercedes, Toyota, Fiat i Nissan.
Sa réwniez wykorzystywane do
osi w naczepach samochoddéw
ciezarowych, przy produkgji
silnikdw elektrycznych, jak tez
maszyn budowlanych i rolni-
czych. Stosowane sg rowniez
w przemysle wydobywczym.
Od wrze$nia tego roku fabryka
udziela na swoje wyroby 3-letniej
gwarandji.
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Pokazali, ze podczas pandemii
warto pomagac innym

TURYSTYKA Hotel llan jako jedyny w Lublinie oferowat medykom, walczacym z pandemia w czasie
lockdown'u, darmowe noclegi i positki. Dziatania, na ktére wielu sie nie odwazyto, spotkaty sie z bardzo
zyczliwym przyjeciem gosci i mediow

Hotel llan znajduje sie w
gmachu przy Lubartowskiej,
w ktérym przed wojng byta
najwieksza i najbardziej presti-
zowa szkota rabiniczna na
Swiecie — Jeszywas Chachmej
Lublin. W 2002 roku budynek
przeszedt na wiasnos¢ Gminy
Wyznaniowej Zydowskiej w
Warszawie z filig w Lublinie.

— Gmina gruntownie wyre-
montowata gmach dawnej
jesziwy, ale nie zdecydowata
sie na ponowne otwarcie
szkoty rabinackiej. W 2009
roku powstat za to pomyst
stworzenia w nim cztero-
gwiazdkowego hotelu llan, w
ktorym nadal bedzie obecna
historia Jeszywas Chachmej
Lublin — opowiada Agnieszka
Kolibska, prezes zarzgdu AVIR,
ktora administruje obiektem.
- Dzisiaj w hotelu znajduje
sie stata wystawa poswiecona
Rabinowi Majerowi Szapiro
- zatozycielowi jesziwy, a
synagoga ponownie petni
funkcje domu modlitwy i stuzy
zydowskiej spofecznosci.

SLADAMI HISTORII
LUBELSKICH ZYDOW

Gos¢mi Hotelu llan s3
gtdbwnie grupy turystyczne z
catego $wiata, przyjezdzajace
do Lublina, aby pozna¢ przed-
wojenng zydowska historie i
odwiedzi¢ miejsca zwigzane
z judaizmem, a czesto takze
z rodzinnymi dziejami. Przed
Il wojng Swiatowa 60 procent
mieszkaricow Lublina stanowili
Zydzi, a miasto byto jednym z
centrow kultury zydowskiej w
Polsce i na swiecie.

— Stale staramy sie poszerzac
naszg oferte dla naszych gosci.
Angazujemy sie w kulturalne
zycie Lublina, biorac udziat
m.in. w akcji Turystyczny
Lublin i w Festiwalu Lublin
Wielokulturowy. W ten sposéb
mozemy przyblizac¢ turystom
i mieszkanncom zydowska
historie Lublina — mowi prezes

Kolibska. — Organizujemy
takze szkolenia i konferencje,
gtownie dla firm medycznych
z uwagi na blisko$¢ sasiaduja-
cych z hotelem szpitali.

Kiedy w Polsce rozpoczat sie
lock down, wiasciciele hotelu
llan, ktorzy w trakcie wielo-
letniej wspotpracy poznali
lubelskich medykow, podjeli
wspotprace z Narodowym
Funduszem Zdrowia. Dzieki
zawartemu porozumieniu
mogli pomdc personelowi
Samodzielnego Publicznego
Szpitala Klinicznego nr 1 w
Lublinie. Hotel zaoferowat
medykom ze szpitala, ktérzy
obawiajac sie o zdrowie bliskich
nie chcieli wraca¢ do swoich
domow, noclegi i wyzywienie.

Nie baliscie sig, ze taki
krok moze sprawic, ze tzw.
zwykli goscie beda bali
sie odpoczywac u was?
Nie bat sie personel?

- Nie mieliémy takich
obaw, a nasza decyzje popart
zarzad Gminy Wyznaniowej
Zydowskiej w Warszawie.
Bardzo wazna i pomocna byta
dla nas wspotpraca z sane-
pidem wojskowym, ktérego
pracownicy profesjonalnie
przygotowali nas do dziatania
w warunkach zaostrzonego

rezimu sanitarnego. Nauczyli
nas, jak powinnismy dbac¢ o
gosci i caty personel hotelu,
dezynfekowa¢ pokoje i
wspolne przestrzenie, a takze
przygotowywac i serwowac
positki. Najwspanialsze byto
to, ze nasze dziatania spotkaty
sie z niezwykle pozytywnym
odzewem ze strony gosci, od
ktérych otrzymalismy bardzo
wiele pochlebnych komen-
tarzy. Ukoronowaniem tej
pozytywnej fali byt artykut w
jednej z nowojorskich gazet,
opisujacy jak lubelska Jesziwa
pomaga walczy¢ z pandemia —
opowiada Agnieszka Kolibska.
—Hotelllan po weryfikacji przez
Polska.travel jako pierwszy
obiekt w Lublinie uzyskat
certyfikat potwierdzajacy
prawidtowe funkcjonowanie
obiektu oraz przestrzeganie

Przed Il wojna swiatowa 60
procent mieszkancow
Lublina stanowili Zydzi, a
miasto byto jednym z
centrow kultury zydowskiej
w Polsce i na swiecie.
Jeszywas Chachmej byta
najstynniejsza szkota

rabiniczng na swiecie
FOT. HOTEL ILA
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przez caty zespot zalecer doty-
czacych bezpieczenstwa gosci.
To wszystko pokazuje, ze warto
podejmowac odwazne decyzje,
zwtlaszcza kiedy dotycza tak
waznych spraw, jak ludzkie
zdrowie i bezpieczenstwo —
dodaje Agnieszka Kolibska.

PRZETRWALI |
ZAINWESTOWALI

Hotelowi llan udato sie prze-
trwac najtrudniejszy okres dla
branzy turystycznej, a nawet
oddat do uzytku nowa sale
restauracyjna o powierzchni
260 metrow kwadratowych.

- Od poczatku wakacji zain-
teresowanie naszg oferta jest
ogromne.W miesigcach letnich
mielismy stuprocentowe obto-
zenie. Tak samo rewelacyjnie
jest we wrzes$niu. Dlatego
cieszymy sie, ze mozemy
zaprosi¢ wszystkich naszych
gosci do nowej, pieknej sali w
hotelowej restauracjiThe Olive,
w ktérej serwujemy dania
kuchni polskiej i zydowskiej —
mowi dodaje pani prezes.

Hotel oferuje gosciom 38
pokoi i 2 apartamenty. W
spotkaniach w multimedialnej
sali konferencyjnej moze brac
udziat 100 osob.

Agnieszka Kasperska
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Wywiad z Tomaszem Bembenkiem,
dyrektorem Regionu Lubelskiego Banku Gospodarstwa Krajowego

BGK pomaga przedsiebiorcom

M Z jakich produktow Banku Gospodarstwa
Krajowego najczesciej korzystaja lubelscy
przedsiebiorcy?

BGK jest panstwowym bankiem rozwoju, je-
dyna taka instytucja w Polsce, ktéra aktywnie
wspiera rozwdj spoteczno-gospodarczy kraju. Ma
zatem unikalne do$wiadczenie w finansowaniu,
inwestowaniu, udzielaniu poreczen i gwarancji
oraz dystrybucji srodkéw unijnych.

Region Lubelski BGK koncentruje si¢ na wspie-
raniu i wspotpracy ze sredniej wielkodci przedsie-
biorstwami, ktore sa najbardziej reprezentatyw-
ne dla naszego regionu. Sg to przewaznie firmy
rodzinne, ktére dzigki realizowaniu projektéw
inwestycyjnych i wprowadzaniu innowacyjnych
rozwigzan finansowanych przez nasz bank stajg
sie rozpoznawalne nie tylko lokalnie, ale rowniez
globalnie. Reprezentuja one branze, ktore sa cha-
rakterystyczne dla Lubelszczyzny tj. biotechno-
logia, produkcja elementéw przemystowych czy
tez przemyt rolno-spozywczy. To, co wyrdznia
BGK na rynku bankowym, to m.in. wspieranie
eksportu na rynki trudne, rozwijajace sie poprzez
Rzadowy Program ,,Finansowe Wspieranie Eks-
portu”. Dzi¢ki naszym rozwigzaniom firmy moga
sfinansowa¢ krétko- i dlugoterminowe kontrakty
eksportowe w formie akredytyw, wykupu wierzy-
telnosci i kredytu dla banku nabywcy. Wspieramy
polskie przedsigbiorstwa takze w ekspansji zagra-
nicznej i pomagamy im finansowa¢ zakup spoétek
i aktywow zagranicznych.

M Jakq forme pomocy BGK przygotowat dla
przedsiebiorcow w okresie pandemii?

Dla firm znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
zwigzanej z pandemig COVID-19 przygotowali-
$my, we wspdlpracy z ministerstwami i sektorem
bankowym, az kilkana$cie rozwigzan. Moga z
nich skorzysta¢ przedsigbiorcy bez wzgledu na
wielko$¢ firmy czy branze.

B Z ktorych form wsparcia przedsiebiorcy
korzystaja najczesciej?

Wsrdéd malych i $rednich firm najwiekszym
zainteresowaniem cieszg si¢ gwarancje de mini-
mis, czyli zabezpieczenie kredytu na wypadek,
gdyby przedsiebiorca nie splacit go w terminie.
W zwiazku z tzw. tarcza antykryzysowa wprowa-
dziliémy zmiany trzech zasadniczych parametréw
gwarancji. Zmiany dotycza zwiekszenia maksy-
malnego zabezpieczenia kwoty kredytu z 60 do 80
proc. oraz wydluzenia okresu kredytu obrotowe-
go z 27 na 39 miesiecy. Zrezygnowali§my réwniez
z pobierania prowizji za udzielenie zabezpiecze-
nia za pierwszy rok gwarancji.

M A z jakich rozwigzan moga skorzysta¢ duze
firmy?

Duzi mogg skorzysta¢ z Funduszu Gwarancji
Plynnosciowych, z ktérego udzielamy gwarancji
splaty kredytow przeznaczonych na zapewnienie

Fundusze
Europejskie
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BANK GOSPODARSTWA
KRAJOWEGO

plynnosci finansowej. To zabezpieczenie obejmu-
je do 80 proc. kwoty kredytu. Udzielane maksy-
malnie na 27 miesiecy i moze obja¢ kredyt w wy-
sokosci nawet do 250 mln zt. BGK uruchomit tak-
ze Fundusz Doplat oferujacy doplaty do odsetek
kredytu obrotowego. Wsparcie z FDO pozwala
obnizy¢ koszt kredytu obrotowego zaciagnietego
przez firme. Przedsiebiorca splaca tylko czgé¢ od-
setek naleznych bankowi kredytujacemu, reszte
pokrywa doptata z budzetu panstwa. Najnow-
szym rozwigzaniem, ktore BGK wprowadzilo jest
gwarancja splaty limitow faktoringowych prze-
znaczonych dla przedsiebiorcow nalezacych do
kategorii MSP oraz dla duzych przedsigbiorstw.

B Kto moze ubiega¢ sie o wsparcie z FDO?

Whioskowa¢ moga przedsigbiorcy wszystkich
branz bez wzgledu na wielko$¢ firmy i podmio-
ty prowadzace dzialalnos¢ w sektorze produkcji
podstawowej produktéw rolnych. Kredytow z do-
platami beda udzielaly do konca 2020 roku banki
komercyjne i spétdzielcze, ktore podpisaty umo-
we z BGK. To do nich powinien uda¢ si¢ przed-
siebiorca, aby uzyska¢ wsparcie. Jego wysokos¢
zalezy od wielko$ci firmy. Mikro-, mafe i $red-
nie firmy otrzymaja doplate do oprocentowania
w wysokosci dwdch punktéw procentowych,
a duze jednego punktu procentowego.

M Jakie inne rozwiazania w pakiecie pomoco-
wym oferuje BGK?

Oferujemy wsparcie z wykorzystaniem fundu-
szy europejskich i rodkéw krajowych. Wspélnie
z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej
wprowadziliSmy zmiany w pozyczkach unijnych
z Regionalnych Programéw Operacyjnych (RPO).
Uruchomione zostaly tez pozyczki ptynnosciowe
z RPO, z ktérych firmy moga oplaci¢ biezace zo-
bowigzania np. wynagrodzenia pracownikéow.
Zmiany wprowadzono rowniez w kredycie na
innowacje technologiczne to m.in. brak limitu

Rzeczpospolita
Polska

BANK GOSPODARSTWA
KRAJOWEGO

.BGK

Unia Europejska

Strukturalne i Inwestycyjne

wysokoséci premii i mozliwo$¢ wprowadzenia in-
nowacji na skal¢ przedsi¢biorstwa, a nie - jak do-
tad - na skale krajowa. Z tej formy wsparcia mi-
kro-, mali i $redni przedsigbiorcy moga uzyska¢
premie technologiczng na splate czeéci kredytu
technologicznego zaciagni¢tego w banku komer-
cyjnym, nawet do 70 proc. kosztéw kwalifikowal-
nych inwestycji. Na korzystniejsze warunki splaty
moga liczy¢ pozyczkobiorcy Programu ,,Pierwszy
biznes — Wsparcie w starcie”. W tym programie
wybrani przez BGK posrednicy finansowi udzie-
laja niskooprocentowanych pozyczek na podjecie
dziatalnosci gospodarczej czy utworzenie miejsca
pracy dla osoby bezrobotnej. Wsréd — przygoto-
wanych przez nas rozwigzan sg takze dodatkowe
ulatwienia w splacie pozyczki dla Podmiotéow
Ekonomii Spolecznej.
B Czy te rozwigzania s dostepne bezposrednio
w BGK?

Rozwigzania dostgpne we wspolpracujacych
z BGK instytucjach finansujacych, bankach ko-
mercyjnych i spoldzielczych. Szczegétowe infor-
macje na temat rozwigzan z pakietu pomocowego
BGK dostepne sa na naszej stronie internetowej:
www.bgk.pl/pakietpomocy.
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BANK GOSPODARSTWA KRAJOWEGO
Region Lubelski
ul. Spokojna 2, 20-074 Lublin

e-mail: lublin@bgk.pl

Europejskie Fundusze

Projekt wspotfinansowany w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego
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WZORNICTWO Dla Anmaru, matej, rodzinnej firmy z tgkoci w gminie Kuréw, ten rok byt
najtrudniejszy w kilkunastoletniej historii. Epidemiczny kryzys zatamat sprzedaz, ale przedsiebiorstwo
prowadzone przez Marka i Roberta Pecio wychodzi na prosta

Ich meble kupuja klienci
gtéownie z Lubelszczyzny,
Mazowsza i Slaska. Firma
Amnar, ktéra zaczynata od
jednego, wynajmowanego
lokalu w Putawach, dzisiaj ma
dwa meblowe studia i wiasny
zaktad produkcyjny w takoci
koto Kurowa. Marek i Robert
Pecio, wiasciciele przedsiebior-
stwa, zatrudniajg 9 osob. Ich
marzeniem sg kolejne studia,
ale przez trudny rok nazna-
czony epidemia koronawirusa,
plany rozwoju rodzinnego
zaktadu odtozono na lepsze
czasy.

PO CO CUDZE, JAK
MOZNA WLASNE

Pomyst zatozenia wtasnej
firmy pojawit sie w roku 2007.
Rok pozniej Marek Pecio,
zdolny sprzedawca mebli
z niemal dziesiecioletnim
doswiadczeniem na rynku,
zarejestrowat Anmar. Po kilku
miesigcach dotaczyt do niego
brat Robert. Obydwaj zaczy-
nali od prowadzenia sklepu
oferujgcego meble innych
producentow. Ten miescit sie
w wynajmowanym lokalu w
Putawach. Sprzedaz szybko
zaczeta rosna¢, podobnie jak
ambicje jego zatozycieli. Bracia

Pecio postanowili wiec pdjs¢
za ciosem. Otworzyli kolejne
punkty handlowe, m.in. w
Zwoleniu.

Wiasne meble przedsiebior-
stwo zaczeto produkowac juz
w roku 2010. | to byt — jak
zgodnie przyznaja — milowy
krok w jego rozwoju.

— Zawsze umielismy sprze-
dawac¢ meble i potrafilismy
stucha¢ naszych klientow.
W pewnym momencie
zauwazylismy, ze coraz
czesciej kupujacy oczekuja
od nas rozwigzan, ktérych nie
mozemy pozyskac¢ bazujac
na dotychczasowym modelu
dziatalnosci. Nasi dostawcy
mieli swoje ograniczenia.
Postanowilismy wiec kupic
wiasne maszyny i rozpoczac
niezalezng produkcje — moéwi
Marek Pecio, wiasciciel Anmaru.

Meble poczatkowo wytwa-
rzano w Putawach, po dwdch
latach produkcja zostata prze-
niesiona do nowego zaktadu
w takoci. Tutaj znajduje sie
dzisiaj serce firmy. Rysowane
przez projektantow projekty
mebli trafiajg do parku maszy-
nowego. Efekty pracy mozna
obejrze¢ w pokazowym studiu.
Ekspozycje utrzymane sa w
bieli i czerni, meble wyposa:

zone sg w ciche domykanie i
podswietlenie LED.

DLA KLIENTOW NIE MA
OGRANICZEN

- W Anmarze stawiamy na
jakos¢. Wykorzystujemy do
produkcji sprawdzone mate-
riaty i akcesoria od renomowa-
nych producentéw. Wykonu-
jemy kuchnie na wymiar, szafy,
wszelkiego rodzaju zabudowy
meblowe. Sprzedajemy
rowniez meble tapicerowane,
kanapy, wypoczynki, narozniki.
Jestesmy w stanie wykonac
naszym klientom wszystko, co
istnieje na rynku — przyznaje
Marek Pecio.

W rozmowie z nami
zaznacza, ze Anmar to przede
wszystkim pracownicy. — Sg
dla mnie bardzo wazni. To
wiasnie oni tworzg te firme.
Mamy sprawdzong ekipe, ktéra
wykonuje Swietng robote —
podkresla wtasciciel.

Rok 2020 byt trudny dla catej
branzy. Smiafe plany rozwoju,
otwierania nowych salonéw
w duzych miastach pokrzy-
zowat kryzys zwigzany
z epidemia i zamyka-
niem gospodarki. W
pierwszej potowie
roku liczba zamowien

drastycznie spadta. Firma
znalazta sie na zakrecie, ale
m.in. dzieki tarczy’, udato jej
sie przetrwac ten trudny okres.
Teraz popyt zaczat wracac
do normy, ale wtasciciele
Anmaru nie chca cieszyc sie
zbyt wczesnie. Swoje dawne
marzenia o ekspansji na razie
przykryto inne — by utrzymac
firme, klientéw i wypracowana
przez lata pozycje na trudnym,
lokalnym rynku.

Radostaw Szczech

Marek Pecio, jeden z dwdch
zatozycieli Anmaru, ktory
produkuje m.in. meble
kuchenne na wymiar. Jak
podkresla, najwiekszym
kapitatem jego firmy sa
pracownicy

FOT. RADOStAW SZCZECH
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JESTESMY TAM,
GDZIE TWO)J BIZNES

Wsparcie profesjonalistow to klucz

do sukcesu w biznesie.
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